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PROGRAMA PROVISORIO

FUNDAMENTACION:

El presente taller se conceptualiza sobre la base de contenidos ofrecidos por la Psicologia
Social y el papel de ésta en el marco de estudio del turismo, la recreacion y el tiempo libre.
En dicho marco se explicitan los procesos de socializacion, que transita el individuo en los
distintos escenarios de su vida de relacion. Se brindaran nociones sobre los supuestos basicos
de grupo, se ahondara sobre los tipos de grupos, organizacion y aspectos de liderazgo que
podrian presentarse. Se tendran en cuenta los aspectos comunicacionales verbales y no
verbales, expresion, juego y creatividad, que se evidencian en dichos procesos. Se partira
desde los puntos directrices en lo respectivo a recreacion, ocio y tiempo libre. Se tendrén en
cuenta sus alcances, donde puede desarrollarse y la planificacion e intervencién para llevar a
cabo las actividades a implementar en la intervencion recreativa turistica. Ademas, se
impartira conocimiento sobre las herramientas necesarias para ejercitar dichos aspectos. Se
tendran en cuenta los tipos de coordinacion en turismo patrimonial, senderismo y conduccion
de equipos de trabajo.



OBJETIVOS:

Generales:

. Identificar criterios basicos para establecer pautas de coordinacién grupal.
Desarrollar actitudes, procedimientos y habilidades en técnicas recreativas.

. Apreciar el marco conceptual que origina y da sustento a la socializacion del
individuo y como este se interrelaciona en los grupos de los cuales pueda formar parte.

. Comprender los valores y contenidos propios de la recreacion y la necesidad de su
interrelacion y contextualizacion en el campo del turismo patrimonial.

. Analizar y comparar los procesos sociales que se dan en el marco del turismo y los
grupos, su relacion con el tiempo libre y el ocio en el area de turismo.

Especificos:

. Reflexionar y apropiarse desde la accion y la vivencia de las nociones de juego,
tiempo libre, recreacion educativa, grupo y roles.

. Adquirir herramientas conceptuales referentes a la dindmica de grupos y equipos.
Reconocer los procesos de conformacion grupal y liderazgo.

. Obtener nociones especificas en cuanto a la intervencion recreativa grupal en el
campo del turismo patrimonial.

. Aplicar y ejecutar programas y/o proyectos bajo un marco tedrico-practico.

EXPECTATIVAS DE LOGRO:

En este espacio y dado el perfil del estudiante, se ofrece la posibilidad de adquirir capacidades
donde a través de la experiencia pueda colocarse en “situacion de” para la futura accion
profesional. Se promovera el aprendizaje colaborativo, la vivencia, la reflexion, el
intercambio, la toma de decisiones y la elaboracion de propuestas para desarrollar la actividad
de coordinacion y recreacion con grupos de personas. Se espera que el estudiante logre:

. Apreciar el marco conceptual que origina y da sustento a la socializacion del
individuo y como éste se interrelaciona en los grupos de los cuales forme parte.

. Adquirir herramientas conceptuales referentes a la dindmica de grupos y equipos.
Reconocer los procesos de conformacion grupal y liderazgo.

. Identificar criterios basicos para establecer pautas de coordinacion grupal. Desarrollar
actitudes, procedimientos y habilidades para poner en préctica técnicas recreativas.

. Comprender los valores y contenidos propios de la recreacion y la necesidad de su
interrelacion y contextualizacion en el campo del turismo patrimonial.

. Analizar y comparar los procesos sociales que se dan en el marco del turismo y los
grupos, su relacion con el tiempo libre en el area de turismo.

. Obtener nociones especificas en cuanto a la intervencion recreativa grupal en el
campo del turismo patrimonial.

. Reflexionar y apropiarse desde la accion y la vivencia de las nociones de juego,
diferencias entre ocio y tiempo libre, recreacion educativa, grupo y roles.



CONTENIDOS:

UNIDAD I: El turismo, actividad que se desarrolla dentro del tiempo libre. La relacion
existente entre recreacion y turismo. Evolucion de la concepcion del tiempo libre a lo largo
de la historia. Claves para acercarnos al concepto de tiempo libre, conceptos de naturaleza
humana, alienacién y libertad. La civilizacion técnica y el ocio. Paradigma funcionalista y
marxista. Tiempo psicobioldgico, socioecondémico y sociocultural. Heterocondicionamiento
y autocondicionamiento. Enfoque socioldgico de J. Dumazedier, ocio como subjetividad.
Concepcion de F. Munné, del ocio al tiempo libre.

Bibliografia obligatoria:

= Apuntes de catedra.

=  Getino, O. (2009). “Turismo. Entre el ocio y el neg-ocio. Identidad cultural y
desarrollo socioeconémico en América Latinay el Mercosur”. Bs. As. Argentina. Ed.
Ciccus.

= Lema Alvarez, Ricardo. Machado Comba, Luis Alberto. (2015). “La intervencion y
el juego como intervencion educativa”. Instituto Universitario Asociacion Cristiana
de Jovenes. Facultad de Educacion Fisica. Montevideo. Uruguay. Ed. Grupo
Maganga.

* Waichman, P. (2004) “Tiempo Libre y recreacion, un desafio pedagogico”. Bs. As.
Argentina. Ed. P. W.

Unidad I1: La relacion entre Psicologia social en el estudio de los viajes y el turismo.
Aspectos conceptuales de la Psicologia aplicada al turismo. Temas que conciernen al trabajo
con turistas. Concepto de imagen turistica. La comunicacion en el area turistica.
Comunicacion verbal y no verbal, axiomas de la comunicacion humana. Maximas
conversacionales. Motivacion y necesidades humanas, principales teorias. Liderazgo y
equipos de trabajo. Creatividad y resolucién de problemas.

Bibliografia obligatoria:

= Apuntes de clase.

= Castafio J.M. (2005). “Psicologia Social de los viajes y el turismo”. Madrid, Espafa,
Thomson Editores.

= Feijod J. L, Falcon J.P, Pérez Marquez M., Abuin L., Veloso P., Palazzolo S. (2016). “La
comunicacion en el turismo”. Capital Federal. Bs. As. Argentina. Ugerman Editor.

=  Porcar M. L. (2008). “La resolucion de problemas y la creatividad”. Mendoza. Argentina.
Editorial EFE. FEEYE.

= Robbins S. (1999). “Comportamiento Organizacional”. México. Editorial Prentice Hall.

»  Watzlawick, Paul. (2009) “Teoria de la comunicaciéon humana”. Barcelona. Espaia.
Editorial Herder.

Unidad I11: Psicologia de los grupos, la influencia de los miembros. Concepto de grupo,
definiciones, caracteristicas y propiedades. Formas de socializacion, tipos de agrupamiento,
pertenencia y mentalidad colectiva. Tipos de grupos, cohesion y estructura grupal. El
interjuego de roles, concepto de rol. Aportes de Pichdn Riviére. Roles grupales relacionados
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con la tarea, mantenimiento de adecuadas relaciones interpersonales y roles de egocentrismo.
Modelo de Gene Stanford, la dindmica grupal, las cinco etapas del proceso grupal. El
conflicto en los grupos. Diferencia entre grupo y equipo de trabajo.

Bibliografia obligatoria:

= Apuntes de catedra.

= Cazares, Y. (1998). EI modelo de Gene Stanford.
Disponible:http://recursos.udgvirtual.udg.mx/biblioteca/bitstream/20050101/999/1/
El_modelo_de_Gene_Stanford.pdf. México. Ed. Trillas

=  Del Cueto A. M., Fernandez A. M. (1985) “El dispositivo grupal”. Bs. As. Argentina.
Ed. Lugar.

= Hollander E. (1999). “Principios y métodos en Psicologia Social”. Bs As. Argentina.
Editorial Amorrortu.

* Maissonneuve, J. (2002) “Psicologia Social”. Buenos Aires. Argentina. Ed. Paidos.

* Luna Pérez N., Quintero Guasca, R E. (2014) “Manejo de Grupos”. Cuadernillo
elaborado por el SENA (Servicio Nacional de Aprendizaje). Formacién de ambientes
virtuales de aprendizaje. Bogota D.C. Colombia.

Unidad 1V: EI rol del coordinador en la recreacion. El juego como herramienta de
intervencion Turistica. ¢Qué es el juego?, sus elementos y caracteristicas. Tipos de juego:
de presentacion, de romper el hielo, de integracion, cooperativos, para trabajar la confianza
y al aire libre. Re-creacion de juegos.

Educacion en y para el tiempo libre. Modelos de referentes recreativos: recreador y
recredlogo. Corrientes de la Recreacion: Re creacionismo, Animacion Sociocultural y
Recreacion Educativa. Turismo: recreativo, social, educativo y de aventura.

Bibliografia obligatoria:

= Apuntes de cétedra.

*  Ahualli Guevara R. L. (2011). “La recreacion como practica de la libertad. Mendoza,
Argentina. Laberinto Sur Ediciones.

* Boullon R. (2006). “Planificacion del espacio turistico”. Ciudad de México.
Ed.Trillas.

= Gerlero, J. (2004) ¢Ocio, Tiempo Libre o Recreacion? Aportes para el estudio de la
Recreacion. Argentina. Ed. Educo.

*  Waichman, P. (2004) “Tiempo Libre y recreacion, un desafio pedagdgico”. Bs. As.
Ed. P. W.

= Ziperovich, P.C. (2002).” Recreacion hacia el aprendizaje placentero”. Bs. As.
Educando Ediciones.

PROPUESTA DE EVALUACION:

o Evaluacién continua como proceso. Autoevaluacion, co-evaluacion.
o Actividades de participacion grupal.
o Participacion en las actividades desarrolladas en la plataforma virtual.



o Aprobar los trabajos practicos que se llevaran a cabo con una modalidad grupal. Estos
se calificardn y deben encontrarse aprobados para obtener las distintas condiciones de
aprobacion de la asignatura.

o Aprobar la actividad evaluativa, prevista para la segunda quincena del mes de octubre
de 2020. Dicha actividad podréd implementarse a través de modos de ensefianza remota en
tiempos de emergencia sanitaria o presencial, dependiendo de la reanudacion de la esta Gltima
modalidad).

Sistema de acreditacién con examen final:

Condicion de alumno reqgular:

El taller se desarrolla en relacion a los modos de ensefianza remota en tiempos de emergencia
sanitaria COVID-19.

= Participar en todas las clases y realizar la totalidad de las actividades propuestas
(foros, tareas, cuestionarios, wiki, etc.).

» Realizar y aprobar un trabajo practico integrador, para éste se propondra una

consigna, se realizara de modo virtual (en caso de iniciarse la actividad presencial,
se estipularan los requisitos para su ejecucion).
Dicho trabajo tendra una fecha de inicio y cierre y se llevara a cabo durante la
segunda quincena del mes de octubre de 2020. Los requisitos para su realizacion,
serén informados con antelacion, con el fin de que el estudiante pueda realizar
efectivamente el mismo.

. Una vez cumplimentado y aprobado las dos instancias anteriores el estudiante
tendré su condicion de regular y podra acceder al examen final. Podré inscribirse
para rendir en los turnos de mesas de examen. Dicho examen consistira en la
elaboracion de un trabajo final que engloba los contenidos trabajados en el taller
(este podra ser de modo escrito).

Condiciones en caso de no alcanzar la reqularidad requerida:

Condicidn de alumno libre:

= Elalumno que acredite dicha condicidn es aquel que no haya participado ni realizado
en la totalidad de las actividades propuestas en el cursado, ya sea a través de la
virtualidad o clases presenciales

= No haber realizado y aprobado el trabajo practico integrador.

Requisitos para rendir el examen final, bajo la condicion de alumno/a libre: una vez
inscripto a la mesa y previo a rendir el examen final, el estudiante debera realizar y
aprobar un trabajo integrador. Dicha consigna sera proporcionada por el equipo de
catedra con antelacion y debera realizar la actividad como requisito para pasar a la
instancia de examen.




PROPUESTA METODOLOGICA:

Las actividades a desarrollarse ofreceran la articulacion de aspectos conceptuales y practicos,
donde se posibilite un hacer creativo y reflexivo, tendiendo a la problematizacion de la
accion. Las clases tendran una secuencia donde se parte de la presentacion de la tarea y
actividades, luego la organizacion de grupos de trabajo, el desarrollo del trabajo en grupo,
posterior trabajo de sistematizacion y se dara lugar a la sistematizacion de las producciones,
aportes y construcciones de los participantes. Se llevaran a cabo puestas de trabajo donde se
recurre a llevar a cabo distintas actividades, a fin de lograr la apropiacion de lo adquirido en
base a lo conceptual. Se apunta a lograr en el estudiante la aplicacion y ejecucion de
programas Yy proyectos bajo un marco teérico practico, donde se propicie el aprendizaje
colaborativo y cooperativo.

Las actividades extra-dulicas, las cuales consisten en salidas didacticas-recreativas,
complementan un espacio de encuentro, participacion e integracion para el alumnado como
grupo social. Se llevaran a cabo durante los horarios de clases. Las salidas a terreno son
opcionales y se estableceran en tiempo y forma las condiciones para su realizacion. Estas
actividades se implementaran cuando el estudiante vuelva a realizar las actividades mediante
la presencialidad.

BIBLIOGRAFIA GENERAL

= Arriaga C. (2019) La experiencia de ocio en mujeres latinoamericanas”. México
Editorial Casa de las preguntas. CI10-

* Auciello F. (2015). “El Juego”. Cordoba. Argentina. Editora Alcion.

= Calmels D. (2014) “Espacio habitado. En la vida cotidiana y la practica profesional”.
Rosario. Argentina. Editorial Homo Sapiens.

= Dinello R. (2017) Ludica y sociologia de la educacion. Montevideo. Uruguay.
Editorial: Psicolibros Washala.

= Dinello R. (2017). “Pedagogia de la expresion. Metodologia ludocreativa”.
Montevideo. Uruguay. Editorial: Psicolibros Washala.

=  Munné F. (1980) Psicosociologia del tiempo libre. Un enfoque critico. Barcelona.
Espafia. Editores Asociados.

= Peralta Antiga R. (2014) Recreacién comunitaria. Identidad, metodologias y
experiencia en América Latina. Ciudad de México. Ed. Indecus.

» Ribd Bastian E. (2014) “Entremiradas. Entrevistas sobre juego, creatividad y campo
grupal.”. Mendoza. Argentina. Editorial Qellgasqa.



= Scheines G. (2017) “Juegos inocentes, Juegos terribles”. Bs. As. Argentina. Editorial
Espiritu Guerrero.

= Tosco R. G. (2015) Ludicos y ladicas. Manifiesto sobre recreacion, juego,
creatividad. Cordoba. Argentina.

= Zenzano P., Mercado C. (2010). “Técnicas de guiado”. Material orientativo de
consulta para el examen de guias idoneos. Gobierno de la provincia de Salta.
Ministerio de Cultura 'y Turismo.

= Ziperovich, P.C. (2002).” Recreacion hacia el aprendizaje placentero”. Bs. As.
Argentina. Educando Ediciones.

ANEXO 1. Modificaciones 2° cuatrimestre.

Se destaca que este ciclo lectivo presenta medidas excepcionales, en la contemplacion de un
cuatrimestre de 11 semanas y el comienzo de clases en forma virtual. En virtud de esto se
presenta un programa provisorio.

Prof. Lic. Laura Mariana Saez

21 de agosto de 2020.
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PROGRAMA REVISADO

Directora del Depariamento de Turismo
Dia. Sandia Pérez Stocco




