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Plan de Estudio de la Carrera de Licenciatura
en Ciencias de la Educacion

- 2021 -

Sujeto a RATIFICACION del Consejo
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MENDOZA, 30 de julio de 2021
VISTO:

El Expediente Electronico k-CUY: 0019%11/2021, en
el que la Comision de Actuahizacion e Innovacion Curnicular del Departamento de
Crencias de la Fducacion y Formacion Docente, eleva ¢l diseno curricular para la
carrera de Licenciatura en Ciencias de la Educacion, y

CONSIDERANDO:

Que en ¢l marco del proceso de actualizacion e
mnovacion curricular de las carreras ofrecidas por la Facultad de Filosofia y Letras de
la Umiversidad Nacional de Cluyo, la Comision Asesora de Ciencias de la Educacion,
sobre la base del diagnostico oportunamente realizado y de la normativa vigente,
formula la presente propuesta curricular atendiendo a las necesidades y demandas del
contexto soctocultural, cientifico, académico y laboral,

Que la presente propuesta se realizé a partir de los
resultados de la evaluacion diagnostica que tuvo como objetivos: identificar, describir,
analizar, comprender y valorar las demandas y necesidades cientificas, educativas,
sociales y culturales del contexto.

Que este diseno curricular se encuadra en los marcos
establecidos por la Ley de Educacion Nacional N° 26206/2006 y la Ley de Educacion
Superior N* 24521/1995, que definen a la educacion como un bien pablico y un
derecho garantizado por el Estado que la considera prioridad nacional y la asume, por
tanto, como una responsabilidad indelegable.

Que, ademas, responde a los lineamientos establecidos
por la Asociacién Nacional de Facultades de Humanidades y Educacion (ANFHE), al
Plan Estratégico 2021 de la Universidad Nacional de Cuyo (UNCuyo) y a la Visién y
Mision de la UNCuyo y a la Ordenanza N° 075/2016-C.S.

Que se propone la educacion basada en competencias, se
adopta ¢l crédito académico, se promueve la utilizacion de tecnologias de la
informacion y la comunicacion, se incorporan las practicas socioeducativas, el caracter
obligatorio de una lengua extranjera, la practica de actividad fisica saludable y se
contempla la seleccion de espacios curriculares optativos y espacios curriculares
clectivos de libre opcion en otras carreras de la Universidad o de otras instituciones
nacionales o internacionales.

Ord. n® 023/2021
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Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta lo aprobacit(:;
por este Cuerpo en sesion del VEINTINUEVE (29) de julio de 2021 y los dispues
por Resolucién 323/2021-R.,

..

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
ORDENA:

ARTICULO 1°- Aprobar el Plan de Estudio de la Carrera de Licenciatura en Ciencias
de la Educacion, de acuerdo con las especificaciones indicadas en el Anexo I que con

CINCUENTA Y OCHO (58) hojas, forma parte de la presente ordenanza.
ARTICULO 2°.- Dero gar progresivamente la Ordenanza N° 12/2009-C.D.

ARTICULO 3°.- Solicitar al Consejo Superior la ratificacion del presente Plan de
Estudio y la derogaci6n progresiva de la Ordenanza N° 84/2009-CS.

ARTICULO 4°.- La presente ordenanza que se emite en formato digital, sera
reproducida con el mismo nimero y firmada oportunamente por sus autoridades en
soporte papel, cuando concluya la situaciéon de emergencia y puedan reiniciarse con
normalidad las actividades presenciales en la Facultad de Filosofia y Letras de la

Universidad Nacional de Cuyo.

ARTICULO 5°.- Comuniquese e insértese en el libro de ordenanzas.

ORDENANZA N° 023/2021
AM

Firman la presente: Dr. Adolfo Omar Cueto — Decano, Prof. Mgtr. Maria Ana Verstraete -
Secretaria Académica, Prof. Mgtr. Alejandro Dario Sanfilippo-Responsable Direccién
General Administrativa
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ANEXO 1

1- PRESENTACION SINTETICA DE LA CARRERA:

Institucién: Universidad Nacional de Cuyo - Facultad de Filosofia y Letras.

Denominacion de la carrera: Licenciatura en Ciencias de la Educacion

Nivel: Grado

Modalidad: Presencial
Caracter: Permanente
Duracion: 10 semestres

Carga horaria total: 2932 horas

Créditos: 250
Titulo/s que otorga: Licenciado/a en Ciencias de la Educacién

2- FUNDAMENTACION DEL PLAN DE ESTUDIOS:

Introduccion
En el marco de la actualizacion e innovacion curricular de las carreras de la

Facultad de Filosofia y Letras, se elabora la presente propuesta resultante de un
proceso de reforma participativo y consensuado entre los claustros que componen la
comunidad universitaria -docente, estudiantil, de apoyo académico y graduados/as- en
paridad numérica de miembros, de la carrera de Licenciatura en Ciencias de la
Educacién, de la Facultad de Filosofia y Letras, Universidad Nacional de Cuyo (Res.
256/15-CD)

La necesidad de revisién y actualizacion del plan de estudios vigente surge de
las permanentes transformaciones del campo disciplinar y profesional. En este sentido,
el proceso de reforma contempla las normativas vigentes, el diagnéstico realizado en
el marco de la investigacion evaluativa del contexto y las propuestas que reflejan las
necesidades actuales de formacién para los/as profesionales en Ciencias de la
Educacion.

Es necesario asumir la responsabilidad y el compromiso de formar
licenciados/as en Ciencias de la Educacion que respondan a las exigencias educativas
actuales de un contexto complejo, dindmico y singular. Esta responsabilidad obliga a
disefiar una propuesta curricular que considere la heterogeneidad de necesidades,
realidades y contextos de los/as estudiantes universitarios/as. Esto requiere pensar en
nuevos espacios curriculares que accionen verdaderas propuestas de formacidn
inclusiva para mantener el compromiso de una formacién docente de calidad que
responda a las exigencias del contexto socio educativo en que se insertaran nuestros/as
graduados/as.

Ord. n° 023/2021
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Marco normativo, teérico y contextual de referencia . cacion
El plan de estudios de la carrera de Licenciatura en C.lencm? de(l:: dE:lumism01
se enmarca en la siguiente normativa, que da sentido y delimita el alcan

e Ley de Educacion Superior N° 24.521/95

e Ley Nacional de Educacién N° 26.206/06

e “Lineamientos curriculares nacionales p :
aprobado por Resolucion N° 24/2007 - Anexo I, del Consejo
Educacion (CFE).

e Disposicion Ministerial N°
Gestion Universitaria, que establece la normat
modificacion de carreras de grado pertenecientes al articulo 42 de la Ley
24521, modalidad presencial.

e “Lineamientos basicos sobre la formacién docente de profesores
universitarios” — Comisién Mixta de la Asociacién Nacional de Facultgdes _de
Humanidades y Educacién (ANFHE) y Consejo Universitario de Ciencias
Exactas y Naturales (CUCEN), 2011.

e “Lineamientos generales de la formacién docente comunes a los profesorados
universitarios”, propuestos por Res. N° 787/2012, Consejo Interuniversitario
Nacional (CIN).

e Estatuto Universitario (2013), Universidad Nacional de Cuyo (en adelante
UNCuyo), Mendoza, Argentina.

e Plan Estratégico 2021 de la Universidad Nacional de Cuyo, 2013. Mendoza,
Argentina.

e “Lineamientos y ejes para la creacion y/o actualizacién de las carreras de
pregrado y grado en la UNCuyo, aprobado por Ord. 7/16-CS. y su
reglamentacion Ord. 75/16-CS.

« e r 139
ara la formacion docente inicial”,
Federal de

01/2010-Anexo 11, de la Direccion Naciop?l de
iva para la creacion O

Con la intencién de impulsar practicas profesionales transformadoras y
pertinentes a la formacion en Ciencias de la Educacién, reafirmamos los principios
propuestos por el Consejo Interuniversitario Nacional (Res. 787/12) en relacion a la
necesidad de:

o formacion sélida y de calidad en el campo pedagogico-disciplinar;
. intc_:gracic’m entre teoria y practica promoviendo la reflexion sistematica, critica

y situada;

 posicionamiento critico respecto a las propias practicas, las razones y sentidos
que las orientan y los efectos que producen;

o focalizacion en el desempefio especifico en diversos contextos de intervencion
que abarcan comunidades, instituciones y aulas.

En el marco de la Universidad Nacional de Cy .
S iR o YO, esta propuesta
asume la Mision y Vision de la Universidad establecidas en e] E;)tatglo Uni:rl;;lii:lll?;

Ord. n°® 023/2021
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(2013) y en el Plan Estratégico 2021 (2013) en los que la Educacién Superior €s
considerada un bien publico y gratuito, un derecho humano y obligacion del Estado,
que desarrolla sus funciones sustantivas con inclusion, pertinencia y excelencia.

Se propone el “ejercicio integrado de la docencia, la investigacion, la
vinculacién y la extensién, articulando saberes y disciplinas” (Plan Estratégico 2021,
p. 2), que signifiquen un aporte al “logro del bien comun, a la construccion de
ciudadania y al desarrollo socialmente justo, ambientalmente sostenible 'y
territorialmente equilibrado del pueblo argentino, en un contexto de integracion
regional latinoamericana y caribefia, en el marco de los procesos de
internacionalizacién de la educacion superior” (Estatuto Universitario, art. 2).

Por su parte, la Ordenanza 07/16-CS. y su reglamentacién Ordenanza 75/16-
CS. establecen los lineamientos y ejes para la elaboracion de propuestas de creacion
ylo actualizacién de carreras de pregrado y grado en el ambito de la Universidad
Nacional de Cuyo.

En relacion a la fundamentacién curricular conforme a las ordenanzas
mencionadas, se asumen los siguientes principios de la Educacion basada en
competencias:

e ensefianza orientada al aprendizaje del estudiante,

e flexibilidad curricular,

e interdisciplinariedad y multidisciplinariedad,

e orientacién a la nacionalizacion, regionalizacion e internacionalizacion,
mediante el reconocimiento de trayectos formativos y/o propuestas de
titulaciones compartidas.

Desde esta perspectiva, el curriculum propuesto en este plan de estudios
presenta un perfil de egreso que contempla competencias generales, competencias
especificas disciplinares y competencias especificas profesionales, tal como lo sugiere
la normativa (Ord. 07/16-CS. UNCuyo). Del mismo modo, se plantea la evaluacion
permanente del curriculum como estrategia para la toma de decisiones en aras a la
mejora de la calidad educativa.

Se concibe también, desde el pensamiento y la accién, al curriculum como una
construccién sociocultural, que se inscribe en las visiones paradigmdticas de la
realidad. Las Ciencias de la Educacion reconocen que los principios curriculares son
puntos de referencia situados en el contexto de esas representaciones, a partir de la
manera predominante de pensar el conocimiento: su construccion, su circulacion, su
distribucion.

La propuesta asume también los principios curriculares que dan sentido al
Enfoque Prdctico del Curriculum, con un fuerte sesgo Socio Critico que se caracteriza
por:

o complejidad, con dialecticidad de los componentes;

e situacionalidad, asumiendo los contextos espacio-temporales para los cuales se
construye el Proyecto;

Ord. n° 023/2021
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inamici “momentos”, situaciones 0 ‘ j ur
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propuesta, que pueden resultar cambiantes, contra
Grundy (1984)

i i i i ion con

i igm cial y de inclusion

re entonces, al paradigma de pertinencia socia _ A
ke ; dades, la integracion

calidad que “favorece la inclusién social, la igualdad de oportunidades, 12
en la diversidad y el respeto por las identidades culturales, en el ejercicio pleno de

principios y valores democréticos” (Estatuto Universitario, art. 2} _ o
Se asume la centralidad de la Pedagogia como saber reflexivo y critico en ¥y

sobre el campo complejo y problematico de la educacién. En este sel}tldo,dlall
Pedagogia, como espacio de praxis, facilita la integracion del corpus .espemﬁco €
campo de la educaciéon con una mirada abarcadora y Probl'ematlza}dora_c_ie la
complejidad educativa en un determinado contexto socio hJsténcl:o: A§1, hab1‘1}ta el
cruce del saber, del actuar y de la responsabilidad, en tanto privilegia el.dlalogo
contextualizado, respetuoso de las tradiciones y con apertura a lo nuevo a partir de una

mirada integradora de diversas dimensiones de sentido.
En virtud de los ejes recomendados por la Ord. 75/16-CS- UNCuyo, se

incorporan también, las siguientes innovaciones en la propuesta curricular: el crédito
académico que contempla el tiempo estimado que el/la estudiante necesita para el
logro de las competencias planteadas; los entornos virtuales con la integracion de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion; las prdcticas socioeducativas que
permiten fortalecer las propuestas pedagégicas y articulan acciones solidarias con
contenidos formales curriculares, promoviendo la participacién ciudadana vy
democratica de los/as estudiantes en sus comunidades; la lengua extranjera con el
objeto de desarrollar las diversas competencias lingiiisticas; las prdcticas de actividad
fisica saludable a fin de promover acciones orientadas al bienestar psicofisico y social
de los/las estudiantes y el complemento al titulo como forma de flexibilizacién del
curriculum,

3- TITULO Y PERFIL DE EGRESO:
3.1. Titulo: Licenciado/a en Ciencias de la Educacion

3.2, Perfil de egreso:

El/la Licenciado/a en Ciencias de la Educacién es un/a profesional con una
solida formaci6n en el campo de la educacion con énfasis en investigacion y gestién
educativa, especificamente en las 4reas de su especialidad: pedagogia, didactica
curriculum, politica, orientacion, organizacién y administracién educativ;t. Ademés,
es capaz de identificar y comprender la complejidad del escenario educativo preseme,

desde una visién prospectiva, con el objetivo de proyectar de manera estratégica
propuestas de transformacion e innovacién educativa, g

Ord. n° 023/2021
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Esta formacién habilita al licenciado/licenciada en Ciencias de la Educgclén
para comprender, reflexionar, investigar e intervenir en procesos de asesoralfu?nlto,
gestion, planeamiento y evaluacién del fenomeno educativo en l:'as 'mul_tlp es
dimensiones que lo configuran, a partir de la diversidad de suje}:os, mstm{cmneS,
organizaciones, contextos, entornos, en perspectiva local, nacional, regional ¢

internacional. . o 5 1
En el marco de lo expresado, la Licenciatura en Ciencias de la Educacion de la

Facultad de Filosofia y Letras-UNCuyo promueve el desarrollo de las siguientes
competencias en funcion de los posibles ambitos y dimensiones, formales y no
formales, en los que se desempeiiara el/la egresado/a:

3.3. Competencias generales
e Asumir principios democraticos propios del estado de derecho, del derecho a

la educacion y con la construccion de sociedades mas justas.

« Disponer de saberes lingiisticos y comunicacionales tanto orales como escritos
acordes a las incumbencias profesionales.

o Abordar toda problematica educativa a partir de la reflexion critica, el
posicionamiento ético-politico y la vigilancia epistemolgica, con pensamiento
estratégico.

e Asumir compromiso con el propio proceso formativo, iniciativa permanente de
actualizacién y capacitacion a lo largo de la vida profesional.

e Reconocer la diversidad de perspectivas del conocimiento involucradas en el
complejo campo de la educacion, en el campo pedagégico y los principales
enfoques y abordajes tedricos, metodologicos y técnicos que le son propios.

e Desarrollar habilidades propias de la alfabetizacion informacional y de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion para la educacion y el
aprendizaje presencial, no presencial, virtual y a distancia.

3.4. Competencias especificas
3.4.1. Competencias disciplinares

e Propiciar la comprension y el analisis critico de la realidad educativa desde una
perspectiva histérico-contextual en los niveles local, nacional, regional e
internacional.

e Interactuar con sujetos individuales y colectivos en ambitos educativos, desde
el respeto de las singularidades, a partir del reconocimiento del valor del
dialogo, el pluralismo de culturas e ideas, el pensamiento divergente, la
reflexion y la autocritica.

o Gestionar experiencias educativas alternativas y situadas social, cultural e
histéricamente, atendiendo a la diversidad de sujetos de aprendizaje.

Ord. n° 023/2021




{":‘ g&l&l;lnYO {[[ 2021 - AR DE HOMENAJE AL PREMIO NOBEL DE

FATULTAD DE MEDICINA DR. CESAR MILSTEIN®
¥ nacowaL be cuvo FLOSOMA ¥ LETRAS

ORDENANZA
DIGITAL

-6-

s y proyectos de

e Diseiiar, coordinar, desarrollar y evaluar programa
: formal y no formal,

investigacion educativa y de intervencion tanto en dmbito forn
en entornos presenciales, no presenciales, virtuales y a distancia. —

e Conformar grupos y equipos de trabajo, valorando lo's aportes dls:cn? inares,
interdisciplinares y pluridisciplinares y el intercambio de conocxmmntosd}'
experiencias para la produccion colectiva en programas y proyectos de
formacion, investigacion, gestion, extension/ vinculacion.

3.4.2. Competencias profesionales )

e Planificar, desarrollar, evaluar e investigar procesos educativos prc§en01ales,
no presenciales, virtuales y a distancia, que consideren las particularidades de
sujetos, comunidades, contextos, instituciones y organizaciones en el marco de
la educacion formal y no formal. .

e Disefiar, coordinar, desarrollar y evaluar propuestas de orientacién educativa 'y
asesoramiento pedagdgico, en distintos contextos de educacién formal y no
formal, en modalidad presencial, no presencial, virtual y a distancia.

e Disefiar, desarrollar y gestionar proyectos de investigacién en torno a
problemas educativos para la produccién de conocimiento pedagogico
socialmente relevante.

e Contribuir al campo de la educacién mediante procesos de investigacion
educativa.

e Gestionar instituciones y organizaciones educativas de distintos ambitos,
modalidades y contextos.

e Planificar, coordinar y orientar procesos de evaluacion, mejora e innovacion
en instituciones educativas del sistema formal y en diversas organizaciones de
la sociedad que tengan fines educativos, para garantizar la calidad e inclusion.

e Participar en procesos de disefio, desarrollo, evaluacion, innovaciéon y
transformacién curricular a nivel local, nacional, regional e internacional.

e Intervenir en la definicion, transformacion, implementacion y evaluacion de
politicas educativas publicas y normas legales para los diversos niveles,
modalidades y jurisdicciones del sistema educativo, a nivel local, nacional,
regional e internacional.

3.5. Alcances del titulo
Ella graduado/a de la carrera tiene un perfil de formacién que, como
Licenciado/a en Ciencias de la Educacion, le permite:
e Realizar investigacion educativa en todas las areas de su especificidad e
integrar equipos multidisciplinarios.
o Disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar programas y proyectos de
investigacion educativa.

Ord. n°® 023/2021
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e Analizar, organizar, elaborar, implementar y evaluar propuestas edgcatlvas,
dispositivos y materiales para la educacién formal y no formal, en diferentes
entornos. - _ q

e Ejercer la direccion, gestion y administraciéon de mst_ltumones educativas y de
otras instituciones y organizaciones con fines educativos.

e Realizar orientacién educativa y asesoramiento pedagdgico, en todos los
niveles del sistema educativo formal (inicial, primario, secundario -en todas
sus modalidades y orientaciones- y superior de grado y posgrado), asi como en
4mbitos de educacién no formal, en instituciones piblicas y privadas.

e Diseiiar, coordinar, gestionar y evaluar propuestas curriculares, a desarrollarse
en forma presencial, no presencial, virtual o a distancia; a nivel local, regional,
nacional e internacional.

e Investigar, construir, coordinar, implementar y evaluar propuestas
socioeducativas alternativas, de extension, vinculacién y/o articulacion social.

e Brindar consultorfa a organismos o instituciones locales, nacionales, regionales
o internacionales, oficiales y/o privadas, sobre aspectos vinculados con las
diferentes dimensiones de la Politica Educativa (internacionalizacion del
curriculum, extensién de la obligatoriedad, sistema de acreditacion,
titulaciones conjuntas, reconocimiento de titulos, movilidad, entre otros).

e Intervenir en arbitrajes, peritajes y demés aspectos legales relacionados con la
actividad educativa.

e Disefiar e implementar procesos y dispositivos para la evaluacion de la
calidad educativa.

e Integrar equipos responsables del disefio, producciéon y evaluacion de
materiales educativos de distinta complejidad tecnologica, en diversos
soportes.

4- CONDICIONES DE INGRESO:

e Tener el nivel secundario de ensefianza aprobado.

e Ajustarse a las disposiciones generales de ingreso a estudios de nivel
universitario vigente en la Universidad de Cuyo y a las particulares que
establezca la Facultad de Filosofia y Letras.

e Ingreso de mayores de 25 afios con nivel secundario incompleto segtin Articulo
25 de la Ley N° 24.521.

e Acreditar salud psicofisica.

e Tener revalidado o convalidado el titulo de nivel secundario al 30 de abril del
ciclo lectivo en que se inician los estudios universitarios, si ha concluido los
estudios de ese nivel en otro pais.

® Cumplir con los requisitos del curso de Ingreso o Nivelacién segin normativa
vigente para la Universidad Nacional de Cuyo.

e Realizar la ambientacion universitaria de acuerdo con las pautas establecidas
por la Facultad de Filosofia y Letras,

Ord. n° 023/2021
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5- ESTRUCTURA CURRICULAR o Jusctsiones

El proceso de construccién curricular lleva a adoptar las siguientes ecd o
en relacion a la organizacién del plan de estudios y su estructura curricular. Dado qd
se trata de una licenciatura en Ciencias de la Educacién, se consideran los campos e
la formacion docente establecidos en la normativa nacional vigente y se organizan en
trayectos formativos, que permiten abordarlos, desarrollarlos, reconﬁgur_a{rlos y
ampliarlos, desde el inicio de la carrera, para garantizar la congtruccflon del
conocimiento y el logro de las competencias del perfil de egreso de la Licenciatura en
Ciencias de la Educacién.

5.1. Campos de formacién
Los campos de la Licenciatura en Ciencias de la Educacién son: Campo de la
Formacién General, Campo de la Formacién Disciplinar Especifica y Campo de la
Formacion Profesional. Se definen del siguiente modo:
e Campo de la Formaciéon General: tiene como objetivo contribuir a la
formacion integral del/la estudiante y al fortalecimiento del compromiso social
y los valores ciudadanos, a través de saberes referidos a las problematicas
sociales, econémicas, politicas y culturales contemporaneas, a las
problematicas del conocimiento y su construccién, y a la practica de
actividades socioeducativas. Ademds, busca fortalecer y desarrollar las
competencias lingiiisticas y comunicativas, mediante la apropiacién de

diversos lenguajes y practicas, la alfabetizacién académica y el conocimiento
de lenguas extranjeras.

e Campo de la Formacion Disciplinar Especifica: incluye la formacién sobre
areas bésicas del conocimiento producido en el marco de la disciplina, los
enfoques tedricos y epistemolégicos, la historia y los procedimientos para la
produccién de conocimientos propios. Asimismo y transversalmente aborda
los problemas socioecondmicos, culturales y politicos de la educacién; con
énfasis en América Latina y Argentina, la institucién educativa, el aprendizaje,
los sujetos, considerando a la pedagogia como eje central de la formacién.

® Campo de la Formacién Profesional: compromete a la formacion de
competencias profesionales en la articulacion dialéctica entre practica e
investigacion educativa. Este campo en el caso de las Ciencias de la Educacién
abarca tanto las competencias para la educacién formal y no formal, como para

el asesoramiento pedagdgico, la orientacidn educativa, la gestion y la
investigacion educativa.

Los tres campos S€ encuentran presentes en ca

. da uno de los afios que
conforman el plan de estudios de la carrera, con diferente p

eso relativo en cada uno de
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urricular por trayectos, que Supone

buidos en forma equilibrada a 1o
n en forma

ellos. Estos campos se organizan en una estructura ct
un disefio “por columnas” (Camiloni, 2016), dlE’:tl‘l tidos 1/
largo de 10 cuatrimestres (5 afios), lo cual permite visualizar la formacio

vertical. . -
Desde los primeros afios se dedica parte del tiempo a los tres tipos de

formacién: general, disciplinar y profesional, permitiendo distintas a:proxlmacmnesla
los saberes tedricos y practicos que se ponen en juego en la formacion y luego en la

profesion. _ . By ,
Esta organizacion posibilita trabajar, desde el comienzo de la formacion, en la

resolucion de problemas profesionales con distintos niveles de complej’idad,
permitiendo el desarrollo de las habilidades del pensamiento y de interaccion social en
el transcurso de todo el plan de estudios.

5.2. Trayectos formativos
Se proponen recorridos que articulan los distintos campos, conformados por

espacios curriculares organizados en torno a ejes sustantivos y problematicas propias
de la formacion del/la Licenciado/a en Ciencias de la Educacion.

Los trayectos se visualizan como un espacio y proceso con margenes de
flexibilidad y en permanente construccién y posibilitan un recorrido secuencial y
transversal de conocimientos a lo largo de la carrera, a partir de la identificacion de los
temas, procesos y problemas centrales para la formacién profesional. Esta
organizacion da lugar a espacios curriculares que proponen abordajes tedricos
disciplinares, interdisciplinares y distintos modos de integracion entre la teoria y la
practica, a partir de diferentes formatos: asignaturas tedrico-practicas, talleres,
seminarios o espacios de la practica profesional entre otros.

En consecuencia, se organiza la formacion de grado del/la Licenciado/a en
Ciencias de la Educacion desde los siguientes trayectos:

e Trayecto de los sujetos, contextos y aprendizaje

e Trayecto de la educacion y la ensefianza

e Trayecto de la practica profesional

e Trayecto de la expresion y la comunicacion

Cada trayecto tiene los siguientes alcances:

e Trayecto de los Sujetos, Contextos y Aprendizaje: este trayecto recupera,
analiza y pone en cuestion las experiencias educativas en contexto y en relacién
con el aprendizaje como modo de asumir posicionamientos respecto de la
actividad laboral propia del/la licenciado/a en Ciencias de la Educacién, en
permanente tension con los otros trayectos. En su recorrido el/la estudiante se
apropia de los principales saberes acerca de:
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o Los sujetos, que son considerados desde su complejidad,lcx} sus
dimensiones corporal, psicolégica, individual, sociocultural € hlStOl"lCZi-
o Los diferentes contextos en los que la educacién se desarrolla, exigen
poner el acento en los principios pedagégicos sustentados por diversas
sociedades, grupos, épocas e instituciones.
o La transversalidad de los procesos de aprendizaje que contemplan
todas las etapas de la vida de los diversos sujetos aprendices tanto en la
Educacion Formal como No Formal.
Aborda saberes del campo de la formacion general y del campo de la formacion
disciplinar especifica.

e Trayecto de la Educacién y la Ensefianza: pone al/la estudiante en relacion
con los saberes especificos del campo de la educacion, a partir del estudio y la
problematizacion de las distintas perspectivas epistemoldgicas de la pedagogia,
la didactica y el curriculum como nticleos de temas, problemas y practicas de
formacion propios del/la profesional en Ciencias de la Educacion. Este trayecto
requiere un abordaje que posibilite la comprension, apropiacién y desarrollo de
las probleméticas educativas. Por ello, el trayecto articula los conocimientos
propios de los procesos de ensefianza y aprendizaje con los aportes de la
filosofia, la antropologia, la epistemologia de la educacion, entre otras.

El objetivo del trayecto es que el/la estudiante conozca, analice, reflexione,
problematice el campo de la educacién desde sus fines, objetivos,
fundamentos, posibilidades de accidn e intervencion. Se promueve la relacién
dialéctica entre teoria y practica a partir del desarrollo de procesos de
indagacién e investigaciéon educativa.

Aborda saberes del campo de la formacion disciplinar especifica y del campo
de la formaci6n profesional.

o Trayecto de la Practica Profesional: en tanto eje vertebrador del presente
plan de estudio, convoca la multiplicidad de las dimensiones de la realidad
educativa, cualesquiera sean sus modos de expresion o institucionalizacién (no
formal y formal). Esto implica la necesidad de un abordaje multirreferencial,
nutrido desde los demés campos y trayectos formativos y de la diversidad de
experiencias de acuerdo a contextos, instituciones, organizaciones y sujetos
con la finalidad de conocer, comprender e intervenir en tales realidades desde
las incumbencias practicas del/la licenciado/a en Ciencias de la Educacién.
Este trayecto de la licenciatura contempla la practica profesional con énfasis
en la gestion e investigacién y se define por instancias formativas de
intervencion en la practica educativa, en situaciones especificas, afines al
desempefio profesional del licenciado/a en Ciencias de la Educacién. Estas
intervenciones supervisadas y de paulatina y creciente complejidad, van desde
los planos més generales de aproximacion a la realidad educativa hacia los mas
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especificos, pasando por la diversidad de instituciones, mveles, nll‘\tl:\llqal5it‘5 y
organizaciones, hasta la gestion de onentacion, asesoramiento pedagogico ¢
mstituciones. La secuencia curricular del trayecto esta definida por 1_05
procesos formativos que propone en vistas al desarrollo de competencias
profestonales: la observacion e interpretacion, la problematizacion, la
mtervencion v el analisis de pricticas profesionales en funcion de la
construccion de un conocimiento situado.

La formacion practica no se define en el hacer por el hacer en si mismo sino en
formas claramente defimdas como el aprendizaje en situacion, o el aprendizaje
experiencial, en busca de la configuracion de un saber prictico cada vez mas
fundamentado producto de la reflexion y el conocimiento sobre la pracuea.

A partir del recorrido por este trayecto, se procura que el/la estudiante asuma
a la prictica profesional de investigacion y gestion educativa en una intima
imterrelacion, tal que posicione alla futuro/a profesional como constructor/a de
conocimiento educativo y no ¢como un’a mero/a ejecutor/a del mismo.

Aborda saberes del campo de la formacién profesional y del campo de la
formacion disciplinar especifica.

e Trayecto de la Expresion y la Comunicacién: propone al/la estudiante la

construccion de saberes que contribuyen a su formacion integral y al desarrollo
de competencias lingiiisticas y comunicativas, mediante la apropiacion de
diversos lenguajes y practicas, la alfabetizacion académica y el conocimiento
de lenguas extranjeras: en didlogo permanente con el resto de los trayectos
formativos de la carrera. Los espacios curriculares que integran este trayecto
permiten acercarse y apropiarse de saberes especificos de la profesion desde la
posibilidad de comprender y producir textos académicos de diversa indole,
como de expresarse vy comunicarse en forma adecuada y desde diferentes
formatos. Se incorpora la actividad fisica saludable, orientada hacia la
generacion de habitos saludables. Estas son competencias generales
fundamentales para el ejercicio de la profesion.
Para el disefio de este trayecto se consideran saberes del campo de la formacion
general (CIN, 2012) y lineamientos para la creacion y/o actualizacion de
carreras de pregrado y grado de la Universidad Nacional de Cuyo (Ordenanza
75/16-CS).

TRAYECTO DE LOS | -Historia de la Educacion
SUJETOS, CONTEXTOS Y
APRENDIZAJE

-Psicologia y Fundamentos biologicos del
desarrollo
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-Sociologia de la Educacién

F &
-Psicologia del Desarrollo &

_Historia de la Educacién Argentina ¥ de
Latinoamérica

-Psicologia Educacional

-Politica y Administracién Educativa

«®

-Educacién Inclusiva

L
L\

. &
-Optativas: e
e Educacién Permanente .;
e Psicosociologia Institucional F
e Infancias, subjetividades y Educacién
e Historia de la Educacién en Mendoza
e Abordaje, mediacién y resoluciéon de
conflictos en contextos educativos.

TRAYECTO DE LA -Pedagogia .
EDUCACION Y LA -
ENSENANZA

-Filosofia de la Educacion y Fundamentos g
Antropolégicos

-Epistemologia de las Ciencias Sociales y de la 6
Educacién |

-Tecnologia Educativa

-Didactica |

-Teorias Contemporaneas de la Educacion

-Didactica I

-Investigacién Educativa |
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-Educacién a Distancia y Virtual

-Problematica Curricular

-Organizacion y Gestion Educativa

-Educacion comparada

-Investigacion Educativa II

-Problemética Educativa de los Niveles ¥y
Modalidades del sistema Educativo

-Evaluacion Institucional

-Asesoramiento educativo para la gestion publica

-Gestion y evaluacion de proyectos

-Investigacion Educativa III

-Optativas:
e Problemas filosoficos del Presente:

Poshumanismo y Género.

Economia de la Educacion

Formacion de recursos humanos

Problematicas de la Formacién Docente

Escritura creativa y précticas

multimediales para la comunicacion

publica de la ciencia en educacion

e Produccion de materiales para la educacion
a distancia y virtual

TRAYECTO DE LA -Practica  Profesional de  Investigacion:
PRACTICA Aproximacion a la realidad educativa
PROFESIONAL

-Practica Profesional de Investigacion y Gestién
en contextos de educacion no formal
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_Préctica Profesional de Investigacion y Gestion
en contextos de educacion formal

@ O, 0 & x5

N

s

-
j |

-Practica Profesional de Investigacion y Ge_stién:
Orientacién Educativa y Asesoria Pedagogica

-Practica Profesional Final de Investigacion y
Gestion

TRAYECTO DE LA | -Comprension y Produccion de textos académicos
EXPRESION Y LA

COMUNICACION _Préctica de Actividad Fisica Saludable I

-Practica de Actividad Fisica Saludable I

-Lengua Extranjera I (Inglés)

-Lengua Extranjera II (Inglés)

5.3. Espacios curriculares obligatorios, optativos y horas de libre configuracion

Los espacios curriculares organizan y articulan, en funciéon de cnterios
pedagadgicos, epistemolGgicos, sociologicos y psicologicos, un conjunto de contenidos
seleccionados para ser ensefiados y aprendidos en un tiempo institucional determinado.
Constituyen una unidad pedagogico-didictica y de acreditacion de aprendizajes.
Pueden adoptar distintos formatos, que suponen un modo particular de abordar el
conocimiento y plantear la articulacién de conocimiento-método (de ensefianza y de
evaluacion) y de tiempos-espacios, para lograr ciertas finalidades formativas.

Los espacios curriculares podran tener actividades en Entornos Virtuales de
Ensefianza y Aprendizaje.

A fin de dar respuesta a la necesidad de flexibilizar el curriculum y posibilitar
instancias de intercambio académico por parte de los/as estudiantes y en virtud de la
Ordenanza 75/16-CS. UNCuyo, el plan de estudios incorpora espacios curriculares
obligatorios, optativos y horas de libre configuracién.

I:.os _espacios curncu{ares optativos tienen por objetivo facilitar la
profundizacion de saberes propios de !a carrera acorde a inclinaciones vocacionales y
laborales. En el presente plap de estudios se proponen espacios curriculares optativos,
de d‘:fereme's trayectos, debiendo el/la estudiante elegir dos (2) de ellos. Se ubican a
partir del séptimo semestre de la carrera, ya que contribuyen a que el/la estudiante
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configure su propio recorrido formativo profundizando, actualizando o incorporando
el desarrollo de competencias relacionadas con su formacion integral (como persona,
ciudadano, académico — cientifico y/o profesional). '

Las horas de libre configuracion, permiten a los/as estudiantes realizar
estudios especificos que no se encuentran incluidos en el curriculum de la carrera, son
de libre eleccion con la posibilidad de acceder a espacios pertenecientes a otras carreras
de la Facultad de Filosofia y Letras, a otras unidades académicas de la Universidad
Nacional de Cuyo, a otras universidades del pais o del extranjero, como complemento
para su formacion.

Se pueden acreditar horas de participacion en proyectos de investigacion, de
extension/vinculacion, en reuniones cientificas y otras instancias de actualizacion
(cursos, jornadas, congresos, seminarios, entre otras). Permiten al/la estudiante
configurar su propio recorrido y cumplimentar los créditos requeridos para
complementar el perfil de egreso en relacion a sus intereses.

En sintesis, el plan de estudios de la Licenciatura en Ciencias de la
Educacion se organiza en 4 Trayectos Formativos con un total de treinta y nueve (39)
espacios curriculares. Como instancia final de acreditacién para acceder al titulo de
Licenciado/a en Ciencias de la Educacion, el/la estudiante debe realizar y aprobar una
Practica Profesional de Investigacion y Gestion.

6- DISTRIBUCION CURRICULAR GENERAL
Se detalla a continuacion:

Ao y . Carga
PR Espacio Curricular Formato Ho]:'aria ;en Créditos
oras
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- Comprensic"m y Produccion de Taller 56 3 ‘F
3 textos académicos I - "-1
r% | Pedagogia Seminario 85 ____z___ ~r
A~ % - ' f“'
&= % Historia de la Educacion Seminario 80 _7____ f A
0 !
7 Practica de Actividad Fisica Variable 43 1,5 s
E Saludable I ‘,
TOTAL 1° SEMESTRE 269 18,5 ‘,
Af Carga "
§ not); Espacio Curricular Formato Horaria | Créditos
RAIEEC (en horas) ="
Practica Profesional de Préctica de L B %
Investigacién: Aproximacion a la campo 80 7 ¢ L
realidad educativa. supervisada > Ill'
. % 1
% Psicologia y Fundamentos A{:lin atuea 70 6 _ Ll
t biologicos del desarrollo SUHEO . u'
Q préctica ¥
c .
%1 _ Asignatura | St
o ; Sociologia de la Educacion tedrico 70 6 e
4 =z practica 1
z o ‘ "
% Filosofia de la Educacién y Ai;%‘; fict:ra 70 6 ®
Fund t ogi
g undamentos Antropoldgicos srdction | '
Asignatura '
Lengua Extranjera I (Inglés) tedrico 70 3 .
practica . '
TOTAL 2° SEMESTRE 360 28 >
Afoy . ) Carga
semestre Espacio Curricular Formato Horaria | Créditos
(en horas)
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Préactica de Actividad Fisica Variable 48 1,5
Saludable 11
Asignatura
Psicologia del Desarrollo tedrico 70 6
practica
g
. Asignat
{% Epistemologia de las Ciencias ile%::.?czra 70 6
x Ly Sociales y de la Educacion préctica
o 2,
E o Asignatura
ot Lengua Extranjera II (Inglés) tedrico 70 3
a practica
Préctica Profesional de Investigacién | Practica de
y Gestion en contextos de educacion campo 90 8
no formal supervisada
TOTAL 1° SEMESTRE 348 24,5
Afio y Carga
scmiastin Espacio Curricular Formato |Horaria (en| Créditos
horas)
Historia de la Educacién Argentina y Ast,lg'n o 75 6
de Latinoamérica =R
v practica
A
Asignatura
% " Didactica I tebrico 80 7
R i
5 practica
4=z :
z O Asignatura
5 Psicologia Educacional tedrico 75 6
?_,?,] practica
Tecnologia Educativa Taller 70 6
TOTAL 2° SEMESTRE 300 25
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Carga 3‘"‘
= Horaria T ;
Ao’y Espacio Curricular Formato (et Créditos #
semestre F
horas) rﬂ
. . . Asignatura r
5 Politica y Administracion tobirico 20 g “f
z Educativa prictica ‘_,1
tm _
=% ) : dl
ZES Teonas.(_?ontemporaneas dela Sarinas 30 7 ﬂ
z Z: | Educacion "
=] @)
é Didactica 11 Taller 85 7
TOTAL 1° SEMESTRE 245 21 'd
Aiio y Espacio Curricular Formato Carga | Créditos
semestre Horaria
(en
horas)
Practica Profesional de Prictica de 90 8
Investigacion y Gestion en campo
2 contextos de educacion formal supervisada
Q
g Educacion a Distancia y Virtual Taller 70 7
S %
. % Investigacion Educativa I Taller 80 7
|
e © y . _
& Educacién Inclusiva Amgnfltura 75 7
= tedrico
F?J practica
TOTAL 2° SEMESTRE 315 29
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Anoy Espacio Curricular Formato Horaria | Créditos
semestre (en horas)
Problematica Curricular Seminario 80 7
Organizacion y Gestion Educativa Seminario 75 7
Educacién Comparada Seminario 75 7
o
& OPTATIVA I el/la estudiante deberé
=N elegir, como minimo, un espacio
Zz ; curricular entre:
E Z 1. Problemas filoséficos del presente: Taller
= © | Poshumanismo y Género.
“ 2. Psicosociologia Institucional. Taller 60 5
& 3. Economia de la Educacion. Seminario
4, Educacién Permanente. Asignatura
tedrico
5. Formacion de recursos humanos practica
Seminario
TOTAL 1° SEMESTRE 290 26
Aoy . . Carga
semestre Espacio Curricular Formato | Horaria | Créditos
(en horas)
Practica Profesional de Investigacion | Préctica de
y Gestion: Orientacion educativa y campo 90 8
E Asesoria Pedagdgica supervisada
% = Investigacion Educativa Il Taller 85 7
O =]
o % Problematica Educativa de los Seminario 70 )
E o niveles y modalidades del Sistema
&5 Educativo
n
a Evaluaci6n Institucional Seminario 70 7
TOTAL 2° SEMESTRE 315 29
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Carga ﬂ
= Horaria i
Ao ¥ Espacio Curricular Formato il Créditos ﬁ
semestre o
horas) ﬂ
g Gestion y Evaluacion de Ssirinria 70 7 ‘ El L
E Proyectos ( .
% & | Investigacién Educativa 111 Taller 70 7
< % ducati 1
| Asesoramiento educativo para la Somilison
i~ N eminario 70 7
é O | Gestién Publica
F;n‘ TOTAL ler SEMESTRE 210 21
Al Carga
it Espacio Curricular Formato |Horaria (en| Créditos
semestre
horas)
Practica Profesional Final de Practica de 120 17
Investigacién y Gestién campo
supervisada
OPTATIVA II: el/la estudiante debera
elegir, como minimo, un espacio
- curricular entre:
E{ji I.  Infancias, subjetividades y| Seminario
educacion. Seminario 60 5
g v (2. Historia de la Educacion de| Seminario
0@ Mendoza.
& %, 3. Problemidtica de la Formacién| Taller
5 O [Docente.
7] 4. Escritura Creativa y practicas
E& multimediales para la comunicacién| Seminario
publica de la ciencia en educacién.
5. Abordaje, Mediacién y Resolucién Taller
de Conflictos en Contextos Educativos.
6. Produccion de materiales para la
educacién a distancia y virtual
Libre configuracién Variable 100 6
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' 'TOTAL 2do SEMESTRE

CARGA HORARIA TOTAL DE LA CARRERA: 2932 HORAS
TOTAL ESPACIOS CURRICULARES: 39

Sistema de Créditos . .
Se incorpora el crédito académico con la intencion de reconocer, dentro de la

propuesta curricular, el tiempo real que el/la estudiante invierte en cada espacio
curricular. en el desarrollo de las capacidades y procesos de construccién autonoma de
saberes. Esto también permite potenciar practicas pedagdgicas que coloquen al/la
estudiante en el centro del proceso de formacién y un uso mas racional y real del
tiempo “evitando prolongaciones innecesarias en las titulaciones™.

Para ello, se tiene en cuenta el formato de cada espacio curricular, la cantidad de horas
de cursado, estudio dirigido (trabajos préacticos, lectura de la bibliografia indicada,
investigacion, trabajo de campo), anlisis, reflexion y preparacion de examenes.

El calculo de los créditos para cada espacio curricular se basa en lo dispuesto
por la Universidad Nacional de Cuyo, (en la Ord. 75/2016 del CS) que consiste en 1
crédito cada 32 horas de clases y tiempo dedicado por el/la estudiante para lo antes
detallado. Para ello. se consideran entre 14 y 20 semanas totales, estas Gltimas
formadas por: 14 semanas de cursado por semestre (establecidas por la Facultad de
Filosofia y Letras) mas 6 semanas para preparacion de evaluaciones parciales y finales.

En el caso de los espacios curriculares con trabajo de campo, se tendran en
cuenta las horas de cursado efectivo y las destinadas al trabajo de campo.

Es importante destacar que los créditos que ella estudiante exceda a lo
establecido en el presente plan (250 créditos) serdan reconocidos como “Complemento
al titulo™.

El Sistema de Creditos detallado serd evaluado en forma permanente con el
objeto de ser mejorado y actualizado segun sea necesario.

7- SISTEMA DE CORRELATIVIDADES

El sistema de correlanvidades serda aprobado por el Consejo Directivo de la
Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad Nacional de Cuyo, previa
presentacion propuesta por la Direccion de Carrera y la Comisién de Desarrollo y
Evaluacion permanente del plan de estudios. El sistema de correlatividades podra
actualizarse en funcion de la evaluacion permanente del presente plan de estudio. El
Consejo Directivo fijara, a través de una Ordenanza, la regulacion de las mismas.
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8- ALCANCES DE LOS ESPACIOS CURRICULARES
8.1. CAMPO DE LA FORMACION GENERAL

COMPRENSION Y PRODUCCION DE TEXTOS ACADEMICOS
Expectativas de logro: ,

e Leer criticamente textos académicos, seleccionando las estrategias de lecrqra
mas apropiadas y, sobre todo, apoyandose en las marcas discursivas propias
de la comunicacion cientifica. -

e Planificar y aplicar estrategias de amplificacion y de reduccion de la
informacién, con el fin de afianzar el aprendizaje y de exponer los saberes
eficazmente.

e Producir textos académicos coherentes, orales y escritos, normativamente
correctos y adecuados a la intencionalidad y la situacion comunicativa.

Contenidos minimos:

Alfabetizacién académica: lectura, escritura y conocimiento. Las situaciones
comunicativas en el 4mbito académico; medios de difusién; convenciones formales de
la comunidad cientifica. Los géneros del discurso académico y sus caracteristicas.
Representaciones textuales de la discusion cientifico-académica.

Estrategias para la comprension de textos académicos. Estrategias de reduccion,
representacion y ampliacién de la informacion textualizada. Escritura y oralidad:
estrategias cognitivas, pragmatico-discursivas, lingiiisticas y retéricas para la
planificacion, produccion y autocorreccion de textos académicos. Gramatica de uso.
Practica de produccién de textos académicos orales y escritos en distintos géneros.

PRACTICA DE ACTIVIDAD FiSICA SALUDABLE I y PRACTICA DE
ACTIVIDAD FiSICA SALUDABLEIl
Expectativas de logro:

o Conocer las caracteristicas que tiene el movimiento y las praxis corporales para
mejorar las capacidades funcionales del sujeto.

e Adquirir habitos saludables vinculados a la practica de actividades fisicas que
promuevan una mejor calidad de vida.

e Desarrollar y ampliar el acervo motor y posibilitar una disponibilidad
corporal que permita disfrutar libre y activamente de las diferentes
manifestaciones motrices.

e Mantener en el tiempo y proyectar hacia otros los conocimientos, habilidades
y destrezas adquiridos para promover el gusto por la actividad fisica y la vida
saludable.

o Desarrollar habilidades sociales que permitan el abordaje en equipo de
diferentes problematicas.
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Contenidos minimos: _ .
Pricticas corporales. Actividades motrices en el ambiente natural.
LENGUA EXTRANJERA I (Inglés)
Expectativas de logro:

e * ta, de

e Desarrollar competencias de comprensién y producci(')p oral y escri
lengua general y de especialidad, correspondientes a un nivel Al del MCER

Contenidos minimos: o
Adquisicion de las competencias mencionadas desde un enfoque comunicativo en

todos aspectos lingiiisticos (fonético/ fonolégico/ grafémico, morfosintactico,
semdntico, pragmatico) y discursivos, correspondientes al nivel.

LENGUA EXTRANJERA 11 (Inglés)
Expectativas de logro:
e Desarrollar competencias de comprensién y produccion oral y escrita, de
lengua general y de especialidad, correspondientes a un nivel A2 del MCER.

Contenidos minimos:

Adquisicion de las competencias mencionadas desde un enfoque comunicativo en
todos aspectos lingiiisticos (fonético/ fonoldgico/ grafémico, morfosintactico,
semantico, pragmatico) y discursivos, correspondientes al nivel.

8.2. CAMPO DE LA FORMACION DISCIPLINAR ESPECIFICA

PEDAGOGIA
Expectativas de logro:

e Comprender el hecho educativo como un fenémeno personal, social, complejo
y multidimensional.

» Reconocer las notas de todo proceso y accién educativa en distintas situaciones
y ambitos.

 Reflexionar sobre los fines de la educacion considerando los propuestos desde
la perspectiva pedagégica-antropoldgica y los propuestos desde la perspectiva
socio-cultural y politica.

e Analizar las funciones de los diferentes agentes de la educacién y
fundamentarlas considerando el principio de la “educatividad” y de la
educacion como proceso relacional y comunicativo.

* Asumir una actitud reflexiva, critica y propositiva sobre los roles
complementarios que cumplen los agentes en los diferentes escenarios
educativos y los desafios que se le plantean en el contexto sociocultural actual.
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 Comprender los retos que la actualidad plantea a la educaci6n y las respuestas
pedagobgicas que ésta ofrece.

Contenidos minimos: )

La educacién pensada desde la epistemologia. Concepto y caracteristicas de la
Pedagogia. Relacién con las Ciencias de la Educacion. . _

La educacién pensada desde la complejidad del fenémeno educativo: abordaje a partir
de las antinomias y tensiones pedagogicas.

La educacién pensada desde sus fundamentos y sus fines. Conceptualizaciones del
término educacién. Caracteristicas distintivas. Principios que la fundamentan.
Procesos humanos relacionados con la educacién. La justificacion de la educacién:
posibilidad y necesidad. Posibilidad y limites de la educabilidad. La problematica
teleologica. Fines y objetivos. Comunicacién y relacién educativa. El vinculo
pedagogico. La accién educativa y accién pedagégica. Funciones sociales de la
educacion. Retos, desafios y tensiones de la educacién en la sociedad actual.

La educacién pensada desde los agentes y los escenarios formales, no formales e
informales. El educador y el principio de la educatividad. Agentes institucionales y
personales: estado, escuela, familia y organizaciones sociales y religiosas. Funciones,
problematicas, desafios. El ejercicio de la docencia como profesion, como oficio y
como tarea moral.

La educacion pensada desde perspectivas pedagégicas vigentes.

WU

HISTORIA DE LA EDUCACION
Expectativas de logro:
* Apelar a la Historia de la Educacién como fundamento para el analisis
profundo de nuestra realidad educativa actual.
e Iniciarse en la reflexién acerca de la préactica educativa y sus supuestos tedricos
a partir de la historia.
e Conocer las propuestas educativas abordadas, para interpretarlas en su
complejidad y contextualidad.
o Reflexionar criticamente sobre las fuentes histéricas como herramienta
primordial en la investigacion histérica y educativa.
e Problematizar las relaciones entre la educacién y la sociedad, desde multiples
dimensiones (politica, cultural, econdmica, etc.).
o Desarrollar capacidades comunicacionales tanto escritas como orales,
presenciales y virtuales en las practicas de aprendizaje propuestas.

Contenidos minimos:

Posiciones epistemolédgicas en relacién al objeto de estudio de la Historia de la
educacion. Fuentes y métodos de la Historia de la Educacién.
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Contextualizacion de los casos estudiados como abordaje indisociz!ble de la educacion
ultural. Reflexiones acerca de la

con: lo social, lo politico, lo econémico y lo ¢
educacion actual en tension con la historia de la educacion. '

Los modelos educativos en la Historia. Recortes regionales y temporalgs que permiten
comprender las relaciones en distintos espacios de occidente y de oriente y entre la

antigiiedad y los tiempos modernos. ‘ .
La conformacion de los estados nacionales y los sistemas educativos modernos, Sus

implicancias en relacion a la educacién de la época. Relaciones con nuestra educacion
actual. N
Diversidad de propuestas y de experiencias didacticas y curriculares. Analisis de
representantes en diferentes momentos historicos

Reflexiones acerca de la educacion de las minorias en los casos seleccionados en las

épocas estudiadas. . o
Acercamiento a las raices occidentales de nuestra pedagogia: El giro pedagdgico
moderno, renovacion, principios y representantes. Analisis critico en contexto de un

autor a elegir.

PSICOLOGIA Y FUNDAMENTOS BIOLOGICOS DEL DESARROLLO

Expectativas de Logro.
e Identificar la relacion entre el campo de la ciencia psicologica y los

fundamentos biologicos.

e Comprender al ser humano como una unidad bio-psico-social, regulada por
sistemas organicos y su psiquismo, dentro de un contexto socio-cultural
determinado.

e Comprender al proceso de aprendizaje como un fenémeno pluri-causal y
multi-dimensional, identificando los procesos psicoldgicos basicos y los
aportes de la neurociencia.

Contenidos Minimos:

Origen, desarrollo histérico y campo disciplinar de la psicologia.

Caracteristicas del proceso de desarrollo: leyes y principios; dominios, maduracion.
Factores que inciden sobre el crecimiento y el desarrollo. Las distintas edades.
Principales modelos, escuelas y teorias psicologicas. Psicologia Social.

El Sistema Nervioso y los procesos psicologicos basicos. Neurociencia.
Pensamiento, inteligencia y lenguaje. Inteligencias multiples. Inteligencia emocional
y educacion emocional.

SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION
Expectativas de logro:
e Conocer los aportes tedricos de la Sociologia que constituyen el marco de
referencia para abordar y comprender el fendmeno educativo como hecho
social.

Ord. n° 023/2021
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nterdependiente

: algo1i
tivo como alg politicas) de la

e Analizar el funcionamiento del Sistema Educa :
econoémicas y

y relacionado con otras dimensiones (culturales,
organizacion social global. . tos
. Cgmprender criticaiente el escenario socio-cultural educatwlo, 1(::; el::Omn:tI:'uir
del cambio social que impactan en las estructuras Y l08F
argumentaciones solidas para la practica profesional. .
e Proveer un conocimiento y conciencia de la complejid
escolar que ayude a revisar las practicas docentes.

ad de lo educativo-

Contenidos minimos: Y lizan la
La educacion como hecho social. Las corrientes sociolégicas que anall

educacién. La practica escolar como construccion social. Los actores s.om'al.es que
intervienen. Los roles y retos del profesorado desde una perspectiva 50019102103- La
diversidad social en y de las instituciones educativas. El cambio social que impacta en
lo educativo. Los nuevos contextos que influyen en la educacion.

FILOSOFIA DE LA EDUCACION Y FUNDAMENTOS ANTROPOLOGICOS
Expectativas de logro:

e Comprender el fenémeno educativo desde el ambito de la disciplina filosofica
y de las Ciencias de la Educacion.

e Reflexionar sobre las relaciones entre teoria y practica educativa desde su
dimension filosofico-ético-politica.

e Comprender el debate contemporaneo sobre el humanismo, la condicién
humana y la critica de la razén, mediante la aproximacion a pensadores/as
europeos/as, latinoamericanos/as y caribefios/as de los siglos XX y XXI y las
implicaciones educativas de sus argumentos filosoficos.

e Analizar la practica docente desde una perspectiva antropologica, filosofica y
ética.

e Desarrollar una actitud reflexiva y critica para el abordaje de la educacién
como acontecimiento ético-antropolégico-politico.

Contenidos minimos:

La Filosofia como pensamiento reflexivo y critico, devenir histérico y la relacion que
establece con la Ciencia, la ideologia y el sentido comun. El lugar de la Filosofia de la
Educacién como dimensién préctica en las Ciencias de la Educacién. El problema
filoséfico de la educacion, transmisién y renovacién; herencia y emancipacion. La
educacién como practica de la libertad en comunidad. Teoria del encuentr.o y
relaciones interpersonales en educacién. La Filosofia de la Educacién como
interpelacién de las practicas socioeducativas desde nuestra situacién en América
Latina.

Reflexiones desde la Antropologia filoséfica: sujetos, conocimiento y accién en la
filosofia clasica, moderna y contemporinea. Humanismo clasico, renacentista e
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ilustrado. Crisis y recuperacién del humanismo en el-giglo XX ferspecnyfls
contempordneas: consideraciones criticas acerca de las posu:}o_nes pQSt . Educacion
v humanismo. Ecologia de los saberes. Revisiones desde América Latina. -

Desafios del siglo XXI: abordajes de la educacion como acontecimiento €tico-

antropologico-politico.

PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

Expectativas de logro:
e Comprender la complejidad del desarrollo humano como un Pproceso

intersubjetivo, singular, diverso y contextuado social, cultural e hjstf’;ricamente.

e Comprender e interpretar los procesos de constitucion de subjem‘rldades de
infantes. adolescentes, jovenes y adultos, en tanto configuraciones que
articulan aspectos psicologicos individuales, entramados en las historias
colectivas v los acontecimientos sociales, politicos y culturales.

e Analizar v comprender las problematicas de los sujetos y de las subjetividades
contempordneas en los procesos de formacion y aprendizaje, para formular
propuestas de abordaje psicoeducativas y socioeducativas que puedan
responder a los problemas y las cuestiones sintomaticas que presenta la realidad
educativa.

e Abordar. comprender e interpretar los avatares de los vinculos generacionales
atravesados por las transformaciones de una cultura crecientemente
globalizada, tecnologizada y mediatizada.

e Desarrollar sensibilidad y respeto por la heterogeneidad y diversidad cultural,
social, religiosa, de género y étnica de los sujetos y sus identidades.

Contenidos Minimos:

El Owo social vy la constitucion del sujeto. Constitucion subjetiva y desamparo
estructural. La constitucion subjetiva y sus vinculos con los procesos de educacion y
aprendizaje. Matrices de aprendizaje

Construccion sociohistérica de la infancia. Paradigma tutelar e infancia modema.
Infancia contemporanea. El nifio/a como sujeto de derechos. Familia y constitucion
psiquica.

Subjetividades adolescentes, jovenes y adultas en contextos socioculturales diversos.

Discursos sobre la adolescencia. La adolescencia como momento crucial en la
constitucion subjetiva. Confrontacién generacional. Ciudadania y participacion social.
Sexualidad y género en la constitucion de la subjetividad. Géneros y diversidades
sexuales. Violencias de género.

Respuestas sintomaticas a la constitucion de la identidad en la adolescencia y la
juventud.

Las nuevas tecnologias y lo multimedial en la construccion de la identidad. Sujetos,
escuela y medios. La escuela como espacio de constitucion de la subjetividad de
infantes y adolescentes. Sintomas del malestar socioeducativo.
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Contenidos minimos Er— ivel

Las principales teorias, instituciones, movimientos y prqcesos
nacional, en el marco latinoamericano con algunas relaciones

Mendoza a partir del siglo XIX. y | al
Los hechos educativos relevantes en su relacion con el contexto cultural, social,

politico y economico a nivel nacional e internacional. a partir de la perspectiva de la
complejidad.

El estudio comparado de la educacion en
reflejan la realidad de dos paises por semeja
histéricos, a partir del siglo XIX.

El analisis y la reflexion de los mo
secuenciacion, la relacion causal, el ordenami
interpretacion de diferentes fuentes y el desarro
escritas.

con la provincia de

Latinoamérica a partir de dos casos que
nza o diferencias, en distintos periodos

delos educativos a partir de la investigacion, la
ento sincrénico y diacrénico ¢
llo de las producciones orales y

DIDACTICA ]

Expectativas de logro: ‘ _ _
e Construir conocimientos en torno al campo de la didéctica que les permita,

como futuros profesionales de las Ciencias de la Educacion, analizar y
comprender las practicas docentes y las practicas de la ensefianza desde una
perspectiva reflexiva, critica y transformadora.

e Analizar y caracterizar las practicas de ensefianza en sus multiples dimensiones
como practica social situada y contextualizada institucional, politica, historica
y culturalmente.

o Identificar categorias didéacticas que aportan herramientas para el analisis,
disefio y gestion de practicas de la ensefianza.

e Resignificar saberes previos, conocimientos, valoraciones, sentimientos y
actitudes en la definicién de un posicionamiento personal en relacion a la
Didactica.

e Adoptar una actitud reflexiva y critica en el analisis de las practicas de la
ensefianza propias o de otros docentes, reconociendo el papel del docente como
productor de conocimientos en y para la ensefianza.

Contenidos minimos:

La didactica: origen, desarrollo y campo disciplinar. Objeto de estudio: la ensefanza.
Perspectivas epistemoldgicas. Enfoques teéricos de la Didactica. Didactica general y
didacticas especificas.

La practica docente: caracteristicas de la practica docente en tanto practica social.
Practicas pedagogicas y practica docente. El andlisis didactico de las practicas de la
ensefianza, la reflexion sobre la propia practica y la investigacion educativa en
didactica. La produccion del conocimiento didactico. Los/as docentes: su formacion,
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i e jantes y con
enfoques en la formacion, vinculos con ¢l conocimiento, con Jos/las estudiantes ¥

¢l contexto de la practica. o
Algunas categorias teéricas de la didactica,

curriculum; la clase; las propuestas de ensefianza; e
’ ’ - ’ 4 1as, 1a
educativas:; propésitos, objetivos de la ensenanza; el método/ las metodologias,

: " - nologias
construccion metodologica, las estrategias 'y actl-wdades, los recursos, ]?_5 ;esc £
de la informacion y la comunicacion; la evaluacion: enfoques y perspectivas.

objeto de analisis: la relacion ‘didéct.lca y
los contenidos; las intenciones

PSICOLOGIA EDUCACIONAL

Expectativas de logro: . o
e Describir y analizar problematicas vigentes referidas al aprendizaje de

diferentes sujetos en contextos y entornos educativos diven:sog. )

« Comprender las relaciones entre procesos de aprendizaje, ensenanza ¢
interaccion educativa desde diferentes concepciones epistemologicas Yy
tebricas.

e Entablar una relacion dialéctica entre la préactica educativa y los enfoques
propios de la Psicologia Educacional.

o Resignificar los saberes propios de la Psicologia Educacional para fundamentar
decisiones sobre situaciones de aprendizaje y ensefianza.

e Revisar criticamente creencias, concepciones y teorias implicitas que subyacen
en las practicas y discursos docentes a fin de modificar las propias.

e Asumir compromiso como sujeto activo, construyendo estrategias de
aprendizaje autorregulado y autbnomo.

Contenidos Minimos:

Psicologia Educacional como disciplina cientifica. Investigacion psicoeducativa.
Aprendizaje en contextos y entornos educativos diversos. Relacion del aprendizaje
con la ensefianza (presencial, a distancia o virtual). Interaccion educativa: sujetos que
aprenden en interaccion con el conocimiento, los docentes, los pares, el contexto y la
tecnologia.

Comprension de las problematicas educativas desde una mirada psicoeducativa:
procesos, resultados y condiciones. Aprendizaje ubicuo, situado y contextual.
Trayectorias escolares diversas.

Procesos cognitivos, afectivos e interaccionales involucrados en
el aprendizaje, estrategias cognitivas y metacognitivas, aprendizaje autorregulado,
motivacién y transferencia.

lecrent.es enfoquc_s' y teorias en la gdguisici()n 0 construccion de aprendizajes:
conductismo, cognitivismo - constructivismo, humanismo y enfoques emergentes.
Factores personales y contextuales facilitadores u obstaculizadores del aprender.

Aprendizaje colaborativo, cooperativo y competitivo. El grupo como gestor de
aprendizajes.

Ord. n® 023/2021
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n docente en la construccion de creencias,

Aporte psicoeducativo a la formaci6 en l
fluyen en la ensefianza y el aprendizaje de los

concepciones y teorfas implicitas que in
sujetos.

TECNOLOGIA EDUCATIVA

Expectativas de logro: . - .
e Abordar la problematica de la tecnologia educativa a partir de la reflexion

critica en el marco de debates epistemologicos, politicos, culturales 'y
educativos para contribuir al logro de un aprendizaje situado, ubicuo y a la
construccion social del conocimiento.

e Gestionar de manera apropiada la identidad digital con el fin de intervenir en
forma responsable, segura y ética en entornos educativos mediados por
tecnologias. .

e Disefiar, producir y evaluar propuestas, recursos y materiales educativos
mediados segin criterios pedagdgicos y tecnolégicos para ser utilizados en
diferentes contextos institucionales de educacién formal y no formal,
presencial o virtual.

e Desarrollar y publicar contenidos educativos de acceso abierto.

Conocer y utilizar aplicaciones y herramientas digitales para potenciar el
pensamiento reflexivo, la creatividad y la innovacion.

Contenidos minimos:
Encuadre epistemologico de tecnologia. Marco conceptual de Tecnologia Educativa.

Tecnologia Educativa como disciplina pedagdgica: antecedentes histéricos. La
problematica de las TIC en el mundo contemporaneo.

Conceptos generales de Internet. Las redes y su utilizacion en contextos educativos.
Tecnologias emergentes aplicadas a la educacion. Aprendizaje colaborativo en
Internet. Web 2.0: Redes Sociales y su utilizacion en contextos educativos. Entornos
Personales de Aprendizaje. Computacion en la nube. Aprendizaje Movil.

El lenguaje audiovisual. Dimensiones del lenguaje audiovisual: aspectos
morfolégicos, sintécticos y semanticos. Pedagogia de la imagen. Publicidad y
propaganda. La lectura critica de los medios.

Medios y recursos didécticos: principios y fundamentos, funciones y limitaciones.
Criterios de seleccién. La mediacién tecno-pedagbgica y los recursos diddcticos.
Disefio y produccién de materiales educativos. Guia didéactica, Transmedia.
Aprendizaje basado en juegos. Gamificacion.

POLITICA Y ADMINISTRACION EDUCATIVA
Expectativas de logro:
e Poner en valor el rol estratégico de la Politica Educativa en el aseguramiento
de la Calidad Educativa provincial y nacional en el marco de los actuales
requerimientos de los lineamientos internacionales, comprendiendo vy
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incipi 5 la interpretacion de la
evaluando los princip1os fundamentales a través de la interp
legislacion vigente. . g

. Rgconocer ygdelimitar las atribuciones que, €n maten:a e:ducatII«'a,‘mm‘i
competencia del Estado en cuanto promotor del Bien Comun. Sus relacione:
con los demas agentes de la Educacién. . -

e Reconocer y analizar los antecedentes historicos, sociales, culturales )l’
politicos que han influido en la formulacion de propuestas para transformflr e
Sistema Educativo Argentino en sus diferentes niveles, tipo de educacion y
modalidades.

e Describir, analizar, comprender y evaluar lineamientos, normas, leyes que
regulan el Sistema Educativo Argentino y provincial, en el marco de una
perspectiva internacional 'y de situaciones contextuales extremas de
emergencia o catastrofe. .

e Reconocer la calidad educativa y su evaluacion en una compleja interrelacion
entre el sistema educativo, la formacién docente y las politicas publicas
situadas en un contexto sociohistorico concreto.

« Asumir la importancia de la administracion educativa como proceso de
implementacion de politicas educativas.

son

Contenidos minimos:

Educacién, Estado y Sociedad. La Politica Educativa como Politica Pablica. Polinca
Educativa Nacional y Politicas Educativas Supranacionales. Agentes de accion.
Politica Educativa: estatuto epistemologico, rol estratégico en la gesuon de la
Educacion y comportamiento en perspectiva.

Tendencias y enfoques de las politicas educativas que orientan el proceso de
formacion, desarrollo y reforma de los sistemas educativos nacionales, regionales ¢
internacionales.

Principios y agentes de la Politica Educativa. Lineamientos y normativas para su
aseguramiento en la Educacion Formal.

El Sistema Educativo Argentino en el marco de las politicas junsdiccionales,
nacionales, regionales ¢ internacionales.

La Calidad Educativa y la Evaluacion. Disefo, ejecucion y evaluacion de politicas
educativas; organismos, operativos e instrumentos metodologicos para la evaluacion
del Sistema.

La forn'mcién docente: problematicas y desafios. El sistema formador: organizacion y
normativas que lo regulan.

La 'afiministracién de la edu_caci_én como proceso de gobierno ¢ implementacion de
politicas. Economia y financiamiento de la educacion.

La planificacion, gestioén y evaluacion de politicas educativas.
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[FORIAS CONTEMPORANEAS DE LA EDUCACION

Expecrativas de logro: . 4n
o Comprender los  distintos ahordajes  teorncos
al siglo XX y XXI a partir del contexto socio-

del  hecho educativo

historico en el
correspondientes

Qque Surgieron
e Reconocer en los diversos d
acerca de la problematica y los desafios
espacio y momento histonco
o Anahizar ¢l hecho educativo de
educacion, la justicia educativa y la igualdad. | -
Problematizar las tensiones implicadas en el pensamiento pedagogt
asume la educacion como derecho en una sociedad _dc:mrcra'mcn. '
e Analizar el campo complejo educativo de nuestro tiempo desde las categorias
pedagogicas fundamentales para praxis en la formacion docente. |
e Asumir una actitud reflexiva, critica, solidaria, creadora y _tfomprometlda
respecto de su propia formacion como profesional de la educacion.

esarrollos teoricos la posibilidad de reflexionar
educativos presentes en nuestro

sde la perspectiva del derecho humano a la

co que

Contenidos minimos: .
Epistemologia y construccion del campo pedagogico. Debates, encuentros y desafios

sobre ¢l hecho educativo, las teorias contemporaneas de la educacion y la realidad
educativa actual Educacion como derecho humano: igualdad y justicia educativa. La
escuela como mstitucion de la modernidad. Teorias contemporaneas: Movimiento
escuela Nueva, pedagogia Critica, Ideas Pedagégicas Latinoamericanas y sus
proyecciones en la actualidad.

DIDACTICA 11
Expectativas de logro:

e Recuperar y valorar los marcos referenciales construidos, particularmente en
Didactica I, como punto de partida para el analisis, reflexion y produccion en
torno a las practicas de ensenanza.

e Comprender y analizar las caracteristicas de la ensefianza en el nivel medio y
supenior, desde las particularidades de los sujetos, el trabajo con el
conocimiento, los contextos en que se desarrollan y las normativas que las
regulan.

e Analizar y disefar propuestas de ensefianza, de aprendizaje y de evaluacion
situadas,  considerando  fundamentos  epistemologicos,  pedagogicos,
psicologicos, didacticos y ético- politicos.

e Vivenciar y asumir la prictica de ensefianza como objeto complejo de
indagacion, accion y reflexion para el desarrollo profesional docente.

Contenidos minimos:
La complepdad de las pricucas de enseflanza: dimensiones y aspectos que las
configuran.  La ensefianza en el nivel medio y superior. Caracteristicas,

Ord. n* 023/2021
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iculari isi j ' | conocimiento, 108
el analisis de los sujetos, el trabajo con € ;
particularidades desde il i

entornos y contextos en que se desarrollan y las normativas que 1as g
para la indagacion y el andlisis reflexivo. Aportes de la investigacion edu -

El disefio de propuestas de ensefianza, de aprendizaje y -de evaluacion, en d&fere:;l_tglsl
entornos, como hipotesis de trabajo. Propuestas curriculares para la E uca 1l X
Secundaria y Superior como marco para las decisiones docentes. Las intenciones, 10
contenidos, la propuesta metodologica, la evaluacion, los espacios y los_ tlex}lpos.
Decisiones fundamentadas: perspectiva epistemoldgica, pedagogica, psicologica,
didéctica, contextual y ético-politica. . _

El desarrollo de propuestas didacticas en entornos prescn01ale§, no presem?lffales,
bimodales y virtuales. La clase y la toma de decisiones: mc1dep:(es _cr}thos,
reconstruccion en la practica. Los procesos de comunicacién e interaccion didactica.
Las practicas de ensefianza como objeto de indagacion, accion y reﬂe?u()n para la
mejora. La practica reflexiva y el desarrollo profesional docente en el nivel medio y

superior.

EDUCACION A DISTANCIA Y VIRTUAL

Expectativas de logro:
e Analizar criticamente propuestas de educacién a distancia en el marco de

normativas, politicas educativas y perspectivas pedagogicas vigentes.

e Reconocer los impactos de la virtualidad en las modalidades educativas
existentes, los nuevos desafios que provoca, las necesidades educativas que
genera y las soluciones que aporta.

e Conocer los procesos implicados en la gestion de propuestas educativas a
distancia y virtuales en distintas instituciones.

e Diseiiar, desarrollar y evaluar propuestas y proyectos educativos de educacion
a distancia o virtual para 4mbitos formales y no formales.

e Proyectar entornos de aprendizaje y materiales educativos mediados
pedagdgicamente, en el ejercicio de la profesion, tanto en ambitos de educacién
formal como no formal.

e Adquirir habilidades profesionales para el trabajo en equipos
interdisciplinarios propios de la formulacién, implementacién y evaluacion de
propuestas de Educacion a distancia y Virtual

Contenidos minimos:

Historia, antecedentes y experiencias de educacion a distancia en Latinoamérica. La
educacion a distancia y virtual en el marco de politicas educativas vigentes. Marcos
normativos nacionales y declaraciones regionales. La educacién a distancia como
sistema. Organizacién y gestiéon de propuestas educativas a distancia. Educacién a
distancia y virtualidad. La ensefianza mediada en entornos enriquecidos co
tecnologias. Proyeccion de entornos y escenarios de aprendizaje mediad .
pedagbgicamente, con especial énfasis en ambientes enriquecidos con tecnol:)agizz
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16 i ' i : oductores de
digitales. La docencia en la educacién a distancia y \‘urtual.' ru(olzzs. le:,os oquipos
contenido, productores de entomos 'y escenarios v_lrtua Sta.s o
interdisciplinarios de gestion, produccién y evaluacion de plopuet e
distancia vy virtual. La evaluacion integral de proyectos y propuestas. p
estandares y criterios.

INVESTIGACION EDUCATIVA I

Expectativas de logro: o ' .
e Reconocer la coexistencia de distintos paradigmas y marcos eorico

metodologicos para interpretar los fendmenos educativos en el contexto de la
lidad socioeducativa. .

o E;?:miﬁcar a la investigacién educativa en el marco de garadxgmas emerg_eptes
como un abanico amplio y complejo de interpretacién, transformacion e
innovacion de la realidad socio educativa. - '

e Apropiarse de los fundamentos teoricos y m.et_odologlcos requendos'pi‘nra
problematizar la realidad educativa y tomar decisiones inherentes a la practica
de la investigacion, desde perspectivas cualitativas, en el campo de la
educacion. .

e Desarrollar procesos de reflexion critica y fundamentada sobre los.pro’p.los
procesos de asuncion del rol de investigador cualitativo, el COmPromiso €tico
con el proceso de construccion del conocimiento, con la interrelacwp con el
otro y los otros, y con la constitucion de equipos colaborativos de
investigacion.

e Asumirse como sujetos investigadores reconociéndose con esquemas
conocedores.

Contenidos minimos:

El conocimiento y su construccion en las ciencias sociales y humanas: coexistencia de
paradigmas. La construccion de conocimiento pedagégico en el marco de paradigmas
emergentes en educacion (investigacion -accion participante, etnografia educativa y
estudios biograficos narrativos entre otros). La mirada problematizadora sobre: (quién
investiga en educacion? y ;como se investiga en educacién? La construccién colectiva
de conocimiento pedagdgico. La construccidn intersubjetiva del conocimiento. La
importancia del equipo de investigacion. La interrelacién entre investigacion,
transformacion e innovacién pedagogica.

La construccion del problema de investigacién como un proceso de trabajo de campo
y andlisis. La recogida de informacién como una toma de decisiones con fuerza
epistemologica y metodologica.

La dimensién ética de la investigacion educativa. La escritura cualitativa en
investigacion educativa.,

EDUCACION INCLUSIVA
Ord. n® 02372021
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Expectativas de logro: ‘ ‘ _
e Reflexionar criticamente en torno a una concepeion de Educacion Inclusiva

acorde con la situacion actual y futura. _ .
o Comprender las trayectorias educativas de sujetos diversos Yy

particularidades para el abordaje de intervenciones pedagogicas, en variados

contextos. . . .
« Adquinr habilidades para gestionar la Educacién Inclusiva desde el rol de

profesionales en Ciencias de la Educacion.

sSus

Contenidos minimos:

Fducacion inclusiva: historia y legislacion vigente. Educacion para todos y todas. La
diversidad como valor. Principios de transversalidad y de intersectorialidad.

De la Integracion a la Inclusion Educativa. Personas con discapacidad en un contexto
educativo inclusivo. Paradigmas y modelos: de la prescindencia al modelo social.
Diversidad funcional. Concepciones y tipologias. Disefio universal. Configuraciones
de apoyo, ajustes razonables. Accesibilidad fisica, académica y comunicacional. La
familia de las personas con discapacidad. Inclusion al mundo laboral y social. La
Educacion Especial como modalidad en el sistema educativo argentino.
Reconstruccion de las trayectorias educativas desde la perspectiva de género: hacia
una educacion no sexista. Sexismo en la educacién, en la ciencia y en la comunicacion.
Reconstruccion de las trayectorias educativas de pueblos originarios, migrantes y
afrodescendientes.

El/la profesional de Ciencias de Educacion como gestor/a de la Educacion Inclusiva.
Planificacién, implementacién y evaluacion de politicas y practicas inclusivas en
contextos educativos diversos.

PROBLEMATICA CURRICULAR
Expectativas de logro:

e Reconocer y valorar los marcos referenciales construidos, como punto de
partida para el estudio y andlisis de la problematica curricular, considerando el
perfil de egreso de la Licenciatura en Ciencias de la Educacién.

e Considerar al curriculum como un campo complejo y epistemolégicamente en
construccion.

e Analizar criticamente la teoria curricular trabajando en la comprensién de los
distintos posicionamientos y controversias epistemolégicas.

e Comprender los procesos de desarrollo curricular en Argentina y en América
Latina, enmarcados por las definiciones de la politica educativa internacional
regional, nacional y local. ’

¢ Analizar los documentos curriculares que regulan y orientan las pricticas

docentes en los diferentes niveles y modalidades del sistema educativo
argentino y particularmente en Mendoza.

Ord. n® 02372021
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; s | 4 de decisiones |
Desarrollar un sistema de pensamiento que posibibite la tomna ri&irit; 'r&tici
acciones considerando lus exagenciis epistemolbgicas Y Eticas rt; @ (Ij’jvcmm
' " £ v ¢ ¥, >

profesional del/la Licenciado/a en Ciencias de la Pducacion, €n los

¢ " ’ 1 q# v icilares.
roles y funcrones que puede desempenar €n relaciOn a los procesos curricular

.

Contenidos minimaos:

Aproximacion a una conceptualizacion de curriculum, desde el reconocimiento de la

polisemia del concepto. Visiones en 10rno al curriculum como objeto de c»tudlfi.’ I‘:!j
enfoques curriculares y las racionalidades, I plancamiento  como pf:rtfxvll_,
racionalizante de los ideales, Los enfoques curricularcy dende lag politicas educativas.
Los distintos niveles de decision curricular, Los documentoy curriqt:!arcn de la DGE
para la Educacion secundaria orientada, técnica y la mnda!idad de J(;vcpes y adultos.
Los documentos curriculares de la DIGEP para la educacion secundaria, Propuestas
curriculares de Nivel Superior universitario y no universitario, !’mblcm{stl‘ca del
currfculum de nivel superior en América Latina y Argentina, La furmarcnén en
competencias: limites, desafios y posibilidades, Internacionalizacion del cumculurp,
Curriculum ¢ institucion escolar. La gestion curricular en ¢l marco de la gestion
educativa, I curriculum oculto. La préctica profesional del/la Licenciado/a en
Ciencias de la Educacion y su vinculacion con el curriculum: desde la ensefianza, la
orientacion, la asesoria pedagogica, la participacion en equipos como curriculista. La
construccion situada de los diferentes roles y su aporte a la formacion del especialista
en Ciencias de la Educacion
ORGANIZACION Y GESTION EDUCATIVA
Expectativas de logro:
o Interpretar la problemdtica de la organizacion y la gestion institucional para
intervenir desde el rol propio del especialista en Ciencias de la Educacion
« Comprender los principales cambios organizacionales que se desarrollan en el
ambito del Sistema Educativo Nacional y Provincial
e Desarrollar un marco interpretativo y critico de las dinamicas de organizacion
y gestion en las instituciones educativas
o Apropiarse de las metodologias especificas de diagnéstico institucional y
diseio de proyectos educativos para el disefio de propuestas innovadoras de
intervencion.
e Ampliar habilidades de vinculacién con los diferentes actores institucionales a
fin de movilizar la mejora de las instituciones educativas.

Contenidos minimos:

La Organizacion y la Gestion educativa. El proyecto educativo Institucional. Las
dimensiones del campo institucional. La Educacién como Derecho. La trayectoria
escolar. Problemas relacionados con los resultados. La calidad educativa. Los equipos
@nslilucionulcs. El clima y la cultura institucional. La organizacién pedagégica e
institucional. El régimen académico institucional. Los proyectos educativos.

Ord. n® 023/2021
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EDUCACION COMPARADA

Expectativas de logro:
e Describir, analizar, comprender y evalu

(formal y no formal) a nivel instituciona s : paun
e Proponer planes, programas, proyectos y/o estrategias que permitan generar los

insumos necesarios para innovar, mejorar, promover el desarrollo b 1a
innovacién mediante el uso del Método Comparado en la docencia, gestion,
investigacion y extension segin sea el rol que des;mpclﬁe. 5 ’
o Generar estrategias de nacionalizacion e internacionalizacion del curriculum,
de la gestion, de la extension y de la investigacion. ‘ y
e Transferir a situaciones concretas los saberes que se derivan de la compi}racwn
propiamente dicha mediante la gestion actividades de investigac_:ién aphcac?a o
para el desarrollo apuntando siempre al aseguramiento de. la calidad educatl.\{a.
a la igualdad de oportunidades y al crecimiento mediante la cooperacion
solidaria. L
e Generar espacios de formacion, actualizacién, ~ capacitacion Yy
perfeccionamiento en Educacion Comparada y su método en el ambito de la
educacion formal y de la educacion no formal.
o Identificar, vivenciar y transferir los principios éticos en el trabajo del
comparatista.
Contenidos minimos:
La Educacién Comparada y su Método. Delimitando territorio y la complejidad del rol
del comparatista. El Método Comparado, la Investigacion Evaluativa y la
Investigacion cientifica.
La Integracion Educativa: procesos de nacionalizacion e internacionalizacion. Marco
contextual y normativo de los comparatistas. Los nuevos requerimientos de la Politica
Educativa a partir del Paradigma de la Cooperacién nacional, regional e internacional
solidaria. La configuracién de los bloques regionales e internacionales en Educacion.
Agendas regionales y politicas nacionales. Supranacionalidad e Interacionalizacion.
Las agendas de los organismos internacionales y regionales en términos de metas y
priorizacion de politicas. El papel de los Organismos Internacionales en la cooperacion
educativa. Estudio comparado de sistemas educativos de: América Latina y El Caribe,
E_uropa, Asia y Africa. Estudios comparados cruzados por casos. Abordaje de los
diferentes niveles y modalidades teniendo en cuenta los siguientes marcos de
referencia: normativo, contextual, tedrico e historico.
Estrategias de integracién educativa en la ensefianza obligatoria y la Educacién
Supcrior_ en l::} docencia, investigacion, extension y gestion.
Internacionalizacion ~ del  Curriculum/  Internacionalizacion en Casa/

Internacionalizacion de la Investigacion y de la Extensiéon. Reconocimiento de
trayectos formativos y reconocimiento de titulos.

ar las actuales tendencias en edgcacmn
1, nacional, regional e internacional.
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Los Sistemas Integrados de Aseguramiento de la Calidad: Operativos nacionales €
internacionales de Evaluacion de la Calidad Educativa. y _

La Gestién por Proyectos para la mejora, el desarrollo y/o la innovacion a partir C_lfﬂ
uso del Método Comparado. La Planificacion Estratégica a partir de la Cooperacion
Supranacional.

INVESTIGACION EDUCATIVA II
Expectativas de logro:

e Profundizar en la comprensién de la coexistencia de paradigmas en las
ciencias sociales y de la educacion.

e Apropiarse de los fundamentos tebricos y metodolégicos requeridos para
problematizar la realidad educativa y tomar decisiones inherentes a la practica
de la investigacion (disefio, desarrollo y transferencia), desde la perspectiva
cuantitativa, en el campo de la educacion.

e Desarrollar una comprension de los procedimientos estadisticos utiles para la
recoleccion, clasificacion, analisis e interpretacion de los datos observados.

e Distinguir las condiciones y la logica implicita en la aplicacion de cada
procedimiento estadistico para reconocer sus significados.

e Desarrollar procesos de reflexion critica y fundamentada sobre los procesos de
toma de decisiones en la practica de investigacion educativa desde el rol de
investigador, el compromiso ético con el proceso de construccion del
conocimiento, y con la constitucién de equipos colaborativos de investigacion.

Contenidos minimos:

La logica de la investigacion educativa desde un enfoque cuantitativo.
Problematizacion del hecho educativo desde la légica propuesta por la investigacion
educativa sustentada en la convergencia metodolégica. Concientizacion de la toma de
decisiones metodologicas sobre la base de sustentos ontoepistemologicos.

Significado y sentido de la estadistica en la lectura de la realidad educativa. Adopcion
de una postura critica frente a los conocimientos cientificos.

Vinculacién entre el fenémeno a investigar y el disefio de la investigacion educativa.
La estadistica como herramienta de la investigacion educativa.

Distintas estrategias de escritura en investigacion: diario del investigador, escritura
académica en el proceso de difusién de conocimientos y autoevaluacion de los
procesos de escritura.

PROBLEMATICA EDUCATIVA DE LOS NIVELES Y MODALIDADES DEL
SISTEMA EDUCATIVO
Expectativas de logro:

e Reconocer y relacionar los procesos socio-historicos que configuraron el
sistema educativo actual y las demandas y tendencias emergentes.
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e« Comprender las actuales transformaciones y asum.ir los desgﬂos qqe 1m'ptl.|53 la
tarea docente en el desarrollo curricular de cada nivel del §1stema educa 1 t: .

e Desarrollar categorias te6ricas que permitan interpretar e interpelar la practic
educativa en la diversidad de instituciones educativas. 5 —

e Participar en el debate pedagogico contempgrﬁneo Fle la edl}camon en diver
escenarios (a nivel provincial, nacional, regional e internacional)
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Contenidos minimos: - .
El sistema educativo, procesos socio-histéricos vinculados a cada nivel y modalidades.

Tensiones y debates pendientes y actuales. Los procesos de articula'c?(’m, innovacion y
desarrollo curricular del sistema educativo. Proyectos polltxcos—Pedagoglcos
vinculados a la diversidad de sujetos incluidos en el sistema educativo. lfluevas
alfabetizaciones, nuevos saberes vinculados a la funcion propi?..de cada mv::l de
sistema educativo. Acompafiamiento a las trayectorias y dispositivos de ensefianza
propios de cada nivel y modalidad. Gestién de proyectos educatl'vos en dl:VCI'SOS
formatos vinculados a necesidades propias de cada nivel y modalidad del sistema
educativo. Focalizacién en niveles y modalidades del sistema educativo no abordados
en otros espacios curriculares.

EVALUACION INSTITUCIONAL
Expectativas de logro:

e Valorar aspectos de las diferentes dimensiones del campo institucional donde
convergen variados aportes de las Ciencias de la Educacién.

e Conocer, comprender y explicar el funcionamiento de las instituciones
educativas desde una mirada holistica.

e Mejorar la comprension que los actores tienen de su propia institucién
estimulando la reflexion sobre el sentido y el significado de las tareas que se
realizan.

o Contribuir al mejoramiento de la calidad, pertinencia y eficiencia de la gestion

institucional facilitando aportes significativos desde una mirada con
centralidad pedagégica.

Contenidos minimos:

Prin_ci'pios. éticos y marco contextual de l’as pricticas institucionales. Cultura y
participacion en la Evaluacién Institucional. Arbol de operacionalizacién de variables,

dimensiones institucionales y desagregado de indicadores. Roles, recursos y

procedimientos de las practicas evaluativas en las instituciones.

_ Recursos vy
herramientas

rar cpantltativas y cualitativas de la evaluacién en las organizaciones.
Criterios organizadores para el disefio de la evaluacién. Autoevaluacién y evaluacion
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externa. Plan de evaluacion Institucional. Diseno, elaboracion e interpretacion d

informe de evaluacion

GESTION Y EVALUACION DE PROYECTOS

Expectativas de logro: . o i o
e Descubrir y analizar nuevos campos de investigacion y desempeifio, en ambito

educativos formales y no formales, relacionados con el campo de las Ciencias
de la Educacion. _

e Identificar situaciones educativas reales, a partir de una evaluacion critica de
los contextos sociales, culturales e institucionales, en las que pueda poner en
préactica las capacidades adquiridas durante su proceso formativo. -

 Diagnosticar y detectar problemas y necesidades educativas en diferentes
contextos formales y no formales. g

o Desarrollar estrategias de planificacién, gestion, acompaifiamiento y evaluaglon
de proyectos y programas educativos en diferentes contextos educativos
formales y no formales.

e Disefiar, organizar y coordinar actividades que favorezcan la resolucién de
problemas y necesidades detectadas, en diferentes contextos formales y no
formales.

e Integrar equipos multidisciplinarios que trabajen en la formulacién,
conduccién y/o evaluacién de programas educativos relacionados con la
Educacién, en los ambitos formales y no formales.

Contenidos minimos:

La administraciéon por proyectos. Planes, programas y proyectos: semejanzas Y
diferencias. Tipos de proyectos. Proyectos sociales. Proyectos socioeducativos.
Metodologia y estrategias en la elaboracion de proyectos. Diagndstico participativo.
Georeferenciacion. Cultura Institucional. Mapeo de actores. Mapeo de problemas.

La formulacién de proyectos. Ciclos de un proyecto. Fases de la elaboracion de un
proyecto. La planificacion participativa de proyectos. Problemas en la elaboracién de
un proyecto. Actores involucrados en la elaboracion de proyectos.

La gestion y evaluacién de proyectos. Implementacién y ejecucion. La evaluacion
continua del proyecto, evaluacion parciales y finales. Autoevaluacion, coevaluacion y
evaluacion externa.

Trabajo de campo: pasantia en un espacio educativo relacionado con la educacién
permanente: formal o no formal.

Elaboracion de informes. Estructura. Informes parciales. Informe final.

La practica profesional de gestion: Caracteristicas, orientaciones.

INVESTIGACION EDUCATIVA III
Expectativas de logro:
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e Evaluarel rol de la investigacion educativa en la educacion de los Giltimos cinco
anos. ) L

e Identificar, analizar, comprender y evaluar algunas de las lmeqs de
investigacion educativa y su grado de desarrollo a nivel local, nacional,
regional e internacional. :

e Reflexionar sobre: interdisciplinariedad, ética, trabajo en red colab-oratlva.
transformacién/ desarrollo e innovacién en las diferentes dimensiones y
ambitos de lo educativo. ‘
Identificar criterios para la evaluacion de proyectos de investigacion educativa.
Participar en diferentes modalidades de reuniones cientificas.

e Disefiar proyectos de investigacién educativa que respeten los criterios de:
coherencia interna, relevancia, actualidad, pertinencia y viabilidad en el 4mbito
de la educacién en todos sus tipos, niveles y modalidades.

e Utilizar las herramientas de la alfabetizacién cientifica para su desempeiio
como investigador (buscadores, sitios, base de datos, etc.).

Contenidos minimos:

La investigacion educativa: tendencias, lineas de investigacion en educacion. El
problema ético en la construccion del conocimiento cientifico.

El rol del otro en el proceso de investigacion: la referencia y/o integracion de equipos
de investigacion, los grupos de reflexion colectiva sobre aspectos cientificos. La
Interdisciplinariedad y el trabajo en red. Paradigma de la cooperacion colaborativa.
Posicionamiento epistemolédgico. La investigacion en ciencias sociales y en especial
en educacion.

Disefio del proyecto de investigacion: problema de investigacion, hipdtesis o
anticipaciones de sentido. Las preguntas de investigacion. Validez epistemologica,
marcos de referencia, antecedentes tedricos, cuestiones metodoldgicas, aspectos
formales de la citacién y referencia bibliografica. Cronograma de trabajo.

El posicionamiento reflejado en el marco de referencia en sus dimensiones
epistemoldgica, metodologica y tedrica. La eleccion metodolégica en tensién con el
posicionamiento epistemologico. La perspectiva metodologica reflejada en la
construccion del problema de investigacion. La seleccion de los referentes empiricos.
Fundamentacion de las decisiones en la bisqueda de la coherencia interna del
proyecto. El trabajo de campo: estrategias de recoleccion de la informacion.
Prospectivas para el anélisis y comprensién de la informacion. Discusiones sobre
herramientas y técnicas. Softwares de procesamiento de la informacién disponibles.
Criterios para la evaluacion de proyectos de investigacién educativa,

La practica profesional de investigacion: Caracteristicas, orientaciones. Tesina de
licenciatura.

ASESORAMIENTO EDUCATIVO PARA LA GESTION PUBLICA
Expectativas de logro:
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e Analizar, disefiar, implementar, monitorear y evaluar politicas, programas y
proyectos educativos de gestion plblica. - y
e Intervenir en el planeamiento estratégico y en el diseio de la administracion

educativa publica. .
e Desarrollar estrategias de relevamiento y andlisis de informacién para

profundizar el conocimiento sobre la gestion educativa pablica, en sus distintas
dimensiones y ambitos.

e Indagar sobre nuevas modalidades de articulacion de politicas educativas
publicas, creando capacidad para gestionar redes y la coordinacién transversal
de programas en el 4mbito de la administracion publica.

Contenidos minimos:

Importancia del asesoramiento pedagbgico a la gestiébn educativa publica.

Comprensién de la organizacién administrativa y tendencia a la multiplicidad de

estructuras. De la administracion Gnica a la administracién inteligente.

El pensamiento estratégico como enfoque para la toma de decisiones en politicas,

programas y proyectos educativos.

Construccién e interpretacién de indicadores en la estadistica educativa y medicion de

impacto en las politicas educativas publicas. Estdndares de calidad de la gestion
educativa, legislaciéon jurisdiccional, nacional, regional e internacional y su
transferencia a la realidad educativa.

Dinamica y problematicas del sistema educativo argentino y de la provincia de
Mendoza, propias de la administracion piiblica. Sistemas de gestion de la informacién
de la educacion.

Procedimientos administrativos de la Direccion General de Escuelas, via jerarquica, actos y
trémites que implican (plazos, procesos, memos, resoluciones, circulares, etc.).

Estrategias e instrumentos para la planificacién, implementacion, seguimiento,
monitoreo y evaluacién de programas y proyectos educativos de gestion publica.
Planes de Mejora.

Presupuesto educativo, construccion, variaciones, proyeccién, mecanismos de
distribucién y control.

Asesoramiento pedagogico, establecimiento de redes y articulacion Interministerial.
Politicas, programas y proyectos de formacion continua de recursos humanos para la
educacion y la gestion publica.

ESPACIOS CURRICULARES OPTATIVOS
PROBLEMAS FILOSOFICOS DEL PRESENTE: POSHUMANISMO Y GENERO
Expectativas de logro:
e Conocer concepciones filosoficas acerca del ser humano y sus formas de
tematizacion/ problematizacion historicas.
o Comprender la trama categorial inscripta en los debates sobre el humanismo
en el contexto contemporaneo y su vinculo con la educacion como construccion
de la propia subjetividad en la tension entre lo mismo y lo otro.
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un “‘giro posthumano”, las

: ibili hablar de
« Reflexionar acerca de la posibilidad de hablar interpelaciones desde las

implicaciones antropolégicas del mismo €
perspectivas de género.
e Construir una agenda de los pro

campo educativo y pedagogico. _ .,
., il I on
e Afianzar procedimientos de lectura, seleccion, analisis, sintesis y producci

de textos asi como los de argumentacion y expresion oral.

blemas filoséficos y desafios actuales para el

Contenidos minimos: . ) . o1 Cilticas
Humanismo moderno: constitucion del paradigma del sujeto racional. Cril1

inmanentes al paradigma de la subjetividad moderna. La formacion del horpbre como
fin y la afirmacion de la propia subjetividad. Debates sobre el humamsmo en el
contexto de la crisis de posguerra. Humanismo — antihumanismo. Miradas desdq Iel
existencialismo (Heidegger), la teoria critica, el posestructuralisrr'lo. La educacion
como construccién de la propia subjetividad en la tension entre lo mismo y_lo otro. La
emergencia de las teorias feministas: feminismo de la igualdad, feminismo f:le la
diferencia, teorias de género. Feminismos criticos desde América Latina. Cuestiones
de fundamentacién epistemologica, sociolégica y ético-politica. Aportes en torno a
una teoria y practica educativa con perspectiva de género. La vida més all4 del sujeto:
el concepto de lo humano en las condiciones generadas por los desarrollos cientificos
y los intereses de la economia global. La reflexion acerca del continuum naturaleza-
cultura. ;Qué educacién para el siglo XXI? Humanismo, antihumanismo,
poshumanismo. Procesos de subjetivacion en la condicién poshumana. Feminismos.
El lugar de la teoria y de la educacién en la condicién poshumana.

PSICOSOCIOLOGIA INSTITUCIONAL
Expectativas de logro:

¢ Distinguir concepciones tedricas y metodologicas de diversas modalidades de
intervencion en las instituciones.

e Comprender caracteristicas del analisis institucional desde diferentes
perspectivas: el socioanélisis, psicoanalisis, psico-socioanélisis y/o
intervencion pedagogica.

e Reflexionar criticamente sobre las précticas instituidas en especial en las
instituciones educativas como modos de comunicacién, transmision de
creencias, valores, discursos y saberes instituidos.

 Desarrollar actitudes de liderazgo e implicacién grupal para el trabajo
interdisciplinario.

¢ Adquirir herramientas para realizar un estado de situacion institucional desde

una perspectiva psico-sociol6gica, aportando elementos de intervencion a la
resolucién de conflictos.

Contenidos minimos:
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institucion como

- DT : : . eitcidn v organizacion. La
Nocién de institucion. Diferencia entre institucion y org tituidos ¥ modos

; . g ins
un entramado de valores, creencias, discursos, practicas, saberes 1

de intercambios. o . ci6n al
Constitucién del campo de estudio de las instituciones. Antecedentes € introduc

andlisis organizacional y al andlisis institucional. Mc.)dahdade's .de intervenclon.
sociologica, psicologica, psicosociologica y de aut_o‘gestlon Pedatgpglca. N——
La institucion y el dominio imaginario. La mstllruc!on y lo '51mbo_hctl). Lo llmag

las significaciones. Las nociones de habitus e illusio. La v1plen01a supbo ica. —
Estructuras formal e informal de las instituciones. I‘_.a autoridad y el l.lderazgo. eg :
sobre el liderazgo. Los grupos formales e informales. Equipos de trabajo,
caracteristicas y requisitos para su formacion. {kpc)ft’es del Campo Ql:upal. Texto ¥y
contexto grupal. Latencia grupal. La mutua implicacion grupq—mstltucmn. .

Cultura institucional como sistema de significados compartidos por sus 1-111le_mbros.
Relacién de la institucion con el contexto (cultura, creencias, bam:o, dlSpOlellldad de
recursos humanos capacitados, caracteristicas de los destinatarios de un producto,
entre otros). Articulacién entre instituciones. _ _

La institucién Educacién y las Escuelas. El analisis de instituciones educ:a'nvas y la
practica educativa. El malestar institucional y los conflictos. Reconstruccion de una
trama institucional. Los grupos-clase en la escuela. La mirada de los actores. ]'E,?s
instituciones educativas en situaciones criticas. Diagnostico o estado de situacion

institucional, La investigacién en instituciones y grupos educativos.

ECONOMIA DE LA EDUCACION
Expectativas de logros:

« Comprender la naturaleza econémica de la educacién: eficiencia y equidad.

o Identificar los supuestos economicos de las metodologias de planificacion
educativa.

e Comprender los aspectos principales de la definicion y asignacion del
presupuesto publico al sistema educativo.

e Analizar la situacién de la educacién en Argentina y en Mendoza, desde
indicadores econdémicos.

e Utilizar herramientas econdmicas y presupuestarias para disefiar, gestionar y
evaluar programas y proyectos de investigacion y de intervencion en torno a
problemas educativos.

e Interpretar y valorar la informacién econémica para la toma de decisiones y la
administracion en educacion.

Contenidos minimos:

Epistemologia de la economia de la educacién. El valor econémico de la educacion
(efectos sobre el desarrollo econdémico, inversién o consumo), la asignacién de
recursos (rendimiento, costos y beneficios) y el financiamiento (esquemas impositivos,
autoridades y contribuyentes, alternativas de financiamiento y fondos de inversion).
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Planificacién educativa y sus dimensiones ecpnbmlcz} y tmancnerl:_a. Lifgnn((j)glr(:;:?sos
restriccién presupuestaria, criterios de eficiencia y equidad en la aplicacl ‘
escasos, limitaciones tecnolégicas y su relacion con los costos CCOI'l(')lTIl'COb. Pa—
Herramientas tedricas y metodologicas para el andlisis econéml'co. e s
educativos. Elementos fundamentales del anélisis econdmico en educacion: nstur i
econémica de los bienes y servicios que interviencn en el proceso ‘educativo,
dimensiones econdémicas de las decisiones educativas, la tecnologia y su 'lml_JaC;O e’n
los costos. Interpretacién y elaboracion de tablas y gréaficos sobre indicadores
socioecondmicos y educativos. . . bl
Estudios e investigaciones sobre el gasto en educacion. Tendencnfxs del gasto pu 1CO
en educacién publica y privada. Elaboracion de presupuestos por niveles de.cnsenan_za,
autoridades y organismos. Tipos de gastos y organizacion Ipresupuestar:a. (.}festlén
presupuestaria en instituciones 'y organizaciones. Andlisis 'y elaboracion de
presupuestos para programas y proyectos de intervencion e investigacion educativa.

' I ]
G UNCUYO | g o AL
P L

FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

Expectativas de logro:
e Identificar las distintas concepciones respecto del area de recursos humanos y

su vinculacién con la planificacion estratégica de las instituciones.

e Favorecer el desarrollo de habilidades teérico-metodologicas que contribuyan
al trabajo interdisciplinario en el 4rea de recursos humanos y su formacion.

e Contribuir en el desarrollo de capacidades para diagnosticar, disenar y evaluar
planes de formacion de recursos humanos.

Contenidos minimos:
Los fundamentos y enfoques desde los cuales se pueden abordar el desarrollo y la

formacion de los recursos humanos.

La planificacion estratégica y los criterios de la administracion de los recursos
humanos.

Distintos modelos y estrategias para elaborar e implementar planes de capacitacién y
formacién de los recursos humanos.

Principios y criterios para el control de la gestion de capacitacion y desarrollo de los
recursos humanos. Modelos de evaluacion en la formacién de los recursos humanos,
distintos instrumentos y registros.

EDUCACION PERMANENTE
Expectativas de logro:
e Analizar criticamente la problemética de la Educacién Permanente en el marco

de las complejas relaciones que se establecen entre la sociedad, la politica, la
economia, la historia y la educacion. '

o Comprender que tanto jévenes como adultos son, individual y colectivamente
actores sociales con conocimientos, informacién, habilidades valores );
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actitudes producto de su experiencia vital, lqs cuale's'son susc'ep.tlbles dff ::;
fortalecidos y resignificados a través de una mteraccion pedagogica, en Vis
a la confrontacién y reconstruccion de nuevos saberes. .

e Reconocer diferentes escenarios de ensefianza y aprendizaje dent.ro fiel §1’stema
educativo formal y no formal, como asi tambiép la socializacién de
experiencias socioeducativas en el marco de la Edgcamén Per.mapent'e.

e Elaborar propuestas pedagogicas acordes a los sujetos y las instituciones que
forman parte de la Educacion Permanente, que fortalezcgn el {ql del Asesqr’/ a
Pedagogico/a frente a la realidad educativa, desde un sentido critico en relacion
a las demandas, desafios y tensiones que emergen desde el territorio.

Contenidos minimos: ' .
Conceptualizacién de la Educacion Permanente. Caracteristicas. Evolucion historica

Conferencias en el marco internacional.

La Educacién de Adultos en Latinoamérica: campafias de Alfabetizacion.

La Educacién de Adultos a nivel nacional y provincial: breve resefia histérica. La
creacion de la DINEA. Legislacion y normativa. '
Sujeto de aprendizaje en la Educaciéon de Jovenes y Adultos. Perspectivas
psicolégicas, culturales, familiares y socioecondmicas. La incorporacién al ambito
laboral.

Capacidades docentes en la Educacion Permanente. La formacion de formadores de
jovenes y adultos. Pardmetros curriculares actuales en EPJA. Tensiones y desafios

El centro de adultos. Su organizacién y gestion. Las condiciones basicas
institucionales. Articulacion y gestion de redes. Capacitacion para el trabajo.

INFANCIAS, SUBJETIVIDADES Y EDUCACION
Expectativas de logro:
e Comprender la problemética de las infancias en la constitucion del desarrollo
humano.
o Integrar las dimensiones bio-psiquico-social en la construccion de la identidad
y la realizaciéon como persona.
o Interpretar los procesos de desarrollo en la relaciéon con los procesos
educativos.

o Internalizar la comprension de las infancias en diferentes contextos socio-
culturales.

o Complementar la formacion profesional del graduado en Ciencias de la
Educacion desde diferentes roles que acompatian la educacién formal de nifias
y nifios, consolidando una perspectiva integral.

Contenidos minimos:

Ord. n° 023/2021



b
-

- ! va71.. ARG OE HOMENAE AL PREMIO NOBE
(‘*""i UNC&JDYO | it WEDICINA DR, CESAR MILSTEN"
W IACIONAL DE CUYO | v HLOSOFIA'Y LETIAS
ORDENANZA
& DIGITAL

i jidad.
Infancias y constituciéon de la subjetividad desde el paradigma de la complejl

Perspectiva interaccionista.

El desarrollo del sujeto humano en €
social de las infancias y su desarrollo en e
Proceso de constitucion subjetiva: cuerpo,
expresion y comunicacion. Perspectivas te

realidad.

Infancias vulneradas, diversidad de condiciones_ycontgxtos. . e
El proceso de institucionalizacion en la interaccion so'c1.al del suj eto. Educac;fnl 13::1;13
y primaria, Caracteristicas organizacionales, pedagégicas y Furqcpl_ares. ol del/
profesional en Ciencias de la Educacién en la educacion inicial y primarna.

Asesoramiento pedag6gico y formacion de formadores.

| contexto sociohistérico y cultural. Con-str'uc?cmn
I ciclo vital. Subjetividad e intersubjeuv’uliad.
identidad y género. Desarrollo cognitivo,
6ricas alrededor de la significacion de la

HISTORIA DE LA EDUCACION DE MENDOZA

Expectativas de logro: '
e Inscribir procesos de la Historia de la Educacion de Mendoza en marcos

globales, nacionales y regionales a partir del tratamiento critico de fuentes y
bibliografia. -

e Reconstruir significativamente los nucleos educativos en la }}ISIOl‘la de
Mendoza, a partir de sus instituciones, normas, sujetos, representaciones.

e Interpretar distintos momentos de la Historia de Mendoza en contextos
configurados por la tensi6n entre lo instituido y lo instituyente.

e Iniciarse en el desarrollo de competencias vinculadas a la tarea de investigacion
y produccion de textos académicos y capacidades de investigacion en Historia
de la Educacion que le permitan la apropiaciéon critica de los casos estudiados.

e Participar activamente del trabajo en equipo, el debate y la critica reflexiva
como instrumentos de produccion y construccion del conocimiento.

Contenidos minimos:

Saberes transversales: Historia de la educaciéon de Mendoza como campo
epistemolégico y como objeto de estudio. Tradiciones y aperturas en la ensefianza y
en la investigacion. Diferentes modos de abordaje.

Mendoza prehispanica: referencia e indicacién de fuentes. Debates en torno a la
conquista con especial referencia a la educacion. Eleccion de un caso de estudio de
esta época para presentar la educacién en Mendoza. Los pueblos originarios en
Mendoza hoy: educacién y memoria.

Mendoza en la Colonia: contextualizacion e indicacién de fuentes primarias en debate.
Eleccion de un caso para profundizar. Rasgos coloniales en nuestra educacién actual
Mepdoza, entre la tradicion y la innovacién: Analisis de fuentes primarias y
testimonios de experiencias innovadoras en Mendoza, durante los siglos XIX y XX
El rol de las maestras en las huelgas docentes y las mujeres que fueron pioneras en
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experiencias educativas. El Estatuto del Docente como fuente de referencia. Eleccion
de un caso para profundizar. .
La Mendoza universitaria: linea genealdgica de estudios superiores en el ambito
privado. La creacién de la UNCuyo y su desarrollo regional. Los estatutos y otras
fuentes. Relaciones con otras instituciones de la region.

La formacién docente en Mendoza: una mirada histérica. Instituciones, politicas y
practicas de la formacién docente. Otros espacios de formacion. La perspectiva de
género. Eleccion de un caso para profundizar.

Mendoza en épocas de dictadura: la educacion como reproduccién y como resistencia.
Las memorias y los olvidos en educacién. Las maestras y sus testimonios.

PRODUCCION DE MATERIALES PARA LA EDUCACION A DISTANCIA Y
VIRTUAL
Expectativas de logros:

o Disefiar, desarrollar y evaluar materiales y recursos educativos para la
educacion a distancia o virtual de ambitos formales y no formales.

e Desarrollar actitudes y conocimientos para el trabajo en equipos
interdisciplinarios de disefio y produccién de materiales educativos mediados
pedagogicamente.

e Analizar criticamente tendencias y herramientas en la produccion de materiales
en linea y para la educacion a distancia.

¢ Investigar los impactos de los nuevos formatos de produccion de materiales en
una propuesta formativa.

Contenidos minimos:

Recursos Educativos Abiertos. Materiales educativos. Procesos de disefio, produccion
y evaluacion.

El equipo de produccién de materiales. Guiones didacticos. Mediacion del contenido,
de la forma y de las practicas de aprendizaje. Tendencias en el disefio de materiales y
recursos. Variedad y significatividad de las actividades.

Entornos y escenarios de aprendizaje. Las plataformas: posibilidades y limitaciones.
Del texto plano a la narrativa transmedia. Validacion de materiales didacticos.

PROBLEMATICA DE LA FORMACION DOCENTE
Expectativas de logro:
e Comprender la complejidad de la formacion docente desde sus enfoques y
tradiciones pedagégicas y curriculares.
e Asumir la formacion docente en el marco de un entretejido historico, social,
cultural y politico regional, nacional e internacional.
e Analizar y disenar dispositivos de formacion docente inicial y continua sobre
la base fundamentos epistemolégicos y pedagdgico- didacticos.
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Contenidos Minimaos:

Tradiciones y debates pedagogicos,
Principales categorias teéricas. Tendencias 3 .
para la formacion docente micial y en ¢jercicio. I')I
docente en perspectiva historica y contemporane
sistemas formadores: los circuitos ¢ MsHCIONES de formac
modelos y dispositivos de formacion continua

didécticos v culturales en la _l'urmncmn docente.
as y hncamientos internacionales v mgu)nalgs
mension curricular de la formacion
a. Problematicas actuales de los
ion de docentes. Enfoques,

ESCRITURA CREATIVA Y PRACTICAS MULTIME DIALES PARA LA
COMUNICACION PUBLICA DE LA CIENCIA EN EDUCACION,
Expectativas de logro: .
¢ Anahzar y desarrollar estilos de escritura para la comunicacion publica de la
ciencia en educacion.
e Explorar, experimentar y autocriticar la propia prictica escritural en distintas
modalidades, géneros textuales y soportes.
e Comprender los procesos cognitivos, creativos y afectivos que inlerviencn en
la escrtura y la produccion de matenales multimediales
o Comprender la dindmica de la produccion cientifica y la de los medios y
procesos comunicativos.,
o Seleccionar estrategias y producir matenal de divalgacion ongmnal para la
comunicacion publica de la ciencia en ¢l campo de la educacion

Contenidos minimos:

Escritura: procesos cognitivos y creativos Escritura como hacer y como placer La
escritura como medio de comunicacion, como proceso y como producto. Lectores
posibles. Destrezas y técnicas de escnitura, disparadores 0 motivadores. La mnventio
El estilo. Composicion de un texto, proceso de correccion, andlisis autocritico de la
propia produccion. Modalidades de escritura colectiva

La comunicacion pabhica de la ciencia. Difusion de mformacion cientifica en el
campo educativo, a través de diferentes medios de comunicacion  Plamificacion
desarrollo de estrategias de comunicacion en instituciones higadas a la clencia

Produccion de matenal de divulgacion original documentales, fotografias, libros
internet, redes sociales y nuevas narrativas interactivas

ABORDAJE, MEDIACION Y RFSOLUCION DE CON FLICTOS EN
CONTEXTOS EDUCATIVOS B
Expectativas de logro:

ppeecccececes

» _(‘omprcndcr la naturaleza, caracteristicas y estructura del conflicto en las
istituciones v organizaciones ceducativas
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e Analizar, vivenciar y planificar estrategias para el abordaje, mediacion y

resolucion de conflictos en contextos educativos diversos.

Contenidos minimos:

Instituciones y socializacién de nifios y jovenes. Contexto: diversidad, pluralidad y

3 AR

!‘ . complejidad. Posmodernidad, globalizacion, violencia. Pedagogia de la paz. Valores:
‘f‘l _ respeto, amistad, cortesia, solidaridad, tolerancia, responsabilidad.

- El conflicto en las instituciones y organizaciones educativas. Definicion, naturaleza y
W estructura del conflicto. Conflictos de informacion, de intereses, de relaciones, de
' valores, estructurales. Creencias y actitudes para la resolucion de problemas Y
' conflictos.

! Estrategias para abordar los conflictos. Mediacién de conflictos. Negociacién
cooperativa. Concepcion positiva del conflicto, uso del diélogo. Paradigmas en la
resolucién de conflictos. Abordaje de la percepcion en la resolucion de conflictos.
Comunicacién y conflicto. Complejidad del proceso comunicacional. Tipos de
: comunicacion en las instituciones y organizaciones educativas. Habilidades para una
1l comunicacion eficaz. La escucha activa.

Abordaje, mediacion y resolucion de conflictos en contextos educativos.

¥

; = 8.3. CAMPO DE LA FORMACION PROFESIONAL

5 I PRACTICA PROFESIONAL DE INVESTIGACION: APROXIMACION A LA
5 Il REALIDAD EDUCATIVA

5 1L

i,’ 4_ Expectativas de logro:

i’_' | J-.-*- e Revisar y resignificar concepciones previas sobre la educacion y la realidad
5l educativa.

P - e Conocer y comprender el significado y complejidad de la practica pedagogica,
"= - préctica socio-educativa, investigacion educativa y su interrelacion.

| - » Conocer y utilizar marcos conceptuales, categorias teéricas e informacion
?’ il sustantiva para el andlisis de los fenomenos y procesos sociales, politicos,
- I culturales, econémicos y pedagogicos.
= - e Reconocer los diversos espacios de insercién profesional e iniciarse en la
= investigacion educativa.

J e Adquirir herramilenlas de investigacion educativa que les permitan analizar los
= x procesos educativos y los contextos de desempeiio del/la Licenciado/a en
- Ciencias de la Educacion.

e - o Identificar la posibilidad de construirse desde el rol de investigador/a
- C . . 3
: . ontenidos Minimos:
%
=
.. & Ord. n° 023/2021
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Prictics Profesional: Prictin Pebagincs. Prationn Strnfustoves ¢ Fvesiguan
Educativa

Trayectunia Formumiva, Formaciin o la phsez peioiong. Zeovmde ¥
problematizaciin de los propion sageon STeas s ¥ G g regitad VAT YE
con |z cuzl mteractii.

Apronisnaciin 5 \u realidad educaive. oy, g, ot ¥ dealins.
Lz complejidad de lon procesos shucasiven ¥ los dengfion pavz vu wvesiguoion. (2
investigzcion ehucativa. Berrmmientss de revgids de wlrmaciin (dadad & &
informacion recogida. 1.a comstruccién éd wol éd imvaigpborz. Refiexain wwnz &
Practicz ?m{%itmal

Conocimiento ¢ iniciaciin de Pricticzs Socionbuceove. Rezanin o weras ©
COTRETIUS Grite ST, €] PRAGHRaTrnerts, WIrE 2. D 3% fudarmentan. Worneatas
de disefio, devarrollo y evaluacién e proyecun de mtervenciin VICERATE 2T
comunidades y/u orgamizaciones wociles.

-

PRACTICA PROFESIONAL DE ISVESTIGACION Y GESTION EN
CONTEXTOS DE EDUCACION SO FORMAL
Expectamm de logro: ‘

Identificzr las diferencizs entre |2 efucacicn forml v oo formedd 2 &

delimitar los zlcances pasz iz, dsein v desazollar cxpe
gestion € mvestigacion en tamtorio.

o Pecomocer diferates fommas de zcoomes efucxovas cwmestes Sermz &2
sistemnz educative formal o pemian £ mzTiie CE s
' z

o Interpelar Iz rezlidad educativa mo formzl com e obetho de comBow
problemas de mvestigzoiin edeczmiva v somear decisiones ez & mso de
herramientzs de recogida de mformacién v amilews, pers compremder =
fendrneno educativo ¥ Iz propiz prictxca.

o Configurarse como mvestigador 2 en ¢l proceso de mvestgacin

N (.rmer.der wmh:mﬁammmm
t-.am{mgs Gifremees comerion.

o Valorar el desarrollo del fmicio oritics. la plaralidad de enfogues ¥ epimomes.
¢ didlogo de szberes v & w0 de Sversas Tormmes e 2 demrmilie A
EXPETIENCIAT IOCI-COMUNIATIaS.

o Asumir la impostancia de conmnurse on mecmben de ux equupo ou & desacailie
de experiencias de gestidn. mvestigaciin ¥ wabago SOCio commmmIrs.

Contenidos Minimos:
La educacién formal y no formal Caracteres commmes v &feremes [ 2 educacsin 20
formal en Ia legislacidn vigente. Los 2ciores y organizaciones.
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Las dreas destacadas de la Educacion No Formal: participacién comunitaria, ‘terr}torlo
y territorializacion. Estrategias de intervencion territorial. Fuentes de ﬁn.ancnat_meqt’o-
Politicas Puablicas. Identificacién de problemas y conflictos. La investigacion
educativa con fines comunitarios. .
Formas de educacién no formal: educacién y trabajo, recreacion, educacion ambiental,
salud, turismo, bibliotecas y museos, cultura, entre ofros. o n
La Universidad como institucién para la transformacién social. Abordaje comunitario,
didlogo de saberes y aprendizaje en comunidad. _

Disefios de experiencias, proyectos participativos, —estrategias y TeCursos
socioeducativos. Herramientas de gestion, intervencion y accion en el territorio. Las
pricticas socioeducativas como experiencias de aprendizaje y de acercamiento a las
problematicas sociales.

La recogida de informacion (la observacion, el registro denso y las herramientas
conversacionales) y su analisis en la problematizacién del fenémeno educativo en la
educacion no formal.

Reflexion sobre la practica de investigacion y gestion en territorio.

PRACTICA PROFESIONAL DE INVESTIGACION Y GESTION EN
CONTEXTOS DE EDUCACION FORMAL.

Expectativas de logro:

e Conocer marcos conceptuales, categorias tedricas e informacion sustantiva
para el analisis de los fenémenos y procesos sociales, politicos, culturales,
econdmicos y pedagogicos vinculados al ambito de la educacion formal.

e Identificar los marcos normativos que regulan la educacion formal.

e Analizar el fendmeno de la practica educativa en sus diversas manifestaciones:
los sujetos, los espacios educativos, el contenido escolar, la intervencion
didactica, las trayectorias educativas y las condiciones institucionales de
intervencion.

e Reconocer en la practica de investigacion educativa la posibilidad de observar,
problematizar, analizar y reflexionar para intervenir o transformar la realidad
educativa en el &mbito de la educacion formal.

e Asumir la posibilidad de constituirse como miembro de un equipo
interdisciplinario de investigacion educativa en la educacion formal

e Disefiar y desarrollar proyectos pedagbgicos en ambitos de la educacion
formal.

» Reflexionar sobre la practica profesional en el contexto de la educacion formal.

Contenidos Minimos:

Educacién formal. Contextualizacion de la educacion formal en el sistema educativo,
en sus niveles y modalidades. La gestion educativa en dmbitos de educacién formal.
Marco normativo y las lineas de la politica educativa que dan sustento a las practicas
educativas formales. El marco institucional, formatos institucionales, formas de
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practicas. Recuperncion flc gnngcplns 1;0;‘3::5
nte desde el contexto mslnucmnul_y ulico.
1o complejidad del sujeto de Ia
lizaje a través de la

organizacion, rutinas, problematicas,
que permitan comprender Ja practica dncc* i
Probleméticas que atraviesan a la educacion formal, : e
educacion, sus trayectorias escolares y Procesos de apre
recuperacion y vinculacion de teorfas y cinntcm(lnﬂ. it soblematizacion,
La investigacion educativa en ¢l 4mbito formal como pos ) lf : |l O Rstanion
revision, intervencion, transformacion ¢ inlmvmu(‘m‘ c(llut:uh\jn. ; :
educativa desde un abordaje inlcrdiscipiimn'iuymull'ulmc_lp.llmu113. PR——
Reflexion sobre la préactica profesional en educacion formal con ¢l ]
investigacion educativa,

Proyecto de intervencion pedagdgica, su el
cuenta las instancias de diagnostico, diseilo, des
propuestas de educacion formal, El equipo de gestion,

aboracion desde la prictica teniendo en
desarrollo y evaluacion. Gestion de

PRACTICA PROFESIONAL DE INVI*JS'I‘IGACION Y GESTION:
ORIENTACION EDUCATIVA Y ASESORIA PEDAGOGICA
Expectativas de logro: .

o Resignificar marcos epistemologicos y éticos construidos durante el lraycclo
de la Practica Profesional y la Investigacion Educativa, para el desempeiio de
Jos roles vinculados a la Orientacion Educativa y la Asesorfa Pedagdgica, en la
Educacion Inicial, Primaria, Secundaria, Superior y en contextos de educacion
no formal.

e Desarrollar capacidades para observar y analizar diferentes situaciones de la
vida institucional, inferir problematicas emergentes y proponer alternativas de
abordaje, desde la OE y la AP, en Nivel Inicial, Primario, Secundario, Superior
y sus modalidades, asi como en contextos de educacion no formal, en forma
presencial, no presencial, virtual y/o a distancia.

e Disefiar, desarrollar y evaluar programas y proyectos de OE, tanto a nivel
individual como grupal desde una perspectiva sistémica, interdisciplinaria ¢
integral.

* Orientar, asesorar y participar en procesos de gestion institucional, curricular y
académica en diferentes 4mbitos y modalidades de la Educacién Inicial,
Primaria, Secundaria y Superior, en forma presencial, no presencial, virtual y/o
a distancia.

o Comprender y desempeiiar el rol de asesor/a pedagdgico/a como tarea
colaborativa de acompafiamiento, interpelacion, reflexion, andlisis y mejora de
practicas pedagogicas.

s Asumir l? complejidad dt? las précticas de Orientacion Educativa y de Asesoria
Pedagbgica como espacios de confluencia de distintos saberes, demandas,

expectativas, que se configuran de un modo personal en la particularidad de un
contexto determinado.
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s v acciones profesionales, en los

e Analizar la dimension ética de las decisione ionale
n Ciencias de la

diversos roles que puede desempenar el/la Licenciado/a ¢
Educacion.

Contenidos Minimos: : )
Andlisis y comprension de la Orientacion Educativa y Asesoria Pedagogica, desde su
complejidad. S :
Concepeion integral y preventiva de la OE desde sus principios, funciones, l_IIUdCIUb-
v dmbitos de intervencion en la educacion formal y no formal. Perspectivas que
atraviesan a la OE, con criterios psicologico, socioldgico y pedagogico-didactico,
delimitando diferentes roles y competencias profesionales y éticas. .

La AP como forma de practica docente. Dimensiones, caracteristicas y normativas
especificas. Resignificacion del propio proceso de formacion profesional (biografia
escolar. formacion inicial, socializacion profesional) para la construceion situada del
rol de asesor'a pedagogico a.

Identificacion y definicion de problematicas para la intervencion desde la OE y la AP,
en Educacion Inicial, Primaria, Secundaria y Superior. Interdisciplinariedad 'y
multidisciplinariedad como forma de trabajo. .
Disefio de propuestas de OE y AP contextualizadas, para entorno presencial, no
presencial, virtual y/o a distancia, considerando caracteristicas del nivel, modalidad,
instituciones, organizaciones, sujetos, contextos y saberes construidos durante el
proceso de formacion.

Gestion. coordinacion, desarrollo y evaluacion de programas y proyectos de OE y de
AP en nivel Inicial, Primario, Secundario, Superior y diferentes espacios de educacion
no formal. Estrategias y dispositivos de acompaiamiento, mediacion y construccion
cooperativa.

El curriculum v el rol de asesor/a pedagdgico’a en instituciones de Educacion Inicial,
Primana, Secundaria, Supenor.

Particularidades, demandas, tensiones y desafios en la configuracion y desempeiio de
los roles (Asesor/a Pedagdgico/a, Coordinador/a Pedagogico/a, Tutor/a, entre otros)
en diversos escenarios, entormos y contextos.

Analisis, indagacion y reflexion sobre la prictica de OE y AP, como estrategia de
desarrollo profesional. Aportes de la investigacion educativa para problematizar,
revisar, intervenir, transformar ¢ innovar. El/la profesional en Ciencias de la Educacion
como constructor de conocimiento pedagégico.

Dimension ética de las decisiones y acciones profesionales, en los diversos roles que
puede desempeniar el/la Licenciado/a en Ciencias de la Educacion’

PRACTICA PROFESIONAL FINAL DE INVESTIGACION Y GESTION
Expectativas de logro:

' Se desarrollard un seminario-taller sobre ética del/la profesional en Ciencias de la Educacion

Ord. n® 023/2021
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e Desarrollar un proceso de investigacion cduqativa en el m,arf:o de unfi chma de
licenciatura que revele solidez epistemol6gica, metodologica y tedrica en la
toma de decisiones, ' _ L

e Construir conocimiento educativo como resultado del trabajo de investigacion
de tesina de licenciatura, . .

e Desarrollar una planificacion estratégica, a partir 'de un d1agl}ostlco y
priorizacion de necesidades y problemas, para la gestion y evaluacion de un
proyecto educativo en contextos formales y no formales-. ' o

e Llaborar una memoria narrativa que dé cuenta del anélisis, problematizacion,

reflexion y construccién de conocimiento profesional a partir de una
experiencia de gestion educativa.

Contenidos minimos: _ .
La toma de decisiones en el proceso de investigacién y la reflexion sobre las mismas.

Andlisis de la informacién y construccion de conocimiento educativo. Escritura
académica en la presentacion de resultados de investigacion.

Disefio, desarrollo y evaluacién de un proyecto de gestion educativa.
Georeferenciacién. Mapeo de actores. Mapeo de problemas. Presentacion de
resultados. Memoria narrativa como dispositivo de construccion de conocimiento

profesional.

La propuesta curricular de la Licenciatura en Ciencias de la Educacion propone el

acercamiento a las practicas profesionales de manera gradual y progresiva desde el

inicio de la carrera, a través del Trayecto de la Practica Profesional, orientada a la

investigacion y a la gestion educativa.,

Durante el primer semestre de 5° afio de la carrera, todos/as los/as estudiantes

profundizan y avanzan en el desarrollo de sus competencias profesionales en
investigacion, en el Taller de Investigacion educativa III, y en gestidn, en el espacio

curricular Gestion y Evaluacion de Proyectos.

Como instancia final de acreditacién cada estudiante debe realizar y aprobar una
Prictica Profesional de Investigacion y Gestion, que se desarrolla durante el Gltimo
semestre de la carrera. En el marco de este espacio, cada estudiante debe elegir
profundizar en la investigacion educativa, con la produccién de una tesina o en la
gestion educativa, mediante la elaboracion de una memoria narrativa sobre el disefio,
desarrollo y evaluacién de un proyecto educativo.

Con esta posibilidad de eleccion y decision, se propicia la configuracién personal y
auténoma por parte del/la estudiante, de la finalizacién de su formacion universitaria
como Licenciado/a en Ciencias de la Educacién, considerando las dos grandes areas
de desempefio profesional de los/as egresados/as.

9- PROPUESTA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
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oncepcion de la ensenanza y el

2 i i ideas sobre la ¢
Es necesario delinear algunas 1 o T ds 1 Hiems

aprendizaje universitario para promover el desarro

profesional en Ciencias de la Educacion: o )
Se asume a la ensefianza y al aprendizaje como procesos situados y

contextualizados. Es por ello que las propuestas de ensenanza son construcciones q::s
el equipo docente diseiia para desafiar a los/as estudiantes teniendo en cuenta por

lado el contexto presente y por otro el perfil de egreso. . _—
La ensefianza centrada en el aprendizaje de los/as estudiantes: esto signilica

que las propuestas de enseflanza se€ centraran en promover distintos procesos
cognitivos que les permitan a los/as estudiantes desarrollar de manera gradual y
espiralada las competencias expresadas en el perfil de egreso (Ord. n° 75/16 CD). Esto

refleja la importancia del trabajo articulado entre los equipos deccr'ltes.
Las propuestas de ensefianza y de aprendizaje se disefiaran en el marco del

formato curricular de cada espacio curricular: asignatura tedrico-practica, seminario,

taller y practica de campo supervisada. _
La mediacién pedagdgica se constituye en la posibilidad de generar propuestas

en donde se promueva el aprendizaje autogestionado y auténomo indispensable para
nuestros/as estudiantes, futuros/as profesionales de la educacion.

Se destaca que las propuestas de ensefianza de los distintos espacios
curriculares en el marco de la formacién de futuros/as egresados/as en Ciencias de la
Educacién se constituyen en contenido de formacién, por lo tanto se promueve el
ejercicio metacognitivo de las mismas.

10- PROPUESTA DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

La evaluacion de los aprendizajes se enmarca dentro del proceso de ensefianza
y aprendizaje explicitado en el punto anterior. Es necesario reflejar la coherencia y la
no fragmentacion en la practica de evaluacién de los aprendizajes. Es por ello que se
asume a la misma como parte del proceso formativo (Ord. N° 108/2010 CD) y como
instancia de acreditacion de saberes.

La evaluacion de los aprendizajes entendida como un proceso formativo
permite por un lado al equipo docente revisar su propuesta en el mismo desarrollo y
reajustarla si fuese necesario, y por otro a los/as estudiantes desde un ejercicio
metacognitivo ir mirando su propio proceso de aprendizaje y asumir su protagonismo.

Las estrategias de evaluacion de los aprendizajes estaran disefiadas en
coherencia con el marco del formato de cada espacio curricular.

11- PROPUESTA DE EVALUACION DE LA CARRERA

La Direccion de la carrera del Departamento de Ciencias de la Educacion y
Formacién Docente junto a la comisién de seguimiento en la implementacién del plan
de estudios y el Area de Autoevaluacion de la Facultad de Filosofia y Letras, disefiaran
y coordinaran un plan de evaluacion del programa de formacién de grado, bienal, que
asegure la implementacion y perfeccionamiento permanente de la propuesta.

Ord. n° 023/2021



