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MENDOZA, 0 2 D ,C 2004

VISTO:

El Expediente N ° 2-1148/04, en donde el Departamento de
Ciencias de la Educacién y Formacion Docente, eleva la nueva propuesta del Plan de
Estudio del Profesorado de G-ado Universitario en Ciencias de la Educacion, y

CONSIDERANDO:

. Que este Plan de Estudio para la carrera de Profesorado de Grado
Universitario en Ciencias de la Educacion, surge de la necesidad de actualizar en
diversos aspectos el Plan de Estudio vigente Ordenanza N° 15/92-C.D__

Que para la elaboracién del mismo se conformé una Comision que
consulto a Profesores, Egresados y Alumnos para determinar los cambios necesarios,

Que, también se consultaron a Supervisores y Directivos de la
Jurisdiccion Provincial, a nivel de gestion publica y privada para recavar informacion
pertinente sobre el desempefio de nuestros egresados.

Que la informacion més relevante fue recibida a través de un
trabajo de investigacién, realizado por un equipo de profesores de cada carrera sobre la
correspondencia entre el perfil del egresado en Ciencias de la Educacion y la demanda
laboral efectuado entre 2000 — 2003, en el que se estudiaron nueve promociones
completas de egresados, desde la primera colacion de egresados de 1990
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Que, también es necesario tener en cuenta que en el transcurso

de los diez afios de vigencia de este Plan, han ocurrido cambios y demandas en el ‘

Sistema Educativo como la implementacion de la Ley Federal de Educacién y como .

. consecuencia la aparicion de nuevos roles en la educacion formal y no formal de nuestro |
egresado.

Que la desaparicion de espacios curriculares en el Nivel
Polimodal limita la oferta de horas citedras para los profesores en Ciencias de la
Educacion, como asi también la necesidad de formar recursos humanos para la ‘
investigacion educativa. |

Que existe una real demanda actual y a futuro de docentes que
puedan formar proyectos de Educacion a distancia y ademas fortalecer los marcos
tedricos y practicos en educacion Permanente. |

Que, por todo lo expuesto en el nuevo Plan de Estudio se ha L
procurado conciliar la formacién tedrica con un incremento de los espacios de practica i
en las diferentes asignaturas, especialmente, los de Formacion Docente Especifica, como
también una insercién mas temprana en actividades de campo relativas al aula, la
escuela, comisiones asesoras, etc..

Que se reformulan los descriptores de los diversos espacios
curriculares evitando la repeticion de contenidos y favoreciendo la interdisciplinariedad.

Que se actualizan los contenidos de las Metodologias de la L
Investigacion y se incremente la carga horaria. |
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Que se establecen relaciones conceptuales y de interpretacion de
diversos acontecimientos actuales, profundizando la vinculacién entre Sociologia de la
Educacion, Psicologia Social y Etica General y Profesional.

Que se definen espacios que aparecian como optativos y que en
este momento hacen al perfil profesional del egresado, lo que lleva a incluir como
obligatorias asignaturas como Educacién Permanente y Educacion a Distancia.

Que se refuerzan el planteo de la tematica de la Educacién

Especial y de la Diversidad, incluyendo contenidos mas puntuales y abarcativos de esta
problematica.

Que se organiza el presente Plan de Estudio en “4reas de
disciplinas afines” para facilitar la adecuacion y secuenciacion de contenidos y la
optimizacién de los recursos humanos y econémicos existentes.

Que es necesario colaborar en el proceso de articulacion entre el
nivel polimodal y los estudios superiores universitarios tratando de reforzar aquellas
competencias en las que se observan carencias importantes que dificultan los procesos
de ensefianza y aprendizaje, en este sentido se incluye en primer afio un Taller de

Produccién Oral y Escrita para optimizar el manejo de conceptos y procedimientos en
esta area.

Que también se incorpora la asignatura Nuevas Tecnologias
Aplicadas a la Educacién para capacitar en el uso y la gestion de herramientas
imprescindibles en el proceso de la interaccion docente — alumno.

Que todas las asignaturas han aumentado su carga horaria real
para cumplir con el requisito de la totalidad de horas que solicita el Ministerio de
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Educacion , Ciencia y Tecnologia de la Nacién para los titulos de Profesorado y para
poder integrar los trabajos de campo con nuevos enfoques y cubrir los espacios de
estudio monitoreado.

Que este Plan de Estudio prioriza la adquisicién de competencias,
el trabajo de campo especifico y los conocimientos tedricos en funcién de aquellos.

; Por todo lo expuesto, teniendo en cuenta lo aprobado por este
Cuerpo en sesion del dia TREINTA (30) de noviembre de 2004,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Aprobar, a partir del Ciclo Lectivo 2005, el Plan de Estudio de la
Carrera de Profesorado de Grado Universitario en Ciencias de la Educacion, de acuerdo
con las especificaciones indicadas en los Anexos Iy IT que con CUARENTA Y CINCO
(45) y DOS (2) hojas, respectivamente, integran la presente ordenanza.

ARTICULO 2°.- Solicitar al Consejo Superior la ratificacion del presente Plan de
Estudio y la derogacion progresiva de la Ordenanza N° 15/92-C.D., homologada por
Ordenanza N° 47/92-C.S..

ARTICULO 3°.- Comuniquese e insértese en el libro de ordenanzas.

/
CIA do YACKOFANG
CApENICA F.F.n...-

Dr. ADOLFO OMAR CUETQ
DECANOQ F.F.yl. ‘

ARIO ALBFATO LUGONES

Director General Administrativg/f.F.y k. /
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ANEXO
PLAN DE ESTUDIO: PROFESOR DE GRADO UNIVERSITARIO EN
CIENCIAS DE LA EDUCACION.

1. PRESENTACION SINTETICA DE LA CARRERA:

NOMBRE: Profesorado de Grado Universitario en Ciencias de la Educacion.
NIVEL: de grado -

CARACTER: Permanente

DURACION: 4 afios y un cuatrimestre adicional.

TITULO: Profesor de Grado Universitario en Ciencias de la Educacién

2- PERFIL DEL TiTULO

El Profesor de grado universitario en Ciencias de la Educacién serd un
graduado con una adecuada formacion cientifica en la Areas disciplinares que
configuran este Plan de Estudios; esto le permitira resolver con idoneidad los diferentes
aspectos relativos a los procesos de ensefianza — aprendizaje, direccién y/o
asesoramiento de instituciones educativas e integracién de equipos de investigacién en
temas pertinentes, con una actitud critica, creativa y flexible frente a los problemas que

actualmente plantea la educacion en lo social, pedagdgico y ético.

Ord. n° _022 5




Shitosofa y
Zos 2

“2004 — Ajio de la Antdrtida Argentina”

3- ALCANCES DEL TITULO

El graduado universitario en Ciencias de la Educacién esta capacitado para;

- Ejercer la docencia en todos los niveles del sistema educativo y en el ambito

de la educacion formal y no formal.
- Investigar en temas pertinentes a lo educativo.

- Planificar, disefiar, conducir y evaluar diferentes procesos de ensefianza y/o

aprendizaje en la educacion formal y no formal, presencial y a distancia.

- Planificar, conducir y evaluar disefios curriculares.

- Participar en el disefio, ejecucion y evaluacién de proyectos educativos

institucionales.

- Asumir la direccion y/o asesoramiento de instituciones educativas,

- Elaborar, dirigir y evaluar programas de actualizacion y perfeccionamiento

docente en todos los niveles del sistema educativo.

- Integrar equipos multidisciplinarios que trabajen en la formulacion,

conduccion y/o evaluacion de programas educativos en el a4mbito de la

educacién formal y no formal.

Ord. n 022 6
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- Ejercer acciones de orientacién v tutoria en el 4mbito de las instituciones

educativas.

- Elaborar, ejecutar y evaluar disefios de organizaciéon y administracién

educativas a niveles macro y micro.

- Formar parte de equipos que disefian politicas educativas y asesorar en la

formulacion de las mismas.

- Participar y asesorar en la elaboracién de normas juridicas inherentes a la

aplicacion de politicas educativas y el ejercicio de la profesion docente.

- Integrar equipos de planificaciéon, coordinacién y gestion de proyectos y
programas de accion y prevencion educativas como: promocion de la salud,

recreacion, participacion social cooperativa, entre otros.

- Asesorar en la formulacion de criterios y normas educativas en los medios

de comunicacion social.
- Asesorar e integrar centros de tecnologia educativa.

- Integrar equipos para la elaboracion y produccion de material para

educacion a distancia.

- Asesorar en la produccion de materiales educativos a partir de diversos

soportes.

4/ _ Ord.n® 022 7 |
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- Intervenir en arbitrajes, peritajes y demas aspectos legales relacionados con

la actividad educativa.

- Participar en proyectos educativos aplicando estrategias de mediacion

pedagogica.

4-REQUISITOS DE INGRESO A LA CARRERA

Tener aprobado el Nivel Medio o Polimodal y cumplir con los requisitos que
determine anualmente la Universidad Nacional de Cuyo y la Facultad de Filosofia y

Letras.

‘Mayores de 25 afios comprendidos en el articulo 7° de la Ley de Educacién

Superior, deberan cumplir con las exigencias especificas.

5- OBJETIVOS DE LA CARRERA DE PROFESOR DE GRADO
UNIVERSITARIO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

- Capacitar al futuro profesor para el ejercicio de un rol docente
comprometido, dinamico y mediador de los procesos de ensefianza y

aprendizaje.

- Alcanzar una sélida formacion en los fundamentos cientificos que hacen a

las Ciencias de la Educacion a partir de la apropiacion de los conocimientos
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pertinentes en las siguientes areas: 1- Pedagogica — F iloséfica, 2- Historica,

3- Bio-psico-social, 4- Metodologica y 5- Tecnolégica — Comunicacional

- Lograr las competencias pertinentes para planificar, conducir y evaluar

procesos educativos presenciales y/o a distancia en Educacion Formal y no

Formal.

- Adquirir una adecuada formacion en Metodologia de Ia Investigacion para

transferir los conocimientos a las acciones especificas de esa tarea,

- Capacitar para la evaluacion critica de los contextos sociales, culturales e
institucionales en que transcurren los procesos educativos formales o no

formales.

- Valorar la necesidad de las ofertas de Educacion Permanente dirigidas a
diversos requerimientos en instancias educativas formales y no formales,

presenciales y a distancia.

- Desarrollar criterios de discernimiento y madurez en Ia apropiacion y

aplicacion de los contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales

de los diferentes espacios curriculares.

. 5 i " i ’ I
- Concientizar en la necesidad de instancias permanentes de estudio y I

actualizacion en lo disciplinar como futuros “Formadores de Formadores”, |

B § Wi , % |
- Valorar la educacién como un medio de superacion personal e integracion l ‘

social. il
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6- ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIO

6.1- DISTRIBUCION CURRICULAR

FDG |Fundamentos Bioldgicos del Desarrollo y | Cuatrimestral 80 hs
Aprendizaje.

FDG ' | Historia General de la Educacién I Cuatrimestral 80 hs

FDG | Aprendizaje y Procesos Psicologicos | Cuatrimestral 80 hs
Basicos

FDG | Taller de Produccién Oral y Escrita Cuatrimestral 70 hs

FDG | Psicologia del Desarrollo T Cuatrimestral 80 hs

FDE Teoria General de la Educacion Cuatrimestral 80 hs

FDG | Filosofia de la Educacién Cuatrimestral 80 hs

FDG | Psicologia del Desarrollo I1 Cuatrimestral 80 hs

FDG | Historia General de la Educacién 11 Cuatrimestral 80 hs

FDG | Epistemologia Cuatrimestral 70 hs

FDE Psicologia de la Educacion y Trabajo de| Cuatrimestral 100 hs
Campo

FDG | Psicologia Social Cuatrimestral 70 hs

FDG | Metodologia de la Investigacion 1 Anual 150 hs

(_Taller )

FDG | Historia de la Educacién Argentina y de| Cuatrimestral 80 hs
Latinoamérica

FDE Didactica I y Trabajo de Campo Cuatrimestral 100 hs

\ FDE Teorias Contemporaneas de la Educacion Cuatrimestral 80hs |
10
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[ FDG Sociologia de la Educacion Cuatrimestral 80 hs
FDG | Metodologia de la Investigacion I1-Taller- Anual 150 hs
FDE | Educacién Especial Cuatrimestral 80 hs
FDG | Taller de Tecnologia de la Educacién Cuatrimestral 80 hs
FDE Taller de Orientacion y Tutoria Educativa Anual 150 hs
FDG _ | Politica y Legislacion Educativa Cuatrimestral 80 hs
FDG | Organizacion y Administracion Educativas | Cuatrimestral 80 hs
FDE Educacion Permanente-seminarizada- Cuatrimestral 80 hs
FDG | Educacién a Distancia Cuatrimestral 80 hs
FDG  |Etica General y Profesional Cuatrimestral 70 hs
FDE  |Planeamiento Curricular y Practica de Anual 150 hs

g Asesoria Docente
FDE Taller de Didactica IT y Primer Nivel de Anual 150 hs
Practica Docente (EGB 3 y Polimodal)
FDG | Nuevas tecnologias  Aplicadas a |a Cuatrimestral 80 hs

L Educacion

FDE Practica Docente IT (Polimodal y Superior) | Cuatrimestral 110 hs
y Médulo de Integracion Curricular
FDG ] Idioma Extranjero (Acreditable): Inglés, Francés, Italiana, Alemaén, Portugués

* FDG: FORMACION DISCIPLINAR GENERAL
* FDE: FORMACION DOCENTE ESPECIFICA

\ K onn 022 !
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PRIMER ANO
FDG | Fundamentos Bioldgicos del Desarrollo | Cuatrimestra
y Aprendizaje.
FDG | Historia General de la Educacion I Cuatrimestral 80 hs
FDG | Aprendizaje y Procesos Psicolégicos Cuatrimestral 80 hs
Bésicos.
FDG | Taller de produccién Oral y Escrita. Cuatrimestral 70 hs
FDG | Psicologia del Desarrollo I Cuatrimestral 80 hs
FDE Teoria General de la Educacion Cuatrimestral 80 hs
FDG  |Filosofia de la Educacion Cuatrimestral 80 hs
SEGUNDO ANO
FDG | Psicologia del Desarrollo 11 Cuatrimestral 80 hs
FDG | Historia General de la Educacion 11 Cuatrimestral 80 hs
FDG | Epistemologia Cuatrimestral 80 hs
FDE Psicologia de la Educacion y Trabajo | Cuatrimestral 100 hs
de Campo
FDG | Psicologia Social Cuatrimestral 70 hs
FDG | Taller de Tecnologia de la Educacion | Cuatrimestral 80 hs
FDG | Metodologia de la Investigacion I Anual 150 hs
( Taller )

12 fil
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TERCER ANO

FDG  |Historia de la Educacion gentina y | Cuatrimestral 80hs
de Latinoamérica

FDE Didactica Iy Trabajo de Campo Cuatrimestral 100 hs

FDE Teorias Contemporaneas de la Cuatrimestral 80 hs
Educacion

FDG Sociologia de la Educacién Cuatrimestral 80 hs

FDG | Metodologia de la Investigacion I1 Anual 150 hs
(Taller)

FDE | Educacién Especial Cuatrimestral 80 hs

FDE Taller de Orientacion y Tutoria Anual 150 hs
Educativas |

CUARTO ANO

Politica y Legislacion Educativa Cuatrimestral 80 hs

FDG Organizacion y Administracion Cuatrimestral 80 hs
Educativas

FDE | Educacién Permanente (Seminarizada) | Cuatrimestral 80 hs

FDG | Educacion a Distancia Cuatrimestral 80 hs

FDG | Etica General y Profesional Cuatrimestral 70 hs

FDE Planeamiento Curricular y Practica de | Anual 150 hs

({ Asesoria Docente

FDE Taller de Didactica I1 y Primer Nivel Anual 150 hs

de Practica Docente (EGB3 y
L Polimodal) J

o o e 022 :
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CUATRIMESTRE ADICIONAL:
Practica Docente II (Polimodal y Cuatrimestral 120 hs
Superior) y Médulo de Integracion
Curricular
FDG | Nuevas Tecnologias Aplicadas a la cuatrimestral 80 hs
L Educacion

6.3- OTROS REQUISITOS:

Para ingresar a 4° afio, el alumno debers acreditar competencias de traduccion
en un idioma extranjero, en un nivel adecuado que facilite la consulta bibliografica y el
acceso a redes de informacion en el 4rea de las tematicas pertinentes al campo
disciplinar de la Carrera. Este idioma puede ser: inglés, francés, aleman, italiano o

portugués.

Dicha acreditaciéon podra hacerse por:

- Certificacién emitida por Instituciones de reconocida trayectoria, con 5 afios

aprobados.
- Aprobacion de cursos de Extensién y/o examen escrito
7- CONTENIDOS MINIMOS

Recordemos que las asignaturas estan organizadas en cinco 4reas:

- Area Pedagégica - Filosdfica

Ord. n_‘; — 022 14
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- Area Bio — Psico — Social

- Area Histérica
- Area Metodologica

- Area Tecnoldgica — Comunicacional

A continuacién se exponen los objetivos, asignaturas y contenidos minimos,

organizados por area.

7.1- AREA PEDAGOGICA - FILOSOFICA
7.1.1 Objetivos:

- Interpretar cientificamente los problemas centrales de Ia Pedagogia, sus
fundamentos, sus relaciones intrinsecas, los factores que los condicionan y los
principio que se derivan en orden al quehacer educativo.

- Analizar critica y comparativamente teorias pedagégicas y sistemas educativos
contemporaneos.

- Apreciar la naturaleza y caracteristicas de distintos tipos de educacion que se
generan a partir de variables diferenciadas v tipificadas en personas o instituciones.

- Desarrollar la capacidad para generar acciones creativas, cientificamente fundadas,
que respondan a la problematica de la realidad educativa y no formal.

- Analizar criticamente, interpretar y elaborar modelos did4cticos.

- Planificar, conducir, orientar y evaluar con habilidad procesos de ensefianza —

aprendizaje.

Ord. rf_ 022 | 15
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Comprender los principios fundamentales de la Politica Educativa e interpretar la
legislacion vigente en funcion de los problemas que manifiesta la organizacién del

sistema educativo argentino.

- Evaluar los distintos modelos instrumentales que sirvan a las politicas de

organizacion y administracion educativa y juzgar sus posibilidades de aplicacién.

- Interpretar las incidencias reciprocas entre factores cientificos, econdmicos vy

sociales y la realidad educativa.

- Comprender los principios y la dindmica de la Orientacién Educativa e incorporar

las técnicas basicas de la Orientacion en el desempefio de la funcién docente.

- Relacionar los planteos tedricos de la educacién con las practicas de las mismas a

partir de experiencias observadas y realizadas, adoptando una actitud reflexiva y

critica.

- Definir y utilizar con precision los conceptos fundamentales y la terminologia
especifica que se aborda en las disciplinas del area.
- Asumir el caracter ético propio de toda actividad educativa.
- Comprender el eje de la filosofia como experiencia espiritual y ejercitar el
pensamiento reflexivo — critico sobre los temas centrales de esa experiencia.
q - Analizar y valorar la realidad educativa desde una dimension filosofica.
- Reflexionar sobre los fundamentos antropologicos, éticos y epistemoldgicos de la

Educacion.

Ord. n‘i:022 16
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7.1.2- Espacios curriculares:

- Teoria General de la Educacion I
- Epistemologia
- Filosofia de la Educacion ‘ !
- Didactica I'y Trabajo de Campo i
- Teorias Contemporaneas de la Educacion L
- Organizacion y Administracion Educativa
- Educacion Permanente ‘
- Planeamiento Curricular y Practica de Asesoria
Docente
- Etica General y Profesional ‘:
- Taller de Didactica I y Primer Nivel de Practica il
Docente (EGB 3 y Polimodal)
- Practica Docente II (Polimodal vy Superior) y L

Médulo de Integraciéon Curricular L

7.1.3- Contenidos Minimos: Lly‘.
Catedra: Teoria General de la Educacién. | k
- La educacién como objeto de reflexion cientifica. Naturaleza del saber educativo.

Epistemologia y Teoria Educativa. Modelo pedagodgico. Teoria pedagogica.

Educacion Formal. No formal. Informal, /]

”“:!
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El concepto de educaciéon como fenémeno complejo. El fenémeno educativo como

producto historico, politico, cultural, econémico y social. Relacion educaciéon —
socializacion- cultura. Estado, sociedad y educacién.

El sentido de educar. Educacién y valores. Valor politico, social y cultural de la
educacién. Educacion y cambio social, Educacion y desigualdad,

La escuela. La educacion y su relacién con la produccién, distribucion y apropiacion
de conocimientos. El sujeto de aprendizaje y el docente en relacion con el

conocimiento. Variables contextuales que condicionan la educacion.

Catedra: Epistemologia

Ubicacion de la Epistemologia dentro de la Filosofia.

La ciencia como actividad humana Relaciones. El inductivismo moderno.
Probabilismo. Falsacionismo. Estructuralismo cientifico.

La educacién como objeto de estudio cientifico. Filosofia y Epistemologia de la
Educacion. Esfuerzos por constituir la Ciencia Pedagbgica.

Fundamentos epistemoldgicos del proceso educativo.

Catedra: Filosofia de la Educacién

El pensar filoséfico en su especificidad. La Filosofia de Ia Educacion, su estatuto
epistemologico. Filosofia de la Educacion y Ciencias de la Educacion.

Necesidad de una fundamentacién antropologica de toda teoria y/o praxis educativa,
El pensamiento acerca del hombre en la contem}')oraneidad; continuidad y

divergencias u oposiciones con el pensamiento clésico.

, 0 022 N
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- Diversas corrientes Filosofico-antropologicas v su incidencia en la educacion

1. Relaciones interpersonales — manipulacion y educacion

2. Problematica axiologica, educacion y posmodernidad.

Catedra: DidActica Iy Trabajo de campo.
- La problematica de la Didactica y el marco epistemoldgico.

La practica docente: enfoques tedricos.

La reflexion sobre la préctica y la investigacion educativa, en los diferentes niveles

del Sistema Educativo.

La clase como objeto de estudio: disefio y desarrollo.

Catedra: Teorias Contempordneas de la Educacién.

- Principales concepciones tedricas sobre la educacion contemporanea.

- Analisis de las diversas teorias de acuerdo con los siguientes ejes de reflexion: el
sujeto de la educacion, el docente, el contenido, la escuela y el contexto.

- Breve referencia a los antecedentes historico — pedagogicos de las principales

corrientes actuales.

Organizacion y Administracién Educativa ‘
- La institucion educativa: problemas actuales. Especificidad, complejidad, funciones.

- Dimensiones de anélisis de la institucion educativa referidas especialmente a EGB y |

Educacioén Polimodal y Superior. !

Ord. n° 022 19 }
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Estructura organizativa Y gestion, comunicacién y participacién. La normativa yla

planificacion. PETy PCI. Gestién de recursos humanos y financierog

La evaluacion institucional: sy proceso, periodicidad y finalidad.

Concepto de Educacion Permanente. Evolucion Historica

Resignificacion del concepto de educacién Permanente. Diferenciacién entre
Educacion de Adultos (EA), Educacion No Formal (ENF), Educacién Permanente
(EP) o Educacion a lo largo de toda la vida.

Fundamentos de la educacién Permanente: antropologicos,  psicoldgicos y
sociologicos.

Ambitos que activan la necesidad del aprendizaje permanente: demandas de la
sociedad actual y el aprendizaje a lo largo y ancho de la vida,

La educacién permanente y la Educacién Superior.

Catedra: Planeamiento Curricular y Praictica de Asesoria Docente.

Posiciones tedricas sobre el curriculum; conceptualizaciones polisémicas, acuerdo y
controversias. Consideraciones epistemoldgicas en torno a la relacion Didéctica/

Curriculum y a [a relacién Curriculum/ Conocimiento.

Fundamentos epistemoldgicos, pedagogicos, psicoldgicos y sociologicos. Funciones

del curriculum.
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- Los grandes problemas curriculares y los enfoques centrados en las racionalidades

técnica, practico/ interpretativa y socio — critica; disefio, puesta en practica y
evaluacion curricular.

- Niveles de especificacion  curricular/ concrecion  curricular:  procesos,
transformaciones, actores y objetivaciones (con especial referencia al caso argentino
y a la Provincia de Mendoza) El impacto de las politicas globales en las decisiones
curriculares.

- El Planeamiento Curricular en la Educacion Superior.

- La construccion del curriculum en el aula y la préctica docente. El curriculum desde
la practica de Asesoria Docente.

- Practica de campo en Asesorias Docentes de- 3° Ciclo EGB, Polimodal y Ensefianza

Superior.

Citedra: Etica General y Profesional.

La €tica como reflexion sobe el obrar del hombre: libertad-responsabilidad.

Dimensiones de la ética: hecho moral, reflexion ética, aplicacion,

El problema moral a través de Ia historia del pensamiento:

a) Btica antigua: Aristoteles (ser-bien-virtud-fin) ‘

b) Etica moderna: Kant (deber) y Hegel (moralidad-eticidad);

¢c) ética contemporanea: posmodernidad (proceso de relativizacion) y ética discursiva
(discurso-consenso)

Eje transversal: ética-educacion-sociedad.
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Deontologia docente: caracteristicas profesionales y vocacion docente (vocacion,

servicio social, préctica profesional, transmision de valores).-

Catedra: Taller de DidActica IT y Primer Nivel de Prictica Docente (EGB 3 y Polimodal).

- Conocimiento didactico en EGB 3, Polimodal y Educacion Superior.

- Construccion social del curriculum. Ambito institucional en el desarrollo curricular:
PEl y PCI

- Cambio curricular y renovacién pedagogica. Objetivos y Competencias. Contenidos:
transposicion didactica. Evaluacion en EGB 3, Polimodal y Educacion Superior.

- La gestion del curriculum en la escuela y en el aula. Niveles operacionales de Ia
programacion en EGB 3, Polimodal y Educacién Superior,

- Paradigmas y modelos curriculares en la practica educativa. Estrategias
metodologicas y didacticas. Principios de intervencion educativa, La comunicacion e
interaccion en el aula. Organizacién de la clase en EGB 3, Polimodal y Educacion

Superior.

- Preparacion académica del docente,

Desarrollo  profesional. Capacitacién,
perfeccionamiento y actualizacién docente. Docencia e investigacion. Evaluacion

institucional y calidad educativa en EGB 3, Polimodal y Educacién Superior.

Practica Docente II (Polimodal y Superior) y Médulo de Integracién Curricular

- Representaciones e imagenes de la practica docente. Caracteres y paradigmas de

interpretacion de la realidad educativa.
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- Unidades de analisis de la practica docente en los Niveles Polimodal y Superior.

- Relacion teoria — practica: perspectiva dialéctica.
- Reflexion sobre la practica e investigacion de la préctica docente.
- La problematica del método de ensefianza: las configuraciones didacticas.
- El rol del texto y contexto social de la ensefianza: reflexién sobre las
representaciones mas comunes.
- Formacion docente: biografias escolares, formacion inicial y socializacion laboral.
- La préactica en accion:
e Etapa de ambientacidn
e FEtapa de aproximacion diagnostica
e Disefio de las propuestas de ensefianza
® Puesta en practica de la propuesta o proyecto de
ensefanza
e  Seminarios

e  Reuniones de evaluacion final

7.2- AREA BIO — PSICO — SOCIAL,. |

7.2.1- Objetivos:
- Comprender la vida humana como un todo dinamico y evolutivo durante el cual

entran en interaccion factores intrapersonales y contextuales.
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- Comprender el proceso de aprendizaje desde sus fundamentos biologicos,

psicologicos y sociales.

- Conocer las distintas teorias psicoldgicas que explican el desarrollo humano,
atendiendo a su vinculacién con los procesos de ensefianza y aprendizaje.

- Valorar al educando como protagonista activo del proceso de construccion del
conocimiento.

- Comprender la importancia del proceso educativo en la promocion del desarrollo
humano y asumir un compromiso personal al respecto.

- Identificar las caracteristicas evolutivas en las distintas etapas del desarrollo a fin de
disefiar, implementar o asesorar en la implementacion de intervenciones pedagogicas
adecuadas.

- Capacitar para la intervencién en equipos disciplinarios, en problematicas relativas a
situaciones relacionadas con la educacién espacial y/o de la diversidad.

- Observar y analizar criticamente la realidad social en la que se desempefia la
problematica educativa y asumir ante ella un protagonismo responsable. |

- Desarrollar competencias para:

a-  Observar sistematicamente diversos aspectos del proceso educativo.

b-  Analizar e interpretar informacion recogida a través de diferentes

metodologias de investigacion.
c- Inferir conclusiones que contribuyan a: - La planificacion de actividades,
proyectos, programas, disefios curriculares, etc; - El diagndstico y la

necesidad de reajustes en procesos educativos personales o grupales; - El
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seguimiento y retroalimentacién de intervenciones educativas en

gjecucion.

- Adquirir competencias para planificar, implementar y evaluar intervenciones

educativas que promuevan el desarrollo cognitivo, socioafectivo, ético y moral.

7.2.2 Espacios Curriculares:

- Fundamentos Biolc')gico.s del Desarrollo y
Aprendizaje

- Aprendizaje y Procesos Psicolégicos Basicos

- Psicologfa del Desarrollo I

- Psicologia del Desarrollo II

- Psicologia de la Educacion y Trabajo de Campo

- Psicologia social

- Sociologia de la Educacién

- Taller de Orientacion y Tutoria Educacional

- Educacion Especial

7.2.3 — Contenidos Minimos:
Catedra: Fundamentos Biolégicos del Desarrollo y Aprendizaje.
- Caracteristicas bioldgicas de los seres vivos.

- Reproduccion, crecimiento y desarrollo del ser humano.
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Importancia biolégica de las hormonas en el normal proceso de crecimiento,

diferenciacion y adaptacion.

Bases biologicas de la herencia en relacién a patologias que puedan modificar el
proceso de aprendizaje. Las demandas de Educacién Especial.

Relaciones de la anatomofisiologia del Sistema Nervioso con los procesos de la

evolucion psiquica, comportamiento y el aprendizaje como funcién cognitiva.

Catedra: Aprendizaje y Procesos Psicolégicos Basicos.

Psicologia como ciencia. Objeto de estudio y definicién. Breve referencia a las
corrientes psicologicas contemporaneas.

Niveles de la vida psiquica. Temperamento. Caracter. Personalidad. Conducta,
Dimension cognitiva: atencion, sensacién, percepcion, memoria, imaginacion,
creatividad. _

Inteligencia, aprendizaje, operaciones del pensamiento. Voluntad: proceso
Dimensiéon  socioafectiva:  emociones, sentimientos, vinculos. Relaciones
interpersonales.

Dimension ética. La persona como unidad; identidad, imagen y autoestima.

Catedra: Psicologia del Desarrollo I

Antecedentes y diferentes enfoques de la Psicologia Evolutiva. Metodologia de
investigacion en Psicologia Evolutiva. Génesis y evolucion de los procesos de
estructuracién de la identidad infantil y sus manifestaciones en las diferentes edades,

desde la concepcion hasta la edad escolar. Desarrollo cognitivo, psicomotriz,
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afectivo, social y moral. Impacto en el proceso de desarrollo infantil del contexto

socio-cultural. Proyeccion al proceso educativo.
- Observacion y registro de la conducta infantil en diferentes periodos del desarrollo.
Observacion de grupos escolares de Nivel Inicial, EGB 1 y 2. La aparicién de

problematicas especiales.

' Citedra: Psicologia del Desarrollo 11

- La constitucion del sujeto: vinculos y matrices

- Perspectiva evolutiva del desarrollo: crisis y duelos. Identidad y roles en crisis.

- Revision critica de las categorias de la Psicologia Evolutiva clasica. El desarrollo por
etapas: infancia, adolescencia, adultez y vejez en la posmodernidad. Teorias sobre Ia
adolescencia.

- Problematicas y aspectos biologicos, psicolégicos v sociales del desarrollo en la
adolescencia, la adultez y la vejez.

- Problematicas del adolescente en la posmodernidad: 'trastornos de la conducta
alimentaria. Adicciones. Violencia y delincuencia. Embarazo, aborto y suicidio.

- Desarrollo de jovenes y adolescentes en zonas de pobreza y marginacion.

- La transformacion de la familia: sexualidad y personalidad en la crisis del
patriarcado. Mujer y trabajo.

- Sensibilidad y respeto por la heterogeneidad y diversidad cultural, social, religiosa,
de género y étnica de los sujetos y sus identidades. Problemas de la Educacion

Especial.
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- El desarrollo intelectual, inteligencia y potencial de aprendizaje. Modificabilidad

cognitiva.

Catedra: Psicologia Social.

- La Psicologia Social: su estatuto epistemolégico. Analisis del proceso de interaccién
social. Teoria de la Comunicacién. Dinamica y desarrollo de los grupos. Tipos de
conduccion matrices socio- culturales y autonomia personal. Desarrollo de
habilidades sociales. Teorias psico-sociales relevantes en el ambito educativo,

* Necesidades, motivos y actitudes en la interaccion educativa. Situaciones

conflictivas en el aula y en la escuela. Violencia. Conductas adictivas o factores de

riesgo. Resolucion de problemas o acciones preventivas, abordajes y derivacion que

realiza el Profesor de Ciencias de la Educacion.

Catedra: Psicologia de Ia Educacién y Trabajo de Campo.

- Psicologia de la Educacion como disciplina: contenidos, funcién, dimensiones. Ejes:
ensefianza (roles y actitudes del docente), aprendizaje (concepto, variables,
aprendizaje humano y aprendizaje animal, motivacion y transferencia), interaccién

educativa (docente — alumno; alumno — alumno; alumno — contenido de aprendizaje)

Enfoques: conductista, innatista, constructivista. Aportes contemporaneos: Watson,
1 Skinner, Gagné, Ausubel, Bandura, Piaget, Vigosky, Rogers, Maslow.
- Trastornos generales y especificos de aprendizaje. Necesidades especiales.

- Observacion y anélisis de situaciones de aprendizaje en el contexto escolar.
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Catedra: Sociologia de Ia Educacién
- Nocion de Sociologia. Origen, desarrollo histérico y campo disciplinar.
- Principales nociones de las corrientes clasicas de la Sociologia.
- Principales nociones de las corrientes contemporaneas,
: - La Sociologia de la Educacion. Origen, desarrollo histérico y campo disciplinar.
- Principales corrientes de la Sociologia de la Educacién, -
- Sociedad, cultura y educacién. Seleccion, distribucion ¥ acceso a la cultura.
- Las instituciones educativas La interaccion entre docentes y alumnos.
1 - El sistema educativo y el control social.
- La educacion y el mundo del trabajo.
- Educacion y familia

- Los problemas sociales y sy repercusion en la educacion

- Laeducacion en la globalizacion

Citedra: Taller de Orientacién ¥ Tutoria Educativa

| - Concepto de orientacién y tutoria. Modelos y enfoques tedricos actuales. Relacion
entre orientacion, tutoria y proceso educativo.

- El sistema tutorial en 1a escuela; su organizacion y funcion. La figura del tutor.

- La orientacion educativa y la tutoria en funcién del desarrollo social, afectivo y
cognitivo del alumno.

- Recursos, dindmicas y estrategias para la accion tutorial en el sistema educativo

| formal y no formal.
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- Aplicacion y practica de los conocimientos en instituciones educativas del sistema

formal

Educacién Especial

- Igualdad de oportunidad con equidad. La educacién sin discrimimacion, La escuela
inclusiva. El aula y la heterogeneidad del grupo escolar. Los grupos vulnerables de
origen bio-psico-social. El fracaso escolar y los problemas de aprendizaje. La
compensacion socio-pedagégica.

- Un aula para todos en la escuela comun, Evaluacion de los servicios educativos para
las personas con discapacidad, Paradigmas: del déficit a la autorrealizacion Barreras
de accesibilidad al espacio fisico y social. Las discapacidades cognitivas, sensoriales
y motoras; sus necesidades educativas especiales. La comunicacién educativa y los
lenguajes alternativos. Las adaptaciones curriculares y los recursos tecnolégicos o

informaticos especificos.

7.3- AREA HISTORICA.

7.3.1 Objetivos

- Comprender las construcciones tedricas de los movimientos educativos mas
destacados desde la antigiiedad greco —romana hasta nuestros dias.
- Comprender y analizar los periodos fundamentales de la Historia de la educacion

Argentina y latinoamericana Y sus principales corrientes pedagogicas.
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- Analizar y relacionar los procesos Histéricos con las realizaciones culturales,

cientificas, politicas y socio- econémicas de cada etapa.

- Valorar el pasado histérico - educativo como soporte fuhdamental para comprender
el presente y proyector el futuro.

- Utilizar criticamente las fuentes bibliograficas primarias y secundarias.

-  Establecer relaciones entre las circunstancias socio-historicas y la politica Educativa

Argentina.

- Comprender que la situacion temporo — espacial - social y econémica son factores

* determinantes de las Politicas Educativas.

7.3.2 — Espacios Curriculares:

- Historia General de la Educacion 1

= Historia General de la Educacion I1
- Historia de la Educacién Argentinay de
Latinoamérica

- Politica y Legislacion Educativa

7.3.3 - Contenidos Minimos:

e

Citedra: Historia General de la Educacién I
- Las principales teorias, instituciones, movimientos y procesos educativos en Grecia,

Roma, el Cristianismo y la Edad Media.
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- Relaciones de los hechos educativos con el contexto cultural, social, politico y

economico.

Citedra: Historia General de la Educacién I1
- Las principales teorfas, instituciones, movimientos y procesos educativos desde el

Renacimiento hasta fines del siglo XTX.
- Relaciones de los hechos educativos con el contexto cultural, social, politico y

economico.

Catedra: Historia de Ia Educacion Argentina y de Latinoamérica

- Las principales teorias, instituciones, movimientos y procesos educativos en
Argentina y en Mendoza durante los siglos XIX y XX.

- Relaciones de los hechos educativos con el contexto’ cultural, social, politico y
econdomico nacional e internacional.

- Educacién en Latinoamérica: se seleccionaran anualmente, por lo menos, dos paises

para analizar los aspectos histérico-educativos mas relevantes.

Citedra: Politica y Legislacion Educativa.

- Estatuto epistemologico de Politica educativa: definiciones. Relacién con otras
ciencias de la Educacion.

- Principios fundamentales de Politica Educativa: lineamientos formulados en la Ley

Federal. Reconocimiento de los principios en la constitucién nacional y en la historia
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de la educacién argentina. Referencia a la Ley de Educacién de la Provincia de

Mendoza.

- Aspectos relevantes de la transformacion educativa: nuevo rol del Estado.
Descentralizacion de los servicios. Nueva estructura del Sistema Escolar. Autonomia
de gestion de la unidad escolar. Evaluacién de calidad de los programas y de las

instituciones.

- Crisis del Nivel Superior. Indicadores de la crisis. Integracion de las instituciones de
nivel superior. Problematica de la Formacién Docente. Historia del Sistema
Universitario Argentino. Propuestas de solucién a partir de la Ley de Educacion
Superior. Vinculacién entre la educacion, la economia y los indices de desarrollo.

Inversion y costos.

7.4- AREA METODOLOGTAS DE LA INVESTIGACION EDUCATIVA

7.4.1 Objetivos

- Conocer y ser capaz de aplicar metodologias cuantitativas y cualitativas en el campo
de la investigacion educativa.
- Desarrollar el pensamiento reflexivo como instrumento de investigacién cientifica,

- Establecer relaciones entre los conocimientos teéricos y la interpretacion de

i

acontecimientos educativos. Concretos.
- Valorar las tareas de investigacién como medio para justificar cientificamente los

cambios en los procesos de ensefianza — aprendizaje.
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- Valorar las tareas de investigacion como recurso para justificar cientificamente los

cambios en los procesos de ensefianza — aprendizaje.

- Ser capaz de transferir las conclusiones de la tarea de investigacion a las areas de
gestion y administracion del sistema educativo.

- Procurar la complementacién entre la rigurosa formacion tedrica y el directo y
amplio conocimiento de la realidad concreta, apoyado en la capacidad de reflexion.

- Promover el compromiso con la actualizacion permanente y el desarrollo
responsable de nuevas funciones y roles en el marco de las COMPETENCIAS O

* INCUMBENCIAS profesionales especificas.

- Conocer y ser capaz de aplicar metodologias cuantitativas y cualitativas para
explorar, describir, comprender y / o explicar los aspectos biolégicos, psicologicos y

sociales condicionantes del proceso educativo y de desarrollo de un sujeto //

educando.

7.4.2- Espacios Curriculares:

- Metodologia de la Investigacién I

- Metodologia de la Investigacion 11

1 7.4.3 — Contenidos Minimos:
Catedra: Metodologia de la Investigacién I
- Supuestos epistemologicos. Métodos cualitativos. Formulaciéon del problema o

anticipaciones de sentido.
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Antecedentes del problema o confesién tedrica.  Hipotesis. Variables:

operacionalizacion.

Disefio. Muestreo. Analisis de datos: niveles de medicion; medidas de tendencia
central y variabilidad. Estandarizacién. Curva normal. Andlisis descriptivo bivariable
y multivariable.

Correlacion y regresion. Estadistica inferencial: pruebas, paramétricas y no para

métricas. Planificacion de un proyecto de investigacion,

Catedra: Metodologia de la Investigacion II

Reformulacién y/o implementacion y evaluacion de proyectos de investigacion
elaborado en “Metodologia de la Investigacion 17,
Modalidades de investigacién, Elaboracion del marco referencial. Discurso
cientifico. Instrumentos de investigacion cuantitativa.
Cualidades psicométricas. Instrumentos de investigacion cualitativa. Credibilidad y
transferencia. Triangulacion: conceptos y tipos.

Organismos de evaluacién cientifica; evaluacion de proyectos. Etica de la

investigacion.

7.5- AREA TECNOLOGICA - COMUNICACIONAL

7. 5.1 Objetivos:
Desarrollar competencias para utilizar recursos de la lengua para un buen desempefio

en la mediacion oral y/o escrita de los contenidos disciplinares:
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Adquirir y aplicar conocimientos acerca de las Nuevas Tecnologias de la

informacion y las Comunicaciones en el ambito educativo.

Disefiar, desarrollar y evaluar materiales educativos que integren a las Nuevas
Tecnologias.

Explorar disefios de proyectos con vistas a la Teleformacion.

Evaluar materiales y proyectos tecnologicos y comunicacionales relacionados con la

educacion formal y no formal, presencial y/o a distancia.

7.5.2 Espacios Curriculares:

Taller de Tecnologia Educativa.

- Educacion a Distancia. -

Nuevas tecnologias aplicadas a la Educacion

Taller de Expresion Oral y Escrita.

7.5.3- Contenidos Minimos:

Catedra: Taller de Produccién Oral y Escrita.

Relaciones entre los procesos de lectura y escritura. Integracion operativa de
estrategias. El uso de la biblioteca como fuente de informacién, Uso de diccionarios.
Recursos y estrategias para el reconocimiento de formatos de distintas clases de
discursos. Macroestructuras y  superestructuras. Titulados y subtitulados.
Reconocimiento textual. El parrafo.

El texto expositivo: estrategias de composicion. Recursos y estrategias para la

elaboracion de resimenes: condensacion, reformulacién, expansién: aspectos
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normativos. Elaboracion de textos expositivos a partir de la lectura comprensiva e

interpretativa.

El texto académico: ensayo, informe, formas de resumen, monografia. Elaboracién
de un ensayo breve o monografia acotada. Textos académicos iniciales: informe,
ensayo.

El texto argumentativo: Produccién de textos breves. Ejercicios estratégicos de
reconocimiento y elaboracion.

Oralidad: Texto oral y texto coloquial. Categorias. Relaciones y diferencias.
Reconocimiento y uso de estrategias del coloquio. La conversacién. Reglas de

cortesia.

Ciatedra: Educacién a Distancia.

La educacion a distancia (EAD) como sistema.

Ejes pedagégicos y de gestion.

Subsistemas de comunicacion; de disefio, de produccion y validacion de materiales;
de contenidos, aprendizaje y evaluacion.

La mediacion pedagogica en la EAD.

La mediacién pedagogica de Tecnologias para la EAD

Catedra: Nuevas Tecnologias Aplicadas a Ia Educacién

Las Nuevas Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones como fendmeno

socio-educativo.
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- Moeoedalidades de uso de las T.1..C en los distintos Aambitos educativos.

- Multimedia. El software educativo. Internet y Educacion

Catedra: Taller de Tecnologia de la Educacion y Recursos Alternativos.

- La Comunicacion como condicion necesaria para la Educacion.

- La Comunicacion Verbal: oral y escrita.

- El Lenguaje Gestual y Corporal.

- Los Pequefios Medios.

- Los Medios Masivos de Comunicacion.

- Las Nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

- La Mediacion Pedagogica. El Lenguaje Total. La Autoevaluacidn, via hacia el

Aprendizaje Significativo.

8- CARGA HORARIA TOTAL
8.1- CARGA HORARIA TOTAL DE LA CARRERA: 2800 horas
Esta carga horaria queda distribuida de la siguiente forma:
- FORMACION DISCIPLINAR GENERAL: 1720 hs.
- FORMACION DOCENTE ESPECIFICA: 1080 HS )
(*) el 25 % corresponde a Practica de Campo, excepto en Practica Docente IT que

implica el 60 %

Ord. T1°— 022 | 38




%fﬂm ==

“2004 — Afio de la Antdrtida Argentina”
8.2- CARGA HORARIA POR ASIGNATURA: las materias que llevan indicado

“Trabajo de campo” deberan disponer del 25 % de su carga horaria para el mismo. En el
caso de las asignaturas que respondan a la modalidad “Taller” o “Seminarizada”

suponen un 50% de actividades préacticas

9- ARTICULACION DEL PLAN DE ESTUDIO
9.1- VERTICAL Y HORIZONTAL DENTRO DEL PLAN DE ESTUDIO:

Para hacer mas eficiente el proceso de ensefianza — aprendizaje y optimizar la
tarea de los docentes y el rendimiento de los alumnos, habra una coordinacién general a
cargo del Director del Departamento quien ser ac'ornpaﬁado por Profesores
Coordinadores representantes de las diferentes 4reas (ver Anexo Ly

1- Area Pedagbgica — Filosofica

2- Area Bio — psico — social

3- Area Historica

4- Area Tecnolégica Comunicacional

5- Area metodoldgica

Esto permitira una accion de conjunto que tendra como principales objetivos:

a. Asesorar en la articulacion de asignaturas de su propia area y en la
interrelacion con las materias pertinentes de otras areas.

b. Colaborar en la supervision de contenidos para evitar su repeticion, verificar
su adecuacion con los contenidos minimos del Plan de Estudio y orientar en

la seleccion de bibliografia actualizada.
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c. Coordinar posibles trabajos de campo en forma conjunta con las distintas

asignaturas que se interrelacionan
d. Colaborar en la observacién y seguimiento de las modalidades de
evaluacion de las diferentes asignaturas para lograr flexibilizacion y

adecuacion en las distintas instancias de este proceso.

9.2- REGIMEN DE EVALUACION
Los docentes podran optar para la aprobacion final de cada asignatura entre:
é a. Examen final (oral y/o escrito)

b. Evaluacion continua. Esta podra realizar por medio de parciales y/o trabajos
practicos, durante el dictado de la materia, pudiendo programar una
instancia final integradora en forma oral y/o escrita.

c. Taller: los cursos que tengan esta modalidad se aprobaran por evaluacién
continua y sistematica, en forma simultanea al cursado. Pueden requerir
trabajo y/o coloquio de integracion final.,

d. Asignaturas seminarizadas: tendran diferentes ‘instancias de evaluacién a
través de trabajos practicos, talleres, informes u otras actividades que fije la
Catedra. Cada catedra, fijara en estos casos, el porcentaje de asistencia y
otras condiciones.

e. Practica Profesional Docente: se ajustara a la normativa que establezca la
Facultad mediante Ordenanza del Consejo Directivo y a los requerimientos

de la Catedra.
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Estas diferentes modalidades de evaluacion tienen dos finalidades principales:

1. Aportar informacion vélida, confiable, objetiva y permanente sobre el
proceso de ensefianza — aprendizaje.

2. Lograr que el futuro egresado experimente diversas metodologias de
organizacién en el dictado de los contenidos y experimentar variadas

técnicas de evaluacion que podra aplicar en su desempefio docente.

9.3 REGIMEN DE PROMOCION Y CORRELATIVIDADES

9.3.1- Los alumnos se promoveran en forma anual.
Para ser promovidos como alumnos regulares a 2° afio, deberan tener aprobadas la
mitad de las materias de 1° afio si la cantidad es par, y la mitad mas uno, si la
cantidad es impar.
Para ser promovidos a 3 ° afio en calidad de alumnos regulares, deberan tener todas
las materias de 1 © afio aprobadas y la mitad o la mitad més uno de las materias de 2
° afio, seglin que la cantidad sea par o impar.
Para ser promovidos a 4 ° afio en calidad de alumnos regulares, deberan tener
aprobadas todas las materias de 2 © afio y la mitad si la cantidad es par o la mitad
mas uno si es impar, de las asignaturas de 3 ° afio.
Tambieén deberan tener aprobadas las competencias de traduccién en el idioma
elegido.
Para realizar la Préctica Profesional II, deberan tener aprobadas todas las materias

que se indican en este Plan de Estudios.
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- Los alumnos no podran rendir ninguna asignatura sin haber aprobado la correlativa

anterior.

9.3.2 - CORRELATIVIDADES

PARA RENDIR DEBE HABER APROBADO

Fundamentos Biologicos del Desarrollo y

Aprendizaje

( Historia General de la Educacion I

Aprendizaje 'y Procesos Psicologicos

Basicos

Taller de produccion Oral y Escrita

- Aprendizaje y Procesos Psicologicos
Psicologia del Desarrollo 1 Basicos.
- Fundamentos Biologicos del Desarrollo

y Aprendizaje.

Teoria General de la Educacion - Historia General de la Educacion I

Filosofia de la Educacion - Historia General de la Educacion I

-
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PARA RENDIR DEBE HABER APROBADO
Psicologia del Desarrollo IT - Psicologia del Desarrollo T
Historia General de la Educacion 11 - Historia General de la Educacién I

- Teoria General de la Educaciéon

L Epistemologia - Filosofia de la Educacion
Psicologia de la Educacion y Trabajo de|- Psicologia del Desarrollo IT
Campo - Teoria General de la Educacion
Psicologia Social - Psicologia del Desarrollo 11
Taller de Tecnologia Educativa - Teoria General de la Educacién
Metodologia de la Investigacion I - Taller. |- Taller de Produccion Oral y Escrita
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PARA RENDIR

DEBE HABER APR

Historia de la Educacion Argentina y de

Latinoamérica

- Historia General de la Educacion 11

Didéctica I y Trabajo de Campo

- Psicologia de la Educacion y Trabajo

de Campo

¢ Teorias Contemporaneas de la Educacion

Historia General de 1la Educacion 11

Sociologia de la Educacién

- Psicologia Social

Metodologia de la Investigacion 1T (Taller
— Anual)

Metodologia de la Investigacion I

- Epistemologia

Taller de Orientacion y Tutoria Educativa

Psicologia Social
- Psicologia de la Educacion y Trabajo

de Campo.

Educacion Especial

- Psicologia Social

44




Slacaltad de

%/B’fﬂm

=

“2004 - Afio de la Antdrtida Argentina”

ARA RENDIR

DEBE HABER APROBADO

Politica y Legislacion Educativas

Historia de la Educacion Argentina y
de Latinoamérica
Teorias  Contemporaneas de la

Educacion

Organizacion y Administracion Educativas

Educacion Especial

Sociologia de la Educacion

Educacién Permanente (seminarizada)

Orientacion y Tutoria Educativa y
Trabajo de Campo

Sociologia de la Educacion

Educacién a Distancia

Tecnologia Educativa

Etica General y Profesional

Epistemologia

Planeamiento Curricular y Practica de

Asesoria Docente (Anual)

Didactica [ y Trabajo de Campo

Taller de Didactica IT y Practica Docente I
( EGB 3 y Polimodal)

Didéctica [ y Trabajo de Campo
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PARA RENDIR DEBE HABER APROBADO

Practica Docente II (Polimodal y Superior) | TODAS. Excepto:
y Modulo de Integracidon Curricular - Educacion a Distancia.
- Nuevas Tecnologias Aplicadas a la

Educacion.

Nuevas Tecnologias Aplicadas a la|- Educacién a Distancia

Educacion

IDIOMA EXTRANJERO: para ingresar a 4° afio, el alumno debera acreditar
competencias de traduccion en el idioma extranjero: inglés, francés, aleman, italiano o

portugués

10. ANALISIS DE CONGRUENCIA INTERNA DE LA CARRERA

El presente Plan de Estudio responde a los lineamientos dados por el Ministerio
de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Nacion, la Universidad nacional de Cuyo y la
Facultad de Filosofia y Letras.

Este disefio curricular responde a un modelo de aprendizaje y capacitacion en
las competencias que se pretende alcancen los alumnos en los temas y actividades
relacionadas con las Ciencias de la Educacion. En este disefio se transita paulatinamente

de un Plan de Estudios (Ord. 15/92-C.D.) fundamentado en conocimientos a un Plan que

\~, Ord. n° 022 46
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prioriza la adquisicion de competencias, el trabajo de campo especifico y los

conocimientos tedricos en funcion de aquellos.

Para obtener el titulo de PROFESOR DE GRADO UNIVERSITARIO EN
CIENCIAS DE LA EDUCACION, se requiere el cumplimiento de las exigencias
pertinentes de este Plan compuesto por 30 asignaturas; de las cuales 20 corresponden a
la Formacion Disciplinar General y 10 a la Formacién Docente Especifica.

Las asignaturas correspondientes a la FORMACION DISCIPLINAR
GENERAL suman 1720 hs y las que conforman la FORMACION DOCENTE
ESPECIFICA, 1080 hs

El ciclo comin tiene como objetivo general otorgar las competencias y
conocimientos basicos que requerira el futuro graduado como profesor. Se ha pensado
una formacion atendiendo a los requerimientos del medio y a los que en prospectiva se
puede vislumbrar. El cambio de denominacion de las diferentes asignaturas responde a
un cambio en los paradigmas o enfoques de las mismas, para que el futuro egresado
pueda responder a las demandas d4e su especialidad.

Todo esto ha demandado una organizacién que integre los conocimientos
teoricos con la practica y la aplicacion de los mismos a situaciones concretas. Este
disefio trata de promover el protagonismo del alumno en su proceso de aprendizaje a la
vez que tiende a desarrollar habilidades que le permitan continuar con la formacion
permanente y actitudes que le hagan valorar la actualizacion docente.

En los Talleres y materias seminarizadas se estimulard al estudiante para que se
vincule de manera tedrica y practica con procesos y producciones vinculadas a su

especialidad.
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Las diferentes catedras estableceran en sus programas, no solamente los

contenidos y actividades a realizar sino también las condiciones para obtener la
regularidad, la modalidad de evaluacion para la aprobacion final, la bibliografia
especifica, previo acuerdo con las materias correlativas y la consulta con los

coordinadores de area.

11. NORMAS DE APLICACION Y MEDIDAS COMPLEMENTARIAS
ORIGINADAS POR EL NUEVO PLAN

11.1- Cronograma de aplicacion:

1° afio 2005
2° afio 2006
3° afio 2007
4° aflo 2008

semestre adicional : 2009
1° Promocion : 2009/10
11.2- EQUIVALENCIAS
El Plan vigente correspondiente a la Ord. 15/92-C.D., serad reemplazado
gradualmente por el nuevo Plan segln el cronograma precedente.
Los alumnos que cursan en el Plan Ord. 15/92-C.D., podran incorporarse al
nuevo, de acuerdo a su situacion individual y en la medida en que entre en vigencia el
mismo. Sin embrago, se mantendra su vigencia hasta que los alumnos inscriptos segin

Ord 15/92 hayan terminado de rendir y aprobar las materias correspondientes.
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11.3- MOVIMIENTO DEL PERSONAL DOCENTE QUE ORIGINA EL NUEVO

PLAN DE ESTUDIO

Los sefiores profesores de la carrera se desempefiaran en el nuevo Plan con la
situacién de revista en la que se encuentran, efectivos o interinos. — La Direccion del
Departamento trabajara en forma conjunta con la Secretaria Académica de la Facultad
de Filosofia y Letras para asegurar que los docentes cumplan sus actividades en las areas
y asignaturas de su especializacion. Se debe tener cuenta que dentro de las areas de este

plan se podrian asignar funciones en forma rotativa.

11.4- NORMAS COMPLEMENTARIAS
Todos los aspectos que se derivan de este nuevo disefio seran estudiados por el
Consejo Directivo de esta facultad, a pedido del Director del departamento. El Consejo
Directivo reglamentard mediante las disposiciones pertineﬁtes todos aquello aspectos

necesarios.

11.5- RECURSOS PRESUPUESTARIOS
Los sefiores profesores del Departamento estan capacitados para asumir las
diversas obligaciones académicas que se derivan del nuevo Disefio Curricular. En caso
de producirse una situacién que demande algiin cambio en los recursos humanos, se
elevar4 oportunamente a las Autoridades el pedido correspondiente, para el estudio de la

viabilidad de lo solicitado.
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