UNIVERSIDAD H FACULTADDE 2018
NACIONAL DECUYO | #F Doy FILOSOFIAY LETRAS

Carrera: CIENCIAS DE LA EDUCACION

Espacio Curricular: PLANEAMIENTO CURRICULAR Y PRACTICA DE ASESORIA DOCENTE
Equipo de Catedra:

Profesora Titular: Prof. Lic. MIRIAM QUINTEROS DE VEGA.

Profesoras Adjuntas:Prof. SILVINA CURETTI Prof. Lic. LAURA LEPEZ

Ciclo Lectivo 2018.

Régimen Anual. Crédito horario: 5 horas semanales.

Modalidad: presencial, con instancias de trabajo de insercidn en escuelas para la practica de
Asesoria Docente e instancias de fase libre para la elaboracion del Proyecto de intervencién.

FUNDAMENTACION

“La practica de la educacién es una forma de poder, una fuerza dindmica tanto para la
continuidad social como para el cambio social, que -aunque compartida e impuesta por otras
personas- sigue estando en parte en manos de los docentes” (Kemmis, 1988) En esta practica, el
Curriculum es la herramienta, el proceso y el resultado.

La construccidén del rol docente constituye un objetivo central de nuestra Institucion, y de
la Carrera Ciencias de la Educacion en particular, en tanto formadoras de formadores. En nuestro
caso, la intencidn se inscribe en el proceso de formacién de docentes en el campo de las Ciencias
de la Educacién; considerando que la experiencia docente se pone en juego en multiples roles - el
docente de aula, el Coordinador de areas, el Asesor Docente, el miembro de los Equipos de
Gestion Institucional, de los Equipos Construccidn Curricular de distintos Niveles de concrecion. En
todos estos desempefios posibles el docente se relaciona sustantivamente con el conocimiento;
con la construccion de una forma particular del conocimiento que es el conocimiento
institucionalizado. La forma como se objetiva esta propuesta de conocimiento construido dentro
de las distintas instituciones educativas es el curriculum; por esto, sostenemos que en todo
desempefio docente posible hay una vinculacion con el conocimiento que se expresa como
curriculum.

Admitimos que se evidencian cambios en la esfera de la produccién, circulacién vy
apropiacidon de saberes culturales y del conocimiento cientifico y tecnoldgico, asi como en el
acceso a las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién. En el marco de estos
cambios, el curriculum, como proyecto politico educativo, también se ve sometido a nuevas
exigencias, regulaciones y prescripciones que responden al proyecto politico social legitimado para
ser ensefiado en las instituciones educativas. Frente a un escenario tan muiltifacético y cambiante
resulta imprescindible preguntarnos qué ensefiamos hoy, qué saberes seran construidos,
distribuidos y legitimados desde las aulas. ¢Qué lugar ocupa la propuesta/prescripcién curricular
en nuestras practicas de ensefianza? Desde estos interrogantes, sostenemos que el curriculum es
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un dispositivo de regulacion de la actividad académica en las instituciones educativas que se
materializa, reinterpreta y resignifica en las practicas docentes.

Planteamos que el estudio de los procesos de disefio y desarrollo curricular interpela una
mirada analitica que articula las relaciones entre el campo de produccién del conocimiento
cientifico (enfoques tedrico-metodoldgicos de las disciplinas), el campo de la recontextualizacién
del conocimiento (normativas y prescripciones oficiales respecto de qué ensefiar en las
Instituciones) y el campo de construccidn y reconstruccion del conocimiento en las instituciones
educativas (resignificacién del conocimiento en las practicas institucionales y dulicas).

En nuestro espacio curricular intentamos recorrer, desde la teoria y el desarrollo, las
multiples formas en que un docente, desde esos diferentes roles enunciados, construye
curriculum; pero ponemos especial atencién al rol de asesor, en su dimension de "constructor” de
propuestas curriculares -disefio, puesta en practica y evaluacion- en los diversos niveles en que
pueden concretarse. Por estas razones, el espacio adopta el formato curricular de PRACTICUM
caracterizado por constituir un proceso de aprendizaje del oficio, en nuestro caso el docente
centrado en el trabajo con el Curriculum. N

Este espacio curricular estd planteado desde la idea de que la formacion docente debe
desplegarse como una unidad donde se muestren todas las facetas del rol y se transite el
camino/proceso para su construccién tanto de manera individual como social.

Asumimos Planeamiento Curricular y practica de Asesoria Docente como un espacio de
transversalidad que implica la convergencia de miiltiples saberes construidos en el itinerario
formativo recorrido; por lo tanto nos reconocemos como deudores de esos conocimientos a los
que daremos nuevos significados desde la perspectiva curricular. A la vez que es un espacio donde
se construyen saberes propios del campo que entrafian tanto pensamiento como accion.
Consideramos a nuestro espacio como una posibilidad para superar algunas escisiones que han
atravesado histdricamente a la formacién docente, por ejemplo la que separa linealmente teoria y
practica.

Trabajamos con fuerza el "eidos" de un docente capaz de tomar decisiones
fundamentadas y comprometidas. El proceso de formacién de este formador se asienta en la
construccion de un rol sustentado en la capacidad del sujeto-alumno para asumir un esquema de
decisién propio. A este esquema de decisién se llega cuando este sujeto puede articular
significativamente tres elementos. Los esquemas practicos de accidn, las matrices de aprendizaje
institucional y los propios procesos de apropiacién critica del saber. El espacio se propone como
"lugar" para la construccién de esquemas de decisién vinculados con el disefio, la puesta en
préctica y la evaluacion de propuestas educativas (Curriculum). En esta propuesta, nuestro marco
referencial es el enfoque de formacién reflexiva; "conocimiento del oficio", al decir de Angulo
Rasco (1999). A esta teoria la reconocemos inscripta en una racionalidad practico-critica de
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abordaje de la realidad.

"Aprender constructivamente el rol docente... es algo mas que competencia profesional.
Significa también {a adquisicién de los intereses, los valores y las actitudes que caracterizan la
profesién docente...(Blanco, 1999) “... Y ello porque se concibe la ensefianza como una actividad
social y a los docentes como profesionales reflexivos capaces de provocar la emancipacion de las
personas...".

El curriculum constituye una propuesta epistemoldgica, politica, ideolégica que exige de
los actores implicados un proceso de conocimiento y comprension que va mas  alla de la teoria.
Por esto, como lo hemos anticipado, sostenemos en la Catedra de Planeamiento como estrategia
de trabajo (y como formato curricular} el practicum, que adquiere aqui el sentido de
"aprendizajes practicos" en el terreno curricular y no el de "hacer prdcticas vinculadas con el
Curriculum". Tomamos el sentido de practicum de Contreras (1987), Angulo (1993) y Blanco (1999)
"... una nueva conceptualizacidon que entiende que comprender y mejorar la propia tarea sélo
puede derivarse del andlisis de la misma..." Proponemos una modalidad de trabajo donde se
resuelva dialécticamente |a tension teoria/practica a partir del "conocimiento del oficio", centrado
en la toma de decisiones curriculares para el disefio, la puesta en practica y la evaluacién de
propuestas educativas. Asi, cada clase (situacion aulica) y cada situacion de insercidn e integracion
en la realidad educativa representa un momento significativo de construccién del rol.

En este proceso de construccién del conocimiento curricular, se toma a los contextos
(lugares) concretos de realizacion de experiencias como "objetos de conocimiento” que "...han de
servir como laboratorios sociales mas que simplemente como modelos de practica " (Zeichner y
Leiton, 1987). Las experiencias de aprendizaje que se plantean en este espacio son de tres tipos:

- De conocimiento, comprension y discusion de la teoria (posibilidades, limitaciones, alternativas)
y de los desarrollos curriculares vigentes en el Sistema Educativo Argentino tanto en nivel medio
como superior.

- De insercidn en alguin contexto concreto, de indagacién de alguna practica (particularmente la de
Asesor Docente) y/o de andlisis critico de materiales y proyectos curriculares.

- De reflexién critica acerca de la relacion teoria/practica desde el rol (pensamiento y accion).
EXPECTATIVAS DE LOGRO

Que el alumno sea capaz de construir, en proceso, el rol de curriculista en diferentes escenarios en
que resuelve su desempefio al:

- Generar, a partir del conocimiento del oficio, un sistema conceptual, procedimental y actitudinal
que posibilite la toma de decisiones y acciones curriculares.

- Analizar criticamente los marcos referenciales de la teoria curricular; trabajando en la
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comprension de los distintos posicionamientos y controversias epistemoldgicas.
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- Comprender los procesos de desarrolio curricular del caso argentino, marcados por las
definiciones de politica educativa emergentes de la Ley Nacional de Educacién, como normativa
vigente.

- Reconocer y valorar las exigencias epistemoldgicas y éticas del trabajo curricular en diversos
roles y funciones; especialmente el de Asesor Docente.

- Identificar, desde las experiencias de prdctica de asesoria, la complejidad de la tarea de
construccién curricular y acompafiamiento a los distintos actores institucionales a fin de ofrecer
alternativas posibles de intervencién.

CONTENIDOS

Los contenidos son asumidos tanto desde su condicion de saberes ya construidos en otros
espacios (de los cuales nos consideramos lugar de convergencia) como desde su condicién de
saberes propios del espacio, a elaborar para la constitucién de esquemas de conocimiento y
accion (sistemas de ideas). Los distintos tipos de contenidos no se presentan linealmente sino en
articulacidn dialéctica, es decir que no siguen necesariamente un orden lineal sino que constituyen
un entramado de relaciones de conceptos, juicios y razonamientos que conforman las distintas
teorias.

En situacién aulica se construirdn ntcleos conceptuales seleccionados que deberdn ser
completados con las lecturas propuestas.

EJE I: EL CURRICULUM COMO CAMPO DE CONOCIMIENTO.
- La relacién Didactica y Curriculum: la practica docente como lugar de articulacién.

- Aproximacién a una conceptualizacién de Curriculum, desde el reconocimiento de la polisemia
de la nocidn de Curriculum. Revisién y andlisis de las ideas de educacidn, ensefianza, aprendizaje,
escuela, practica docente, alumno (desde saberes pedagdgico-disciplinares, matrices de
aprendizaje institucional y esquemas practicos de accidn). Los "puntos de vista", desde la posicién
de José Tamarit.

- El Curriculum como objeto de estudio en un contexto de construccion epistemoldgica y los
marcos tedricos de la construccién curricular.

- Los enfoques del Curriculum y las racionalidades técnica, prictica y emancipatoria, desde la
vision de S.Grundy.




VERSIDAD ] [ FACULTADDE . T 2018
NACIONAL DE CUYO | JF M FILOSOFIAY LETRAS:

- Los modelos curriculares.

- Los referentes de las posiciones tedricas: Tyler, Schwab, Stenhouse, Carr, Kemmis y Apple.
- La conceptualizacion de Alicia de Alba como proyecto politico-educativo.

EJE iI: EL DESARROLLO CURRICULAR (EL CASO ARGENTINO)

- Los puntos de partida: politicas globales, politicas educativas y politicas curriculares. Principios de
poder y control social a través de las diferentes objetivaciones curriculares. El curriculum como
dispositivo de regulacidn de las practicas escolares.

- Los distintos Niveles de concrecion curricular. Los materiales curriculares de la DGE y de la DIGEP
para la educacién secundaria —con referencias a [a propuesta de los CENS.

Propuestas curriculares de Nivel Superior. Aproximacion a las propuestas curriculares de Nivel
Inicial y Primario.

EJE II1: LA TAREA DE CONSTRUCCION CURRICULAR DESDE LA PRACTICA DE ASESORIA DOCENTE.

- la practica de asesoria pedagdgica como forma de practica docente. Dimensiones,
caracteristicas.

- El trabajo curricular en la Institucion y en el aula. La nocidn de cultura institucional.
-La realidad educativa institucional desde el rol de asesor docente (entrada en terreno)

- El proyecto de intervencion desde la Asesoria.

- La resignificacion del Curriculum desde ia préctica de asesoria docente como una de las formas
del "oficio".

ORGANIZACION DEL ESPACIO CURRICULAR Y ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

Las situaciones de ensefianza y de aprendizaje conjugaran elementos de trabajo individual
y colectivo. Se distribuirdn en instancias presenciaies en nuestra facultad y en las instituciones
receptoras, a las que reconocemos en su ro! de co-formadoras. Asimismo, habrd instancias no
presenciales para la elaboracion del Proyecto de Intervencion desde la Practica de Asesoria
Docente. Al atribuirse al espacio la condicién de lugar para la construccién del rol, es necesario
darle un cardcter procesual a la experiencia. Por esto, se elige la organizacién en fases o
momentos que se imbrican dialécticamente; es decir, que encierran componentes y procesos que
no deben entenderse en secuencia lineal o desde una relacién causa-consecuencias.
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- EJE I- FASE I: EL CURRICULUM COMO CAMPO DE CONOCIMIENTO

En esta fase centraremos la propuesta metodolégica en la resignificaciéon de las ideas
centrales del campo de las Ciencias de la Educacién que permitan inscribir la practica docente
desde puntos claves de la formacién previa; poniendo en cuestion esquemas practicos de accioén,
matrices de aprendizaje institucional y saberes pedagégico-disciplinares construidos en la
formacion. Se apunta a la construccién del concepto/accién de Curriculum como punto de
convergencia de otros saberes del campo, prestando atencién especial a la relacién Curriculum-
Instituciones. Esta construccién se entrama con la construccién especifica -propia- de la nocién
que comienza a plantearse y se desplegara a lo largo del trabajo de construccion del conocimiento
de todo el proceso. l

La construccién del marco referencial propio de la teoria curricular tomard a autores-eje,
representantes de los diversos enfoques. Los saberes construidos en este eje constituyen una
condicién de posibilidad para el trabajo critico comprensivo con tareas de definicién curricular. El
trabajo se concreta con estrategias de lectura y comprension de textos, construccion de casos para
el andlisis y resolucion de problemas.

Para la construccién compartida de este marco referencial, optamos como procedimiento
metodolégico la participacion en elaboraciéon de documentos compartidos virtualmente que
permite vehiculizar los distintos aportes individuales en una construccion colectiva.

- EJE II- FASE II: EL DESARROLLO CURRICULAR (EL CASO ARGENTINO)

Apunta al conocimiento, comprension y andlisis critico de las propuestas curriculares en
Argentina, tanto en el nivel medio como en el superior.

El proceso se entrama con la construccion de la teoria curricular a partir del trabajo con
estrategias de andlisis de documentacién (CBC, NAP, MR, Disefios curriculares, Proyectos
Institucionales, Planificaciones de aula, Programas) y la discusién dirigida.

- EJE HI- FASE lIl. LA TAREA DE CONSTRUCCION CURRICULAR DESDE EL ROL DE ASESOR DOCENTE

La estrategia de insercién e integracién en la realidad educativa fundamental es la
observacion y registro de situaciones educativas en las instituciones receptoras. Aqui se utilizaran
instrumentos para la recoleccién de la informacién como entrevistas y cuestionarios. La
sistematizacion e interpretacion de la informacién dara lugar al Proyecto de Intervencién, el que
debera aprobarse por la institucién y por la catedra.

Se realizaran también por lo menos tres talleres en el desarrolio del proceso educativo de
nuestro espacio: uno inicial integrador de los marcos referenciales construidos en espacios
curriculares anteriores. Otro donde se pondran en consideracion los procesos de analisis de los
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el que estara centrado en el andlisis y construccién de propuestas centradas en el rol de Asesor
Docente.

En todos estos procesos el acompafiamiento del docente serd individual y grupal a través
de instancias de TUTORIA y trabajo en clase. Por la relevancia de estos espacios las consideramos
momentos obligatorios dentro del cursado.

EVALUACION

La configuracidn didactica de un practicum esta dada por su caracter procesual. El proceso
de construccién del conocimiento integra la ensefianza, el aprendizaje y la reflexién valorativa de
todo cuanto converge en la realizacion del hecho educativo. Asi, la evaluacién es condicién de
posibilidad para el aprendizaje mismo.

Las practicas evaluativas recuperaran el proceso individual y social de construccion del
conocimiento desde experiencias de hetero, co y autoevaiuacién. Los criterios de evaluacion
tomaran en cuenta aspectos cuantitativos y cualitativos, centrandose en:

-la construccidn de esquemas de pensamiento y accion;
- la construccidon de un sistema de valores propio del ejercicio docente.

Requisitos para alumnos regulares

1- Participacidn en las instancias tutoriales planteadas como obligatorias.

2- Aprobacion de dos parciales escritos (en el caso de desaprobar uno o los dos exdmenes,
podran acceder a una recuperacion oral integradora en dia y horario a convenir)

3- Aprobacidn de los trabajos solicitados en tiempo y forma

4- Aprobacidn (por parte de la institucidn y de la cétedra) del Proyecto de intervencidn
institucional.

5- Acreditacién del 80 % de la asistencia total del espacio y del 100 % de las horas acordadas
de Asesoria.

Si el alumno no cumpliera con algunos de estos requisitos, quedard en condicién no regular.

Requisitos para rendir la materia.

Alumnos regulares: habiendo cumplimentado todas los requisitos propuestos para los alumnos
regulares, debera presentar 15 dias antes de la mesa de examen, una memoria formativa que dé
cuenta del proceso reflexivo y de interpretacion tedrica realizado a partir de su intervencion en la
institucion educativa.

Alumnos no regulares: sera requisito indispensable la aprobacion del proyecto de intervencidn y la
memoria formativa. Estos alumnos rendirdn un examen escrito, a partir de su aprobacion, pasara a
la instancia oral.
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Por el formato de este espacio curricular que incluye practicas de asesoria docente, no se
considera la condicién de alumno libre
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Programas y Proyectos. Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia.

- GRUNDY, S. (1991) Producto o praxis del curriculum. Morata, Madrid.
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- APPLE, M. (1985) Ideologia y curriculum. Akal/Universitaria. Madrid.

- CARR, W. y KEMMIS, S. (1988) Teoria critica de la ensefianza. Martinez Roca, Barcelona. Capitulo
1
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Madrid. Cap. I, XXVIIl.
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formacion docente. Cap. 6. Didactica, psicologia y curnculum encuentros y desencuentros.
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EJE I

-FEENEY, S. En: CAMILLONI, A. y otras. (2012) El saber didactico. Cap. 7.La emergencia de los
estudios sobre curriculo en la Argentina. Buenos. Aires. Paidds.
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en Practicas escolares y curriculum en contexto.
-HILLERT, F. (2011) Politicas curriculares. Colihue. Buenos Aires.Capitulo 1y 3

-DOCUMENTOS Y MATERIALES CURRICULARES DE DIVERSO NIVEL DE CONCRECION desde 1990 a
2017.
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- GIMENO SACRISTAN, J. y PEREZ GOMEZ, J. (1985) La ensefianza, su teoria y su practica. Morata,
Madrid.

-SCHON, D (1992) La formacién de profesionales reflexivos. Paidds. Buenos Aires. Tercera parte.
Capitulo: Cémo funciona le practicum reflexivo: ejemplos y experiencias.

- STEIGMAN, J. (2000) ¢Qué debatimos hoy en la Didactica? Universidad Nacional de San Martin.
Buenos Aires.
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