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MENDOZA, 9 de septiembre de 2005
VISTO:

El Expediente N° D-2-0558/2005, donde el Departamento de Ciencias de la
Educacion y Formacion Docente de la Facultad de Filosofia y Letras somete a
consideracion y ratificacion de este Cuerpo el “REGLAMENTO DE CONCURSOS
PARA CUBRIR, CON CARACTER EFECTIVO, LOS CARGOS DE DIRECTOR Y
VICEDIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE APLICACION DOCENTE EGB3 Y
DEL COLEGIO DE LENGUA EXTRANJERAS”, y

CONSIDERANDO:

Que, luego de la lectura y andlisis de la primera presentacion que realizo,
mediante Ordenanza N° 010/2005 del Consejo Directivo de la referida Unidad
Académica, Secretaria Académica del Rectorado encontréd aspectos perfectibles,
sugiriendo en cada caso, la modificacion en tal sentido.

Que, al respecto, se introdujeron las propuesta de cambio, lo que dio origen
a la Ordenanza N° 011-C.D.

Por ello, atento a lo expuesto, lo dictaminado por las Comisiones de
Docencia y Concursos y de Interpretacion y Reglamento y lo aprobado por este Cuerpo en
sesion del 24 de agosto de 2005,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
ORDENA:

ARTICULO 1°- Aprobar el texto de la Ordenanza N° 11/2005-C.D. de la Facultad de
Filosofia y Letras, que aprueba el “REGLAMENTO DE CONCURSOS PARA
CUBRIR, CON CARACTER EFECTIVO, LOS CARGOS DE DIRECTOR Y
VICEDIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE APLICACION DOCENTE EGB3
Y DEL COLEGIO DE LENGUAS EXTRANJERAS”, dependientes de la Facultad
de Filosofia y Letras de esta Casa de Estudios, cuyo texto obra en el Anexo I de la
presente norma que consta de DIEZ (10) hojas.

ARTICULO 2°.- Comuniquese ¢ insértese en el libro de ordenanzas del Consejo Superior.

Magter. Estela M. Zalba Dra. Maria Victoria Gomez de Erice
Secretaria Académica Rectora
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional de Cuyo

ORDENANZA N° 85
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MENDOZA, 9 de agosto de 2005
VISTO:

El Expediente N° 2-0558/05, en el cual el Departamento de Ciencias de la
Educacion y Formacion Docente, eleva el proyecto de Reglamento de Concurso para cubrir cargos
efectivos de Director y Vicedirector del Departamento de Aplicacion Docente E.G.B. 3 y del
Colegio de Lenguas Extranjeras, dependientes de esta Facultad, y

CONSIDERANDO:

Que para su elaboracion se ha tenido en cuenta la Ordenanza N° 71/00-
C.S., como asi también datos aportados por la Jurisdiccion Provincial sobre el tema.

Que esta Facultad, mediante Resolucion N° 313/05-F. design6 una
Comision para el tratamiento de dicho proyecto.

Que a fojas 29/32, obra el informe de Asesoria Letrada donde sugiere
algunas modificaciones al mismo.

Que, teniendo en cuenta lo resuelto por este Cuerpo en sesion del dia 5 de
julio de 2005, se emite la Ordenanza N° 10/05 C.D., la que es elevada al Consejo Superior para su
ratificacion.

Que Secretaria Académica de la Universidad Nacional de Cuyo, a fs.
52/53, sugiere efectuar algunas modificaciones a la citada ordenanza.

Que este Cuerpo, en sesion del dia cinco (5) de agosto de 2005, analiza
dichas sugerencias y elabora un nuevo dictamen a fs. 54,

Por todo lo expuesto,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Sustituir el texto de la Ordenanza N° 10/05 C.D. por el siguiente:
“ARTICULO 1°.- Aprobar el “Reglamento de Concursos para cubrir, con caracter
efectivo, los cargos de Director y Vicedirector del Departamento de Aplicacion
Docente E.G.B. 3 y del Colegio de Lenguas Extranjeras, dependiente de esta Casa

de Estudio”, de acuerdo se indica a continuacion:

Ord. N° 011
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REGLAMENTO DE CONCURSOS PARA CUBRIR CON CARACTER
EFECTIVO, LOS CARGOS DE DIRECTOR Y VICEDIRECTOR DEL
DEPARTAMENTO DE APLICACION DOCENTE E.G.B. 3 Y DEL
COLEGIO DE LENGUAS EXTRANJERAS, DEPENDIENTES DE LA
FACULTAD DE FILOSOFIiA Y LETRAS.

ARTICULO 1°.- La provisién de los cargos directivos con caracter efectivo del
Colegio de Lenguas Extranjeras y del Departamento de Aplicacién Docente E.G.B.3
dependientes de la Facultad de Filosofia y Letras, se realizara previo concurso de
titulos, antecedentes, comprobacion de aptitudes pedagdgicas y de conduccion.

ARTICULO 2°.- La designacion en cargos directivos regidos por la presente
ordenanza sera por un periodo de CUATRO afios, con opcion a CUATRO (4) afios
mas, previa evaluacion de la gestion al término del primer periodo.

Si la evaluacion del primer periodo de CUATRO (4) afios es positiva, el directivo
efectivo podra optar por continuar desempefidandose, en el mismo cargo, por un
segundo periodo de CUATRO (4) afios, al cabo del cual se llamara nuevamente a
concurso.

El directivo que se desempefi6 en el mismo cargo, durante dos periodos
consecutivos en caracter efectivo, y obtuvo evaluacion positiva, podra presentarse
nuevamente a concurso.

Si la evaluacién del primer periodo de cuatro afios es negativa, el directivo evaluado
cesa en sus funciones y el cargo debera ser concursado nuevamente. A dicho
concurso no puede volver a presentarse el agente.

I- DE LA CONVOCATORIA Y PUBLICIDAD

ARTICULO 3°.- El Consejo Directivo de la Facultad de Filosofia y Letras
dispondra el llamado a concurso para cubrir, con caracter efectivo, los cargos
vacantes de Director y Vicedirector.

La convocatoria a concurso se hard por cargos; en primer lugar se convocara al
cargo de Director, y en segundo lugar, al cargo de Vicedirector. El cargo de
Vicedirector s6lo podra ser convocado si esta cubierto en forma efectiva el de
Director del establecimiento respectivo.

ARTICULO 4°.- La administracion del establecimiento debera certificar la vacante
presupuestaria del cargo.

ARTICULO 5°.- La convocatoria sera hecha QUINCE (15) dias corridos, a partir
de cuyo vencimiento comenzara el periodo de inscripcién que se extendera por
VEINTE (20) dias corridos.
En la convocatoria se consignara la normativa por la que se regird el concurso
convocado, el cargo, establecimiento, turno y dedicacion si la hubiera, asi como la
Ord. N° 011
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constituciéon de la Comision Asesora completa, con indicacion de los miembros
titulares y suplentes; lugar y horario de inscripcion, dia y hora del cierre de la
inscripcion.

ARTICULO 6°.- La convocatoria a concurso debera ser publicada por lo menos
DIEZ (10) dias antes de iniciarse el periodo de inscripcion, dos veces en diarios de
la Provincia de Mendoza y serd expuesta ademas, en todo el ambito de la
Universidad Nacional de Cuyo. En el expediente de concurso debera agregarse las
constancias de la publicidad efectuada.

ARTICULO 7°.- La inscripcién en los concursos que se convoquen debera
realizarse en los plazos, lugar y hora establecidas en la convocatoria. Al momento
de la finalizacion del plazo que se establezca, se labrara el acta correspondiente con
la ndmina de los inscriptos, la que serd exhibida de inmediato en los avisadores
respectivos del establecimiento durante CINCO (5) dias.

ARTICULO 8°.- Para presentarse a concurso los aspirantes deberan reunir las
condiciones basicas generales siguientes:

a- Ser argentino, nativo o naturalizado.

b- Poseer titulo de profesor para el nivel al que aspira otorgado por Universidad
Nacional, o por Instituto Superior del Profesorado o titulo profesional de nivel
universitario, con formacion docente acreditada.

c- Ser o haber sido profesor de tercer ciclo en Establecimientos Preuniversitarios
dependientes de la Universidad Nacional de Cuyo, en funciones docentes o
directivas por un periodo no menor de CUATRO (4) afios, tanto para el cargo de
Director como para el de Vicedirector.

d- No estar inhabilitado por sentencia judicial firme para el desempefio de cargos
publicos.

e- Poseer aptitud psicofisica, acreditada por Sanidad Universitaria al momento de la
inscripcion.

Todos los antecedentes que se invoquen en el concurso seran acreditados por las

probanzas respectivas, cuya presentacion sera controlada por el personal de la

recepcion. Sin el cumplimiento de este requisito no seran valorados para el
concurso.

ARTICULO 9°.- Para inscribirse en el concurso del cargo a que se aspira, el
postulante debera presentar:

1- Solicitud de Inscripcion en cuatro ejemplares, acompafiados de cuatro copias de
su Curriculum Vitae, con caracter de Declaracion Jurada, que contenga datos de:

1.1- Filiacion:
- Apellido y nombres del aspirante
- Lugary fecha de nacimiento
- Estado civil

Ord. N° 011
Ord. N° 85
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- Nuamero de Libreta de Enrolamiento, Libreta Civica, Documento
Nacional de Identidad u otro Documento que legalmente lo reemplace.

- Domicilio real y domicilio constituido para el concurso y ntimero de
teléfono.

1.2- Titulo (original y fotocopia autenticada) Indicar Institucién que lo otorgd y
aflo de egreso.

1.3- Antecedentes (con comprobantes o certificaciones autenticadas)

- La antigliedad docente minima exigida para ser aceptado como aspirante
en el cargo que postula y el desempefio como profesor en el
Departamento de Aplicacion Docente E.G.B. 3 y/o Colegio de Lenguas
Extranjeras.

- Otros antecedentes:

- Antecedentes docentes generales y tipos de tareas desarrolladas,
indicando la Institucion, el periodo del ejercicio y la naturaleza de la
designacion.

- Antecedentes especificos referidos a la educacion: cursos,
conferencias, becas, trabajos presentados, seminarios, congresos y
otras actividades relacionadas con la transformacion educativa. En
todos los casos se hara mencion de fecha, lugar, institucion, caracter
de la participacion, etc.

- Funciones de gestion Institucional desempefiadas en el
Establecimiento o en el Nivel al que aspira (direccion, vicedireccion,
jefatura de departamento, coordinacion de area, coordinacion de
Modalidad, conduccion técnica, conduccién en otros niveles,
experiencias de gestion en otras jurisdicciones y/o niveles, asesorias,
consultorias, etc)

- Todo otro elemento de juicio que se considere valioso.

2- Proyecto de Gestion Institucional, para el periodo de los cuatro primeros afios de
su gestion en el marco del Proyecto Educativo Institucional del Departamento de
Aplicacion Docente E.G.B. 3 y/o del Colegio de Lenguas Extranjeras.

ARTICULO 10°.- Todo candidato al concurso, que en razén de sus funciones en la

Universidad deba intervenir en su tramite, debera excusarse de hacerlo siendo
reemplazado a tales efectos por el funcionario subrogante.

II - DE LAS COMISIONES ASESORAS.

ARTICULO 11°.- Las Comisiones Asesoras que intervendran en los concursos
seran designadas por el Consejo Directivo de la Facultad de Filosofia y Letras.

Ord. N° 011
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ARTICULO 12°.- Las Comisiones Asesoras estaran integradas de la siguiente
forma:
Para el Departamento de Aplicacion Docente E.G.B. 3:
A — Cargo Director
a- Un miembro titular y uno suplente que sea autoridad de la Facultad de Filosofia

y Letras o designado por ésta.

b- Un miembro titular y uno suplente, que sea Profesor efectivo de la Universidad
Nacional de Cuyo, con afinidad de conocimiento de las competencias requeridas
para el cargo que se concursa.

o
1

Un miembro titular y uno suplente que sea Director por concurso de Colegios
E.G.B.3, Nivel Medio o Polimodal, dependientes de Universidades Nacionales.

B — Cargo Vicedirector:

o
1

Un miembro titular y uno suplente que sea autoridad de la Facultad de Filosofia
y Letras o designado por ésta.

b- Un miembro titular y uno suplente, que sea Profesor efectivo de la Facultad de
Filosofia y Letras, con afinidad de conocimiento de las competencias requeridas
para el cargo que se concursa.

c- Director por concurso del Departamento de Aplicacion Docente E.G.B. 3 o
suplente designado por la autoridad de la Facultad de Filosofia y Letras.

Para el Colegio de Lenguas Extranjeras:

A — Cargo Director

a- Un miembro titular y uno suplente que sea autoridad de la Facultad de Filosofia
y Letras o designado por ésta.

b- Dos miembros titulares y dos suplentes que sean Profesores efectivos del area de
Lenguas Extranjeras (Inglés y Francés, respectivamente) de la Facultad de
Filosofia y Letras.

B- Cargo Vicedirector

a- Un miembro titular y uno suplente que sea autoridad de la Facultad de Filosofia
y Letras o designado por ésta.

b- Un miembro titular y uno suplente que sea Profesor efectivo de la Facultad de
Filosofia y Letras en la lengua extranjera distinta de la del Director del Colegio
de Lenguas Extranjeras.

c- Director por concurso del Colegio de Lenguas Extranjeras.
ARTICULO 13°.- Los miembros suplentes de la Comision Asesora sustituiran a
los respectivos miembros titulares en el orden que corresponda.

Ord. N° 011
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ARTICULO 14°.- Deberan actuar como veedores un Profesor titular y uno
suplente, elegidos por sorteo a partir de una propuesta de cinco miembros elevada a
la Facultad de Filosofia y Letras por los docentes del establecimiento respectivo.
Este sorteo sera publico previa determinacion de dia y hora.

Seran funciones del veedor:

a- Participar como observador en la sustanciacion del concurso desde el inicio de
éste, menos en las deliberaciones de la Comision Asesora y en la confeccion del
acta final.

b- Velar que el trato sea igualitario, que se consideren todos los antecedentes y que
no se produzcan arbitrariedades.

c- Elaborar una crénica escrita sobre la sustanciacion del concurso, la que sera
agregada al expediente respectivo.

IV- DE LAS IMPUGNACIONES, RECUSACIONES Y EXCUSACIONES

A LOS ASPIRANTES:

ARTICULO 15°.- Durante los CINCO (5) dias posteriores al cierre del periodo de
inscripcion, los demas aspirantes y los docentes de esta facultad, podran ejercer el
derecho de impugnar a los aspirantes inscriptos.

ARTICULO 16°.- Las impugnaciones deberdn fundarse en razones de caracter
moral, legal, civico o en la actuacion docente del impugnado. No podran formularse
impugnaciones fundadas en causas de orden ideoldgico, politico, racial o religioso.
La impugnacion debe ser explicitamente fundada y acreditada la personeria
invocada por el impugnante; ademas se acompafaran las pruebas que pretendan
hacerse valer. Después de esa oportunidad, no podra admitirse otras pruebas.

ARTICULO 17°.- Dentro de los CINCO (5) dias de presentada la impugnacion, la
autoridad pertinente, correspondiente al lugar de recepcion, dara vista de la
impugnacion al aspirante impugnado para que formule su descargo. Este debera
hacerse por escrito, dentro de los DIEZ (10) dias de comunicada la impugnacion,
debiéndose acompafiar en esa oportunidad toda prueba de descargo que pretenda
hacerse valer.

ARTICULO 18°.- El Consejo Directivo podra rechazar la impugnacién por falta de
causal suficiente. Podra aceptar dicha impugnacion y excluir del concurso al
aspirante cuando del analisis de todas las pruebas resultare acreditada alguna de las
causales sefialadas en el art. 16°. La resolucion que recaiga sobre la impugnacion
debera dictarse dentro de los QUINCE (15) dias de recibido el descargo y dentro de
los CINCO (5) dias siguientes se le notificard a las partes. Estas podran recurrir ante
el Consejo Directivo dentro de los CINCO (5) de recibida la notificacion. Este
Cuerpo resolvera definitivamente sobre la cuestion dentro de los VEINTE (20) dias
de llegar a su conocimiento.

Si no hubiera resolucion dentro de los plazos fijados para resolver la
impugnacion el afectado podra recurrir nuevamente al Consejo Directivo dentro de
los CINCO (5) dias siguientes al vencimiento del citado plazo.

ARTICULO 19°.- Las notificaciones que deban realizarse en razén del presente
capitulo, o por cualquier otro motivo, seran efectuadas por escrito en el domicilio
real del interesado o en el especial que hubiera consignado.

Ord. N° 011
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A LOS MIEMBROS DE LA COMISION ASESORA

ARTICULO 20°.- Los concursantes podran recusar fundadamente a cualquiera de
los miembros de la Comision Asesora designada, dentro de los CINCO (5) dias
siguientes al vencimiento del plazo de la inscripcion, por las siguientes causales:

- Tener parentesco por consanguineidad, dentro del cuarto grado y segundo de
afinidad, entre la Comisién Asesora y algin aspirante.

- Tener la Comision Asesora, lazos consanguineos o afines, dentro de los grados
establecidos en el inciso anterior o sociedad con alguno de los aspirantes.

- Ser algin miembro de la Comisidén Asesora o aspirante reciprocamente acreedor
o deudor.

- Ser o haber sido el miembro de la Comision Asesora autor de denuncia o
querella contra el aspirante, o denunciado o querellado por éste ante los
tribunales de justicia o tribunal académico, con anterioridad a la designacion de
la Comision Asesora.

- Haber emitido, los miembros de la comision Asesora, opinion, dictamen o
recomendacion que puedan ser considerados como prejuicio acerca del resultado
del concurso que se tramita.

ARTICULO 21°.- Los miembros de la Comision Asesora que se encuentren
comprendidos en alguna de las causales de recusacion mencionadas en el articulo
anterior, estaran obligados a excusarse ante el Consejo Directivo. También podran
hacerlo fundados en motivos graves de decoro o delicadeza.

ARTICULO 22°.- Dentro de los Cinco (5) dias de la presentacion de la recusacion
contra los miembros de la Comision Asesora con causa fundada, acompanada por
las pruebas que hicieran valer, el Decano dara traslado al recusado para que, en el
plazo de CINCO (5) dias, presente su descargo.

ARTICULO 23°.- El Consejo Directivo resolvera en el plazo de QUINCE (15)
dias; contra esta resolucion podra apelarse, dentro de CINCO (5) dias de notificada
a las partes, ante el Consejo Directivo, el que debera resolver en definitiva en un
plazo no mayor de QUINCE (15) dias corridos.

ARTICULO 24°.- De aceptarse la recusaciéon el miembro separado de la Comision
Asesora sera reemplazado por el miembro suplente que corresponda. Igualmente, el
miembro de la Comision Asesora que hubiese pedido su excusacion, aceptada sera
reemplazado seglin corresponda.

V- DE LA ACTUACION DE LA COMISION ASESORA

ARTICULO 25°.- La Comision Asesora debera cumplir su cometido en TREINTA
(30) dias corridos a partir de la fecha en que se cierre la inscripcion. El Decano
podra autorizar la prorroga de ese plazo en casos extraordinarios debidamente
justificados.

ARTICULO 26°.- La Comisidon Asesora deberéa analizar, en primer término, si el
postulante retine las condiciones basicas establecidas en el Articulo 8°, debiendo
hacer un acta especial si algin postulante es excluido, por no reunir alguna de ellas.
Luego, la Comisiéon Asesora analizarda la documentacion presentada por cada
postulante que retina los requisitos exigidos en el Articulo 8°.

Ord. N° 011
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La Comision Asesora debera analizar los siguientes aspectos: Titulos, Antecedentes,
Proyecto de Gestion Institucional y Coloquio, considerando para ello la siguiente

valoracion:

1- TITULO
TituloUniversitario de Profesor 15 puntos
Titulo Profesional Universitario con formaciéon docente 10 puntos
Titulo No Universitario de Profesor 8 puntos

2- ANTECEDENTES 25 puntos

3- ANTIGUEDAD EN LA INSTITUCION
(Departamento de Aplicacion Docente EGB3 o

Colegio de Lenguas Extranjeras) 10 puntos
4- PROYECTO DE GESTION INSTITUCIONAL 20 puntos
5- COLOQUIO 30 puntos.

ARTICULO 27°.- A todos los postulantes que retnan los requisitos establecidos en
el Articulo 8° de la presente Ordenanza, se los citard para mantener un coloquio
luego de la evaluacion de los antecedentes.

El coloquio sera individual, realizado por los miembros de la Comision en forma
conjunta, en base a los antecedentes y al Proyecto de Gestion Institucional
presentados.

Comprendera:

1- La exposicion oral del proyecto (solamente esta instancia sera publica)
2- Valoracion de conocimientos sobre:
- larealidad educativa actual y su problematica
- normativa vigente: a Nivel Nacional, Provincial y Universidad Nacional de
Cuyo.
- gestion institucional educativa; aplicada a la problematica y demandas de la
Institucion en que concursa.

- fundamentos pedagdgicos, sociales y psicologicos de la ensefianza y el

aprendizaje en el nivel correspondiente.

El coloquio servira ademas para que el concursante demuestre aptitudes y
actitudes personales para la funcion directiva y de organizacion, como su
motivacion para el desempefio en el cargo al que concursa.

La Comision Asesora debera también considerar los medios que el postulante
propone para implementar y ejecutar una politica institucional creativa integrando
todos los miembros de la comunidad educativa.

El orden para realizar el coloquio se sorteara en acto publico. Este coloquio no
tendra caracter publico ni podran asistir al mismo los demas concursantes.

La exposicion oral del Proyecto de Gestion Institucional presentado por el
postulante podra extenderse hasta 50 minutos (duracion de hora catedra
universitaria) y el coloquio tendra una duraciéon no mayor de 30 minutos.

Ord. N° 011
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ARTICULO 28°.- El dictamen final de la Comisién Asesora podra ser unanime o
con disidencias, debera ser explicito y fundado y constara en un acta que firmaran
todos los miembros titulares actuantes, la que contendra:

a- La nomina de concursantes eliminados por no reunir las condiciones minimas
exigibles.

b- El detalle y valoracion cualitativa de titulos, de antecedentes y de méritos de
cada postulante, asi como las aptitudes demostradas a través del Proyecto de
Gestion Institucional y del coloquio, y de cualquier otro elemento de juicio
considerado.

c- El orden de mérito para el cargo objeto de concurso, debidamente fundado, para
cuyo efecto considerara todos y cada uno de los elementos del inciso b).

La Comision Asesora, antes de producir su dictamen final, debe considerar los
informes que debera formular el veedor a quien se refiere el Articulo 14°.

ARTICULO 29°.- El dictamen de la Comisién Asesora debera ser notificado a los
aspirantes de los TRES (3) dias de emitido y serd impugnable por defecto de forma
o procedimiento, asi como por manifiesta arbitrariedad, dentro de los CINCO (5)
dias de su notificacion. Este recurso deberd presentarse por escrito e interponerse
ante el Consejo Directivo de la Facultad de Filosofia y Letras.

ARTICULO 30°.- Después de haber transcurrido los OCHO (8) dias previstos en el
articulo anterior, el Consejo debera emitir resolucion sobre el concurso y sobre las
impugnaciones planteadas segln el articulo anterior, dentro de los QUINCE (15)
dias.

La resolucion del Consejo Directivo serd en uno de los siguientes sentidos:

a- Aprobar el dictamen si éste fuere unanime o alguno de ellos, si se hubieren
emitido varios, o proponer un orden de méritos alternativo debidamente fundado.

b- Declarar desierto el concurso o anularlo.

c- Para modificar el orden de méritos. Declarar desierto el concurso o anularlo se
requiere el voto afirmativo de las 2/3 partes de los miembros del Consejo
Directivo. La resolucion del Consejo Directivo serd hecha publica en forma
inmediata y contra ella, los concursantes podran presentar su impugnacién dentro
del plazo de 5 dias de la publicacion, fundada en defectos de forma o
procedimiento, asi como en manifiesta arbitrariedad.

Estas impugnaciones se agregaran al expediente del concurso.
DEL TRAMITE FINAL

ARTICULO 31°.- Finalizado el tramite de concurso se elevaran las actuaciones al
Consejo Superior. Se incluiran las constancias del tramite del concurso y los
elementos de juicio utilizados en el mismo. Los antecedentes permaneceran en
custodia en la Facultad.

ARTICULO 32°.- El Consejo Superior podra, por resolucion fundada, aceptar o
modificar el orden de méritos propuestos por la Comision Asesora o por el Consejo
Directivo, declarar desierto el concurso o anularlo en forma total o parcial.
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ARTICULO 33°.- Las actuaciones tomaran estado publico a partir de la resolucion
del Consejo Superior.

La Facultad debera comunicar a los concursantes, por pieza certificada, la
resolucion definitiva.

Los concursantes tendran un plazo de NOVENTA (90) dias para el retiro de la
documentacion; vencido este plazo, el establecimiento se reserva el derecho a
disponer de ella.

ARTICULO 34°.- La resolucién definitiva del Consejo Superior causara estado y
en su contra so6lo podré interponerse, por los concursantes y a su opcion, recurso
administrativo de alzada o la accion judicial pertinente.

ARTICULO 35°.- El docente que resultare designado deber4 asumir sus funciones
dentro de los TREINTA (30) dias corridos posteriores a su notificacion, salvo que
invocare ante el Decano o Director, un impedimento justificado. En este caso el
Consejo Directivo decidira la prorroga que otorgard. Transcurrido dicho plazo el
Consejo Directivo podra solicitar dejar sin efecto la designacion.

ARTICULO 36°.- Salvo estipulacion expresa en contrario, todos los plazos
establecidos en el presente reglamento se contaran en dias corridos. A los efectos,
en ningln caso se computaran los dias comprendidos en el mes de enero y los
primeros QUINCE (15) dias de febrero, asi como los correspondientes a los actos
eleccionarios.

En el caso de que un término venciere en dia inhabil, el mismo se considerara
prorrogado hasta las doce (12) horas del dia habil siguiente.

ARTICULO 2°.- Solicitar al Consejo Superior la ratificacion de la presente ordenanza.

ARTICULO 3°.- Comuniquese ¢ insértese en el libro de ordenanzas.
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Prof. Adriana GARCIA de YACIOFANO Dr. Adolfo Omar CUETO
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Mario Alberto LUGONES
Director General Administrativo
Facultad de Filosofia y Letras —U.N. CUYO
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Secretaria Académica Rectora
Universidad Nacional de Cuyo Universidad Nacional de Cuyo
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